% Igualdad

ACOSO

POR
RAZON DE
SEXO
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Es cualquier comportamiento que
ocurre porque alguien considera
que, eres inferior,
menos capaz o que tu lugar no es el
gue ocupas.

El objetivo no es ‘ligar, sino

: o dominar a
una persona basandose en
prejuicios de género.



A\
: CLAVES PARA

IDENTIFICARLO

BASADO EN ESTEREOTIPOS

Te juzgan por roles tradicionales (pensar que
eres mas emocional, menos técnica o que
debes ser la "cuidadora” del grupo).

ATAQUE A LA CAPACIDAD

Cuestionan tu talento o tus logros
sugiriendo que los has conseguido por
‘'suerte” o por "ser mujer’, y no por tu
esfuerzo.
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: CLAVES PARA

IDENTIFICARLO

VINCULO CON LA VIDA
PERSONAL/BIOLOGICA

Se utiliza la maternidad, el embarazo o
incluso el estado de animo (relacionandolo

con el ciclo menstrual) para atacarte
profesionalmente. i

INVISIBILIZACION

lgnorar tus aportaciones en reuniones pero
validar la misma idea si la dice un
companero hombre.
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EJEMPLOS

DE CONDUCTAS CONSIDERADAS
ACOSO POR RAZON DE SEXO

El lenguaje despectivo: "Tenia que ser mujer’, "Estas
asi porque te va a bajar la regla’, "Las mujeres sois

demasiado intensas para este puesto'.

El desprecio tras la maternidad: Quitarle
proyectos importantes a una mujer que

vuelve de su baja porque "ahora estara
distraida con su bebé".

Tareas "de servicio": Pedirle siempre a la
mujer del equipo que organice el catering,
limpie la mesa o tome las notas de la
reunion, aunque sea una directiva.

Mansplaining: Cuando un companero te explica
algo que tu ya sabes (y de lo que quizas eres

experta) de forma paternalista, como si no
pudieras entenderlo sola.
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Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Constituye acoso por razon de sexo
cualquier comportamiento realizado en
funcion del sexo de una persona con el
proposito o el efecto de atentar contra su
dignidad y de crear un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo.



N
L "El talento no tiene género. Si
te jJuzgan por tus cromosomas
Y ho por tus resultados, es
aCoOSsO por razon de sexo."

“Mujer tenia

que ser”

CONTACTA CON NOSOTRS
clm@fsc.ccoo.es



