
 
 

CON MOTIVO DEL 8M, CCOO 
RECONOCE A LAS CONDUCTORAS DE 

AUTOBUSES DE CUENCA  
 

En el marco de las actividades del 8 de Marzo, Dia internacional de la Mujer, CCOO 
de Cuenca ha reconocido a varios colectivos de mujeres trabajadoras, entre ellas a 

dos conductoras de Líneas Urbanas de Cuenca (LUC), que se hace extensivo a todas 
las profesionales del sector de la provincia.  

 
Cuenca, 7 de marzo de 2026. CCOO de Cuenca ha celebrado su tradicional acto para 
conmemorar el 8M Dia Internacional de la Mujer, en el que se ha rendido homenaje a varios 
colectivos de mujeres trabajadoras, como ha sido las Auxiliares de Ayuda a Domicilio que 
trabajan para la empresa concesionaria del Ayuntamiento de Cuenca; el Comité de Mahle, 
empresa de Motilla del Palancar donde se presentó el mayor ERE de la historia laboral de 
esta provincia, y a propuesta del Sector de  Carretera y Logística de la Federación de 
Servicios a la Ciudadanía (FSC) de CCOO, se hizo reconocimiento a las mujeres 
conductoras de autobuses.  
 
Dos trabajadoras de Lineas Urbanas de Cuenca (LUC), Liliana y Vero, fueron las encargadas 
de recoger este reconocimiento que por supuesto se hizo extensivo a todas las mujeres que 
trabajan en otras empresas del sector del transporte de viajeros por carretera 
predominantemente masculinizado, pero donde la presencia femenina cada vez es mas 
visible y destacada.  
 
Las dos conductoras reconocieron que ellas han ganado con el cambio respecto a donde 
estaban trabajando, y que cuentan con el apoyo de la representación sindical en LUC. 
Insistieron que todavía falta mucho camino por recorrer, que las condiciones de las mujeres, 
en la mayoría de las empresas sigue caracterizándose por las dificultades para la conciliación 
laboral y familiar, por horarios, falta de respeto a veces de usuarios de los servicios, etc. A lo 
que desde CCOO han añadido, la falta de reconocimiento de su trabajo por encargados y 
“jefes” de algunas empresas, o incluso hasta el detalle de no disponer de servicios WC 
separados ni vestuarios, o la no aplicación del plan de igualdad donde está aprobado.  
 
“Durante mucho tiempo nos dijeron que este asiento no era para nosotras, pero aquí estamos 
rompiendo mitos, maniobrando con precisión y demostrando que el talento no tiene género”, 
destacaron en su intervención Liliana y Vero, que también manifestaron: “Hoy celebramos la 
fuerza, seguridad y determinación de todas las mujeres que rompemos barreras en sectores 
tradicionalmente masculinos”.  

“Asi que sigamos conduciendo con la misma profesionalidad y orgullo, porque no 
solo movemos un vehículo; movemos la sociedad hacia delante”, afirmaron categóricamente, 
para finalizar su declaración en el acto del 8M de CCOO Cuenca, “cuando haces lo que te 
gusta, no importa cuan grande sea el vehículo que queramos manejar. Por eso decimos las 
mujeres que nunca subestimen su poder para construir nuevos horizontes” 
 
Por su parte el secretario general de FSC CCOO Cuenca, Angel L. Castellano Bobillo, 
manifestó su alegría por este reconocimiento y recordó la importancia que tiene el sector del 
transporte de viajeros, urbanos e interurbanos, que en la provincia de Cuenca ocupa a unas 
400 personas trabajadoras, y donde CCOO es sindicato mayoritario, y cuyo convenio 
colectivo está vigente hasta 31 diciembre, pero que van a empezar a preparar una plataforma 
donde van a destacar propuestas para avanzar en igualdad y conciliación”. 
 


