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SU PRESENCIA CAMBIA
LAS INSTITUCIONES Y LA

SOCIEDAD ENTERA.

ESPACIOS
‌CONQUISTADOS

Las mujeres en las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado
demuestran que no hay rincones

vetados para nosotras.

Cada peldaño ascendido
es una puerta abierta
para las generaciones

que vienen detrás.

La excelencia no tiene
género, tiene vocación.
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VISIÓN HUMANA Y
CONSTRUCTIVA

UN ESTILO PROPIO
Apostamos por un poder ejercido
con un estilo diferente, aportando

una

La fuerza no solo reside
en la autoridad, sino en

la capacidad de

en la protección de la ciudadanía.

mediar, escuchar y
reconstruir

el tejido social desde la

EMPATÍA.
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RESPETO
INTERNO

TOLERANCIA CERO
Es vital garantizar entornos

laborales libres de acoso.

La integridad de
nuestras instituciones

comienza en el

Los protocolos frente al acoso sexual y por razón
de sexo son esenciales en las fuerzas de
seguridad para proteger a quienes nos

protegen.

Cuidar a quienes nos
cuidan es el primer paso

de la justicia.
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Trabajar en seguridad también
significa implementar protocolos

frente a la                             LGTBIFOBIA

DIVERSIDAD E INCLUSIÓN

Una seguridad que no
representa a toda la

sociedad es una

y todas las formas de                          EXCLUSIÓN,
construyendo una

DEMOCRACIA MÁS PLENA.

La pluralidad es
nuestro mayor

activo estratégico.

SEGURIDAD
INCOMPLETA.
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El poder de las mujeres en las FFSS      
              ante los avances

reaccionarios y garantiza que los
derechos de todas sean defendidos

con                                           

LIDERAZGO FEMENINO

El liderazgo femenino es el 

RESISTE

PROFESIONALIDAD.

Nuestra
profesionalidad es la

mejor garantía de una 

DEMOCRÁCIA
IMPARABLE.

contra el retroceso.
MURO DE CONTENCIÓN
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¿Conocías la importancia
de los protocolos de acoso
para garantizar entornos
seguros en las fuerzas de

seguridad?

Comparte este post para que más mujeres
sepan que no están solas.

OCUPAMOS LOS ESPACIOS QUE NOS
‌PERTENECEN CON UN ESTILO
‌PROPIO Y TRANSFORMADOR.
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