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En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 20 y 22 del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se
regula el sistema de seleccion de funcionarios, provision de puestos de trabajo y nombramiento de personal no
permanente de las Escalas de Sanitarios Locales, se promulgé la Orden de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social,
de 25 de marzo de 1991, por la que se dictan normas para el nombramiento de personal no permanente de las Escalas
Superior y Técnica de Sanitarios Locales de la Administracion de la Junta de Castilla-La Mancha.

Trascurridos varios afios de aplicacion de esta Orden y tras la modificacion del articulo 22 del Decreto 61/1990,
de 15 de mayo, por el que se regula el nombramiento de sustitutos de las Escalas Superior y Técnica de Sanitarios
Locales, efectuada por el Decreto 77/1993, de 15 de junio, se considera conveniente, para conseguir un mejor
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funcionamiento de los servicios, proceder a una nueva regulacion del nombramiento de los interinos y sustitutos de las
referidas Escalas.

Constituyendo la realizacién de las pruebas selectivas la base de las Bolsas de Trabajo reguladas por esta
Orden, se establece un régimen transitorio hasta la realizacién de las mismas.

En consecuencia con lo anteriormente expuesto, previo informe del Consejo Regional de la Funcion Publica,
en su reunion del dia 24 de julio de 1996, y en ejercicio de la facultad que me confieren los articulos 20 y 22 del Decreto
61/1990, de 15 de mayo,

DISPONGO:

CAPITULO |
Objeto de la Orden

Articulo 1.

La presente Orden regula el procedimiento de seleccion del personal no permanente de las Escalas Superior y
Técnica de Sanitarios Locales de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

CAPITULOII
Nombramiento de funcionarios interinos

Articulo 21965,

Nombramiento de interinos por vacante.

Por razones de necesidad y urgencia los puestos de frabajo reservados a funcionarios de las Escalas de
Sanitarios Locales que se encuentren vacantes y dotados presupuestariamente, podran ser ocupados por funcionarios
interinos, en virtud de nombramiento legal. 1966 1967

El funcionario interino cesara!6e:

Por el desempefio de un puesto por un funcionario de carrera.
Porque desaparezcan las razones de necesidad o urgencia que motivaron su nombramiento.
Por la amortizacién del puesto de trabajo.

Articulo 3.

Los nombramientos se efectuaran entre quienes retnan las condiciones exigidas para el desempefio del
puesto de trabajo’9° y figuren inscritos en la bolsa de aspirantes a nombramiento de personal interino de la provincia
donde se produzca la vacante.

Articulo 4.

Para acceder a la condicién de funcionario interino deberan reunirse los siguientes requisitos:

a) Serespafiol o tener otra nacionalidad de cualquier Estado miembro de la Unidn Europea.
b)  Ser mayor de 18 afios!970,

1965 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 16 de diciembre de 2002.

1966 \/éanse los articulos 10.1.a) del EBEP y 20.1 del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios,
provision de puestos de trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.

1967 \/éanse los articulos 23 a 26 de la Orden de la Consejeria de Hacienda, de 27 de enero de 2015, sobre normas de ejecucion de los Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para 2015, en relacion con la necesidad de informe previo de la Direccién General con
competencias en materia de presupuestos en el procedimiento de autorizacion del nombramiento de funcionarios interinos.

1968 Téngase en cuenta lo dispuesto en el articulo 10.3 del EBEP.

1969 \/éase el articulo 20.1 del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios, provision de puestos de
trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.
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c) Estaren posesion de la titulacion académica exigida'971.1972
d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones. 1973
e) No estar inhabilitado para el ejercicio profesional ni para el desempefio de funciones publicas. 974

Articulo 5.

Quienes aspiren a ser nombrados funcionarios interinos de la Escala Superior de Sanitarios Locales deberan
solicitarlo mediante instancia que figura en el Anexo | de esta Orden, y quienes aspiren a ser nombrados funcionarios
interinos de la Escala Técnica de Sanitarios Locales deberan solicitarlo mediante instancia que figura en el Anexo Il de
esta Orden'®75. Deberan indicar en su solicitud la bolsa o bolsas provinciales en las que deseen estar inscritos, que
dirigira al llmo. Sr. Delegado de Sanidad de la provincia o provincias que correspondan.

Los aspirantes podran presentar su solicitud en el Registro General de las Delegaciones Provinciales de
Sanidad, y en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la que se hara constar los méritos que se
aleguen para su valoracion.

Los méritos a los que se refiere el parrafo anterior que se acompafiaran a la solicitud, deberan ser acreditados
fehacientemente por los interesados mediante documentos originales o copias debidamente compulsadas.

Articulo 6.197

Nombramiento de interinos por sustitucion.

Los puestos de trabajo reservados a personal funcionario de la Escala Superior de Sanitarios Locales,
especialidades de Veterinaria y Farmacia, ocupados por funcionarios de carrera y no desempefiados como consecuencia

de cualquiera de los supuestos previstos en la normativa de aplicacién en cada caso, podran ser cubiertos por
funcionarios interinos por sustitucion, cuando asi lo requieran las necesidades del servicio 1977 1978 1979

1970 Téngase en cuenta el articulo 56.1.c) del EBEP, que fija como requisito para participar en los procesos selectivos lo siguiente: “Tener cumplidos
dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion forzosa. Sélo por ley podré establecerse ofra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico”.

1971 Respecto a los titulos universitarios obtenidos en el extranjero véase el Real Decreto 459/2010, de 16 de abril, por el que se regulan las condiciones
para el reconocimiento de efectos profesionales a titulos extranjeros de especialista en Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros de la
Unién Europea.

Asimismo, téngase en cuenta la sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea de 23 de octubre de 2008 (asunto C-286/06).

1972 Téngase en cuenta que, en relacion con los titulos de Grado y Méster, el articulo 14.2 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion
de titulos universitarios oficiales, dispone que la certificacion supletoria provisional prevista en dicho articulo “sustituira al titulo y gozara de idéntico valor a
efectos del ejercicio de los derechos a él inherentes’. En relacion con los titulos universitarios de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, la disposicion adicional de la Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia, de 8 de julio de 1988, para la aplicacion de los
Reales Decretos 185/1985, de 23 de enero, y 1496/1987, de 6 de noviembre, en materia de expedicion de titulos universitarios oficiales, establece lo
siguiente: “La certificacién del pago de los derechos de expedicion de los titulos universitarios oficiales a los que se refiere la presente Orden surtira
provisionalmente los mismos efectos que la posesion de los mismos, en tanto tal expedicion no se produzca. Dicha certificacion debera contener todos
los datos sustanciales del titulo y, en todo caso, las causas legales que pudieran limitar sus efectos”.

1973 Véase el articulo 56.1.b) del EBEP.

1974 Véanse los articulos 56.1.d) y 66 del EBEP.

1975 Téngase en cuenta que de acuerdo con el apartado cuatro del articulo tnico de la Orden de 21 de junio de 2010 “Las referencias efectuadas en la
Orden de 24 de julio de 1996 al personal perteneciente al Cuempo Superior de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Superior de
Sanitarios Locales, Especialidad de Medicina, y al Cuerpo Técnico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Técnica de Sanitarios
Locales, se entenderan eliminadas de la misma’”.

1976 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 16 de diciembre de 2002.

1977 \/éanse los articulos 10.1.b) del EBEP y 22.3 del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios,
provision de puestos de trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.

1978 \/éanse los articulos 23 a 26 de la Orden de la Consejeria de Hacienda, de 27 de enero de 2015, sobre normas de ejecucion de los Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para 2015, en relacion con la necesidad de informe previo de la Direccién General con
competencias en materia de presupuestos en el procedimiento de autorizacion del nombramiento de funcionarios interinos.

1979 Téngase en cuenta que, de acuerdo con el articulo 23.2 de la Orden de la Consejeria de Hacienda, de 27 de enero de 2015, sobre normas de
ejecucion de los Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para 2015, “con carécter general, se considerara que no
existen necesidades urgentes e inaplazables para la cobertura de puestos de trabajo por la sustitucion transitoria de sus titulares en los supuestos de
concesion de comisiones de servicios, licencias sin sueldo y de cualquier otro permiso o licencia que esté sometida para su autorizacion a las
necesidades del servicio.

Excepcionalmente, en casos debidamente justificados y previo informe de la direccion general competente en materia de presupuestos podra ser
apreciada la existencia de necesidades urgentes e inaplazables para proceder a la cobertura de puestos de trabajo en los supuestos indicados en el
parrafo anterior”.

Véanse también los articulos 3.7, 4.5y 5.4 de la Ley 6/2012, de 2 de agosto, de acompafiamiento de la Ley 1/2012, de 21 de febrero, de Medidas
Complementarias para la Aplicacion del Plan de Garantia de los Servicios Sociales Basicos de Castilla-La Mancha.
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Los funcionarios interinos cuyo nombramiento se encuentre suspendido con reserva del puesto de trabajo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, podrén ser sustituidos por funcionario interino por sustitucion.

El nombramiento de un funcionario interino por sustitucion expresara el nombre de la persona sustituida y la
causa de la sustitucion.

El funcionario interino por sustitucion cesara por cualquiera de las causas previstas para el cese de los
funcionarios interinos por vacante y, en todo caso, cuando desaparezca la causa que dio lugar a su nombramiento. En
todo caso constituira motivo de cese del funcionario interino por sustitucion el hecho de quedar vacante el puesto que
desempefia. No constituira motivo de cese del funcionario interino por vacante de la Escala Superior de Sanitarios
Locales, especialidades de Veterinaria 0 Farmacia la ocupacion del puesto por funcionario de carrera que no llegue a
desempefiarlo efectivamente. 1980

Articulo 7. 1981

1. En las Especialidades de Veterinaria y Farmacia la renuncia a una oferta de nombramiento de funcionario
interino por vacante o a seguir desempefiandolo conllevara la exclusion del candidato de todas las bolsas provinciales en
las que estuviese inscrito para el nombramiento de funcionario interino por vacante durante un periodo minimo de un afio,
salvo en los supuestos previstos en el articulo 16.2. La renuncia a una oferta de nombramiento de funcionario interino por
sustitucion o a seguir desempefiandolo conllevara la exclusion del candidato de todas las bolsas provinciales para el
nombramiento de funcionario interino por sustitucién por un periodo minimo de un afio, salvo en los supuestos previstos
en el articulo 16.2.

La aceptacion del puesto de trabajo conllevara el pase a la situacién de no disponible del candidato en las
demas bolsas provinciales constituidas para el mismo tipo de nombramiento: bolsas de interinidades por vacante o
bolsas de interinidades por sustitucion.

21982,

3. Finalizado el tiempo de exclusién, el aspirante podra solicitar por escrito su reincorporacién a la bolsa o
bolsas de donde proviniere al objeto de que la Comisién encargada de la evaluacién y seguimiento, en la primera reunién
ordinaria o extraordinaria de las previstas en la presente Orden, le asigne un niimero de orden en la bolsa, valorandole
Unicamente los méritos sefialados en el apartado b) del articulo 11°.

Articulo 8.1983

1. El plazo de presentacion de instancias sera de un mes, a contar desde la fecha de publicacion de la relacién
definitiva de aspirantes aprobados en las pruebas selectivas, convocadas para el ingreso en la Escala y Especialidad
correspondiente a cada titulacion en la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en la que se
hara constar la puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios aprobados y los méritos sefialados en el apartado b)
del articulo 11°.

Lo indicado en el parrafo anterior debera ser acreditado fehacientemente por los interesados, mediante
documentos originales o copias debidamente compulsadas. No sera necesario aportar documentos acreditativos de los
méritos que ya hayan sido valorados en anteriores baremaciones en la correspondiente Especialidad.

2. Ademas del plazo del plazo del punto anterior, para la incorporacion y actualizacién de méritos en las bolsas
de funcionarios interinos por sustitucion en ambas especialidades, el plazo de presentacion de instancias sera del 16 de
septiembre al 15 de octubre de cada afio, siempre que hubiesen transcurrido al menos 9 meses desde la publicacion
prevista en el punto anterior.

1980 Téngase en cuenta lo dispuesto en el articulo 10.3 del EBEP.

1981 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 16 de diciembre de 2002.

1982 Téngase en cuenta que de acuerdo con el apartado cuatro del articulo unico de la Orden de 21 de junio de 2010 “Las referencias efectuadas en la
Orden de 24 de julio de 1996 al personal perteneciente al Cuerpo Superior de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Superior de
Sanitarios Locales, Especialidad de Medicina, y al Cuerpo Técnico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Técnica de Sanitarios
Locales, se entenderan eliminadas de la misma’”.

1983 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de 21 de junio de 2010.
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3. Los aspirantes podran hacer constar en su solicitud los Distritos de Salud y Comarcas Ganaderas donde
solicitan prestar sus servicios. Los Distritos de Salud comprenderan a estos efectos los mataderos que se encuentren
localizados en su ambito territorial.

En el caso de que no se indique en la solicitud, se entendera que opta a todos los puestos de la provincia o
provincias donde dirija su solicitud.

Articulo 9.1984

En cada Delegacion Provincial de Sanidad se constituird una Comisién encargada de la Evaluacidn de
Instancias y Seguimiento de las Bolsas correspondiente a cada Escala y Especialidad, compuesta por un representante
de cada una de las Organizaciones Sindicales que estén representadas en la Mesa Sectorial de Sanidad de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, e igual numero de miembros por parte de la Administracion'985, designados por el
Delegado Provincial, quién la presidira y gozara de voto de calidad, a efectos de dirimir los empates.

Los representantes de la Administracion seran designados entre los funcionarios de la Delegacion que presten
servicios en la Secretaria Provincial o en el Servicio de Salud Publica. Uno de los representantes de la Administracion
actuara como Secretario de la Comision.

En las Comisiones provinciales de Evaluacion y Seguimiento que se constituyan con objeto de la elaboracion
de las bolsas correspondientes a la Escala Superior de Sanitarios Locales, Especialidad de Veterinaria, uno de los
representantes de la Administracion sera designado por el Delegado Provincial de Agricultura y Medio Ambiente.

A nivel regional se constituira una Comisién Coordinadora de nombramientos de personal no permanente, que
estara compuesta por un representante de cada una de las Organizaciones Sindicales que estén representadas en la
Mesa Sectorial de Sanidad e igual nimero de miembros por parte de la Administracion, designados por el Secretario
General Técnico, quien la presidird y gozara del voto de calidad a efectos de dirimir los empates. Uno de los
representantes de la Administracion actuara como Secretario de la Comision.

La Comision de Coordinacion de nombramientos de personal no permanente interpretara la presente Orden en
todas aquellas cuestiones en las que las Comisiones Provinciales de Evaluacion y Seguimiento soliciten aclaracion. Los
acuerdos adoptados por la Comision de Coordinacion sobre interpretacién de la presente Orden seran de obligada
aplicacion para las Comisiones Provinciales de Evaluacion y Seguimiento.

Articulo 10,1986

La valoracion de los méritos y la elaboracién de las bolsas, con asignacidon del nimero de orden a los
aspirantes se efectuara por la Comisién dentro de los 3 meses siguientes a la terminacion del plazo de presentacion de
instancias.

A efectos del computo del plazo anterior, se declara inhabil el mes de agosto.

Para cada una de las Especialidades, la Comisidn constituira dos bolsas de trabajo independientes, una para el
nombramiento de funcionarios interinos por vacante y otra para el nombramiento de funcionarios interinos por sustitucion.

Articulo 11.
La formacion de las bolsas se ajustara a lo siguiente:
a) Tendran prioridad para ser nombrados interinos quienes hayan superado algin ejercicio de las pruebas

selectivas para el acceso a la correspondiente Escala y Especialidad, en la convocatoria inmediatamente
anterior'%7, y lo hagan constar en la solicitud de inscripcidn, con el siguiente orden de prelacion:

1984 | os dos Ultimos parrafos de este articulo se afiadieron por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 5 de septiembre de 1997.

1985 \/éase el articulo 20.2.c) del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios, provision de puestos de
trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.

1986 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de 21 de junio de 2010.

1987 \/éase el articulo 20.2.a) del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios, provisién de puestos de
trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.
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a) Mayor nimero de ejercicios aprobados.

b) En caso de igual nimero de ejercicios aprobados, se dirimira por el resultado de la suma de la puntuacion
de los ejercicios aprobados junto con los méritos de los aspirantes, conforme a lo previsto en el apartado
siguiente.

b) Valoracion de los méritos de cada aspirante por los servicios prestados en la sanidad local o en asistencia
primaria de salud, y en asistencia especializada para puestos de la Escala Técnica de Sanitarios
Locales'®88, en cualquiera de las Administraciones Publicas; por estar en posesion de titulaciones
académicas y por la realizacién de diferentes cursos y publicaciones que versen sobre materias
directamente relacionadas con las funciones propias de las Escalas de Sanitarios Locales, conforme a los
baremos que figuran en los Anexos Ill, IV y V correspondientes de la presente Orden. 1989
Asimismo se valoraran con un tercio de la puntuacién prevista para los servicios prestados en asistencia
primaria de Salud los demas servicios profesionales prestados para cualquier Administracion Publica en
puestos para los que se exija la misma titulacidn que la requerida para la escala y especialidad a la que se
desea acceder.19%0

Articulo 12.

1. Las bolsas de aspirantes entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Delegacion Provincial de Sanidad, estableciéndose un plazo de diez dias naturales para la presentacion de
reclamaciones. Igualmente, se publicara en la Delegacion Provincial de Agricultura y Medio Ambiente la bolsa de
aspirantes a nombramiento de funcionarios interinos de la Escala Superior, Especialidad de Veterinaria.

Transcurrido el citado plazo, las Comisiones de Evaluacién y Seguimiento resolveran las reclamaciones
formuladas, elevando a definitivas las correspondientes bolsas y procediendo a su publicacidn en el Tablon de Anuncios
de la correspondiente Delegacidn de Sanidad y, en su caso, asimismo en la Delegacion Provincial de Agricultura y Medio
Ambiente, en donde permaneceran expuestas mientras estén vigentes.

2191 as Comisiones provinciales de Evaluacion y Seguimiento se reuniran con caracter ordinario el primer dia
habil siguiente al de terminacion del plazo de presentacion de instancias para la valoracion de las instancias presentadas
para formacion de bolsas de interinos.

Igualmente se reuniran con caracter ordinario el primer dia habil del mes de noviembre para la valoracion de
las instancias presentadas para incorporacién y actualizacién de méritos en la bolsa de sustitutos y de interinos por
sustitucién y para la actualizacion de méritos de los candidatos inscritos en bolsa de interinos.

Se reuniran con caracter extraordinario por convocatoria de su Presidente o a solicitud de al menos dos de las
organizaciones sindicales con representacion en la Comision.

3. La publicacién de las citadas bolsas se realizara dentro del plazo de diez dias desde la fecha de celebracién
de la reunion de la Comision de Evaluacién y Seguimiento.

Articulo 13.

1. Cuando el mismo dia se hubiera de proveer mas de un puesto, se ofertara la eleccion de los mismos a los
candidatos segun el orden de prelacidn que ocupen en la bolsa correspondiente.

21992

Articulo 14.

1988 Téngase en cuenta que de acuerdo con el apartado cuatro del articulo unico de la Orden de 21 de junio de 2010 “Las referencias efectuadas en la
Orden de 24 de julio de 1996 al personal perteneciente al Cuerpo Superior de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Superior de
Sanitarios Locales, Especialidad de Medicina, y al Cuerpo Técnico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Técnica de Sanitarios
Locales, se entenderan eliminadas de la misma’”.

1989 \/éase el articulo 20.2.b) del Decreto 61/1990, de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de seleccion de funcionarios, provision de puestos de
trabajo y nombramiento de personal no permanente de las Escalas de Sanitarios Locales.

199 Parrafo afiadido por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 5 de septiembre de 1997.

1991 Apartado modificado por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 16 de diciembre de 2002.

1992 E| apartado 2 de este articulo ha sido suprimido por la Orden de la Consejeria de Sanidad de 6 de diciembre de 2002.
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1. Los funcionarios interinos que fueran desplazados por funcionarios de carrera o cesen por alteracion del
contenido o supresion del puesto de trabajo podran solicitar en el plazo de 10 dias naturales desde el momento en que
se produzca el cese, su reincorporacion a la bolsa o bolsas de las que proviniera con los méritos que tuviera acreditados
en la misma y con la puntuacién de los ejercicios aprobados, correspondiente a las Ultimas pruebas selectivas celebradas
para el acceso a la Escala y Especialidad de que se trate, siempre que los hubiera acreditado en el plazo previsto en el
articulo 8° de la presente Orden. Una vez recibida la solicitud sera incorporado de forma inmediata a la bolsa solicitada.

2. Aquellos funcionarios interinos que vinieran desempefiando puestos de frabajo de las Escalas y
Especialidades de Sanitarios Locales, no estuvieran inscritos en la bolsa o bolsas provinciales y fueran desplazados por
funcionarios de carrera o cesen por alteracion del contenido o supresidn de puesto de trabajo, solicitaran en el plazo de
10 dias naturales desde el momento en que se produzca el cese, su incorporacion a la bolsa o bolsas provinciales con
los méritos de los apartados a) y b) del articulo 11° de la presente Orden que tuvieran acreditados en la bolsa de la que
provinieran. Se valoraran los méritos del apartado a) del articulo 11°, antes mencionado, siempre que corresponda a las
Ultimas pruebas selectivas celebradas para el acceso a la Escala y Especialidad de que se trate. Una vez recibida la
solicitud y acreditados los méritos sefialados por el interesado, sera incorporado de forma inmediata a la bolsa solicitada.

3. En los dos supuestos previstos en los apartados anteriores de este articulo se procedera por la Comision de
Evaluacion y Seguimiento, en la primera reunion que se celebre de caracter ordinario o extraordinario, a la actualizacién
de los méritos sefialados en el apartado b) del articulo 11° hasta la fecha de finalizacién de prestacion de sus servicios,
que hayan sido acreditados por el aspirante.

4. Los interesados que no soliciten en el plazo sefialado de 10 dias naturales su incorporacion a la bolsa,
podran solicitarlo en cualquier momento y se valorara Unicamente los méritos del apartado b) del articulo 11° que sean
acreditados por los interesados.

Articulo 15.

1. Con objeto de garantizar la prestacion de los servicios o ante la posibilidad de que no queden demandantes
inscritos en las bolsas correspondientes a las Escalas y Especialidades de Sanitarios Locales, quienes aspiren al
nombramiento de funcionario interino y no hubieran presentado instancia dentro del plazo previsto en el articulo 8° de
esta Orden, podrén solicitarlo en cualquier momento mediante las instancias que figuran en los Anexos | y Il de esta
Orden, dirigida al llmo. Sr. Delegado Provincial de Sanidad y se podra presentar en el Registro General de la Delegacion
Provincial de Sanidad, y en la forma establecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la que se hara constar los
méritos del apartado b) del articulo 11° de la presente Orden, que se aleguen para su valoracion y que deberan ser
acreditados fehacientemente por los interesados, mediante documentos originales o copias debidamente compulsadas.

El Secretario de la Comisién sera el encargado de custodiar las peticiones que se formulen al amparo de lo
dispuesto en el parrafo anterior.

2. Finalizadas las correspondientes pruebas selectivas se publicaran las bolsas derivadas de las mismas, que
dejaran sin efecto, en todos los casos, a las bolsas constituidas con anterioridad.

Articulo 16,1993

1. Quienes, sin causa justificada, no acepten la propuesta formal de nombramiento, o una vez nombrados no
tomen posesion del puesto y quienes, habiendo tomado posesion, renuncien a su puesto de trabajo, quedaran excluidos
de todas las bolsas en las que esté inscrito.

2. Se consideraran causas justificadas las siguientes:

a) Baja Maternal y permisos por acogimiento o adopcién en los términos y duracion previstos para los
funcionarios en activo.

b) La enfermedad, debidamente justificada por el facultativo que tenga asignado, que impida el desempefio
del puesto de trabajo, siempre y cuando se ponga en conocimiento de la Comision con anterioridad a la
oferta del puesto de trabajo.

1993 Articulo modificado por la Orden de la Consejeria de Salud y Bienestar Social de 21 de junio de 2010.



Orden de la Consejeria de Sanidad, de 24 de julio de 1996, por la que se desarrolla lo dispuesto en el
Decreto 61/1990, de 15 de mayo, sobre el nombramiento de personal no permanente de las Escalas de
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c) Estar prestando servicios con caracter temporal en una Administracion Publica en puestos de trabajo para
los que se exija la misma titulacion.

Los aspirantes que al serles ofertado un puesto de trabajo no acepten la oferta basandose en las causas
justificadas mantendran su posicion en la bolsa en la que figuren inscritos, en situacion de no disponibles.

Podran solicitar su pase a la situacidn de disponibles en el plazo maximo de diez dias desde que desaparezca
la causa justificada. Transcurrido dicho plazo, la Comisién de Evaluacion y Seguimiento correspondiente declarara el
pase a la situacion de disponible en la primera reunién ordinaria o extraordinaria que tenga lugar, previa solicitud de los
interesados.

CAPITULO Il
Nombramiento de sustitutos de las Escalas Superior, especialidad de Medicina, y Técnica de Sanitarios
Locales'994
Disposicion derogatoria.
Queda derogada la Orden de la Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, de 25 de marzo de 1991, por la que
se dictan normas para el nombramiento de personal no permanente de las Escalas Superior y Técnica de Sanitarios
Locales de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Disposicién final.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

1994 Téngase en cuenta que de acuerdo con el apartado cuatro del articulo unico de la Orden de 21 de junio de 2010 “Las referencias efectuadas en la
Orden de 24 de julio de 1996 al personal perteneciente al Cuemo Superior de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Superior de
Sanitarios Locales, Especialidad de Medicina, y al Cuerpo Técnico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, Escala Técnica de Sanitarios
Locales, se entenderan eliminadas de la misma”. Por ello, no figuran en este texto ni el Capitulo Il (articulos 17 a 26) sobre el nombramiento de sustitutos
de las escalas superior, especialidad de Medicina y Técnica de Sanitarios Locales, ni las disposiciones adicionales y transitorias de la Orden de 24 de
julio de 1996.
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