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DATOS DE ACTUACIONES DE UNIDAD TECNICA DE ALBACETE.

EVALUACIONES DE RIESGOS.

Los datos relativos a las evaluaciones de riesgos de centros y puestos de trabajo v,
sus correspondientes planificaciones desarrolladas por la Unidad Técnica Provincial de
Albacete son las que se expresan a continuacion:

N2 DE
. N2 DE VISITAS
CONSEJERIA N2 DE CENTROS EVALUADOS TRABAJADORES
REALIZADAS
AFECTADOS
ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 5 6 66
SANIDAD 1 2 1
BIENESTAR SOCIAL 26 6 10
AGRICULTURA ADR 7 9 35
DESARROLLO SOSTENIBLE 1 2 16
TOTAL ALBACETE 37 22 120

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:

ECONOMIA EE. CENTRO DE TRABAJO VISITA. fecha NTA TPRL
OFICINA EMPLEA CASAS IBANEZ 2/02/2022 3
OE HELLIN 30/03/22 9
OE ALMANSA 10/03/22 8
OE VILLARROBLEDO 28/02/22 8
OE CID ALBACETE 27/04/22 20
05/05/22

OE CUBAS ALBACETE 12/05/22 21
DELEGACION PROVINCIAL 15y 22/06/22 110
PERSONAL SENSIBLE ALMANSA 10/03/22 1
PERSONAL SENSIBLE CID ALBACETE 1
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BIENESTAR SOCIAL. CENTRO DE TRABAJO VISITA. fecha NTA TPRL
AREA SOCIAL ELCHE DE LA SIERRA 11-02-2022 3

AREA SOCIAL MOLINICOS 22/02/2022 2

AREA SOCIAL FUENTE-ALAMO 07/03/2022 2

AREA SOCIAL SAN PEDRO 03/05/2022 3

AGRICULTURA ADR. CENTRO DE TRABAJO VISITA. fecha NTA TPRL
PRL OCA de La Roda 14/2/2022 9

PRL OCA DE BALAZOTE 7/4/2022 7

PRL OCA Villarrobledo 16/5/2022 11

PRL OCA ALBACETE 10/11/2021 9

PRL UTA MUNERA 10/63/2022 1

PRL UTA MADRIGUERAS 11/11/2021 4

PRL OCA HIGUERUELA 9/6/2022 6

DESARROLLO SOSTENIBLE. CENTRO DE TRABAJO

PRL Agentes Medioambientales Balazote 8/4/2022 11

PRL Desarrollo Sostenible (Verificador puesto tipo) 9/3/2022 5

Los datos relativos a las evaluaciones de riesgos especificas anteriormente referidas,
relativas a los equipos de trabajo, individualmente evaluados con el siguiente

alcance:
Ne DE
. EQUIPOS DE N2 DE VISITAS N® DE NeDE
CONSEJERIA CENTROS TRABAJADORES
TRABAJO REALIZADAS
EVALUADOS AFECTADOS AFECTADOS
DESARROLLO SOSTENIBLE 1 1 2 2
TOTAL EQUIPOS DE 2
TRABAJO 1 1 2

En concreto, los centros y equipos de trabajo en los que se llevaron a cabo dichas
evaluaciones especificas por equipo de trabajo, por ambas Consejerias, son los
siguientes:
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CONSEJERIA DE
CONSEJERIA Y CENTRO DE TRABAJO VISITA. fecha NTA | TPRL
DS. CENTRO DE RECUPERACION DE FAUNA 1/03/22 2

MEDIDAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION.

Los datos relativos a los Manuales sobre Medidas de Emergencia y Evacuacion (MDE)
Yy, en su caso, los simulacros (SMDE) desarrollados por la Unidad Técnica Provincial de
Albacete son las que se expresan a continuacion:

CONSEJERIA N2 DE MDE N2 DE SMDE | N2 DE VISITAS 'I:::BEAJADORES
ELABORADOS REALIZADOS REALIZADAS AFECTADOS

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 5 0 6 66

AGRICULTURA ADR 2 2 16

TOTAL ALBACETE 7 0 8 82

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:

MEDIDAS DE EMERGENCIA ELABORADAS.

CONSEJERIA Y CENTRO DE TRABAJO FECHA Ne NTA | TPRL
VISITAS
ECONOMIA. OE HELLIN 30/03/22 1 9
ECONOMIA. OE ALMANSA 10/03/22 1 8
ECONOMIA. OE VILLAROBLEDO 28/02/22 1 8
ECONOMIA. OE CID ALBACETE 27/05/22 2 21
05/05/22

ECONOMIA. OE CUBAS ALBACETE 12/05/22 1 22
AGRICULTURA ADR. OCA LA RODA 08/04/2022 | 1 9
AGRICULTURA ADR. OCA BALAZOTE 10/05/2022 | 1 7
AGRICULTURA ADR. OCA VILLAROBLEDO 01/07/2022 | 1 11
AGRICULTURA ADR. UTA MADRIGUERAS 01/06/2022 | 1 4
AGRICULTURA ADR. UTA MUNERA 06/07/2022 | 1 1
AGRICULTURA ADR. OCA ALBACETE 26/05/2022 | 2 9

REALIZACION DE INFORMES DE ASESORAMIENTO.

CONSEJERIA Y CENTRO DE TRABAJO FECHA Ne VISITAS NTA TPRL
DESARROLLO SOSTENIBLE 2/03/22 1
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AGRICULTURA ADR. DELEG.PROVINCIAL 18/03/2022 1
ECONOMIA EE. OE C/ CID. AB 22/03/2022 1
ECONOMIA EE. OE ALMANSA 22/03/2022 1
EDUCACION CULTURA. BIBLIOTECA PUBLICA 05/2022 1

FORMACION ESPECIFICA DE PUESTO DE TRABAJO.
CURSO HORAS NT TPRL

PRL ESPECIFICOS. AGENTE MEDIOAMBIENTAL

lon
B

= CONSEJERIA: DESARROLLO SOSTENIBLE
= CENTRO TRABAJO: TODOS

PRL ESPECIFICOS TRABAJADOR SOCIAL PRAS 5 25

= CONSEJERIA: BIENESTAR SOCIAL
= CENTRO TRABAJO: TODOS

N
()]
N

IMPLANTACION MEDIDAS DE EMERGENCIA.
EQUIPOS DE EMERGENCIA

CONSEJERIA: DESARROLLO SOSTENIBLE

FOMENTO
AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL
HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
BIENESTAR SOCIAL

= CENTRO TRABAJO: DELEGACIONES PROVINCIALES

PRL ESPECIFICOS PERSONAL DE PERSONAL 2 7
ORDENANZA Y, PRIMEROS AUXILIOS

PRL ESPECIFICOS PERSONAL DE PERSONAL DE 5 horas 38

LIMPIEZA Y SERV. DOMESTICOS. PRIMEROS AUXILIOS

PRL ESPECIFICOS PERSONAL DE PERSONAL DE 5 horas 32

LIMPIEZA Y SERV. DOMESTICOS. PRIMEROS AUXILIOS

= CONSEJERIAS: HACIENDA Y AAPP; AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL; DESARROLLO
SOSTENIBLE; FOMENTO; BIENESTAR SOCIAL; SANIDAD; EDUCACION CULTURA Y DEPORTES.

= CENTROS TRABAJO: DELEGACIONES PROVINCIALES DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES
PUBLICAS, AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL, BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y,
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES; COMPLEJO CENTRO DE RECUPERACION DE FAUNA Y
AGRARIO, C.AT.DIS.PSIQ ALBATROS; RESIDENCIA DE MAYORES NUNEZ DE BALBOA, C. REG.
MENOR. ALBAIDEL; CABE AROCIRIS.
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ASISTENCIA A COMITES DE SEGURIDAD Y SALUD.
* CSS PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO 2022

FECHA TPRL

CSS BIENESTAR SOCIAL 16/02/2022, 22/04/2022

CPSS P.FUNCIONARIO 09/03/2022, 26/05

CSS AGRICULTURA ADR 22/03/2022,29/06

CSS HACIENDA, ECONOMIA 16/03/2022, 7/06

CSS FOMENTO 24/03/2022 , 28/06

®  COMITE. ACOSO LABORAL. PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO
CONSEJERIA FECHA LUGAR REUNION TPRL

BIENESTAR SOCIAL 25/04Y16/05 DP SANIDAD-AB

DATOS DE ACTUACIONES DE UNIDAD TECNICA DE CIUDAD REAL

EVALUACIONES DE RIESGOS Y PROPUESTAS DE PLANIFICACION DE
ACTIVIDAD PREVENTIVA.

Los datos relativos a las evaluaciones de riesgos y sus correspondientes planificaciones
desarrolladas por la Unidad Técnica Provincial de Ciudad Real son las que se expresan
a continuacion:

y Ne DE CENTROS | N© DE  VISITAS | N DE TRABAJADORES
CONSEJERIA
EVALUADOS REALIZADAS AFECTADOS
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES 3 6 36
SANIDAD 1 5 10
DESARROLLO SOSTENIBLE 1 1 88
TOTAL CIUDAD REAL 5 12 134
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En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:

= CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

= Museo Provincial de Ciudad Real
= Museo de la Merced
= Archivo Historico Provincial

= CONSEJERIA DE SANIDAD
= |aboratorio de Salud Publica

= CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
= Cuerpo de Agentes Medioambientales

EVALUACIONES PSICOSOCIALES.

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA UNIDAD Senico de Prvencin

d
e Riesgos Laboral

CONSEJERIA

DE

EVALUADOS

CENTROS

DE

REALIZADAS

VISITAS

N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS

FOMENTO

1

1

6

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

1

3

36

BIENESTAR SOCIAL

2

10

243

TOTAL CIUDAD REAL

4

14

285

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,

por cada Consejeria, son los siguientes:

= CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

= Biblioteca Publica de Ciudad Real

= CONSEJERIA DE FOMENTO

= Parque de Fomento de Valdepefas

= CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
= Residencia de Mayores Gregorio Marafion

= Unidad de Familia y Menores
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Asimismo, se indican los datos relativos a las evaluaciones de riesgos especificas,
relativas a los equipos de trabajo individualmente evaluados (incluidos vehiculos) con
el siguiente alcance:

N2 DE EQUIPOS
, N2 DE VISITAS | N© DE CENTROS | N2 DE TRABAJADORES
CONSEJERIA DE TRABAJO
REALIZADAS AFECTADOS AFECTADOS
EVALUADOS
FOMENTO 4 4 4 65
SANIDAD 34 5 1 10
TOTAL CIUDAD REAL EQUIPOS DE TRABAJO | 38 9 5 75

En concreto, los centros de trabajo en los que se llevaron a cabo dichas evaluaciones
especificas por equipo de trabajo, por cada Consejeria, son los siguientes:

= CONSEJERIA DE FOMENTO

= Parque de Fomento de Tomelloso

= Parque de Fomento de Almoddévar del Campo

= Parque de Fomento de Villanueva de los Infantes
= Parque de Fomento de Valdepefas

= CONSEJERIA DE SANIDAD

= | aboratorio de Salud Publica

MEDIDAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION.

Los datos relativos a los Manuales sobre Medidas de Emergencia y Evacuacién (MDE)
Yy, en su caso, los simulacros (SMDE) desarrollados por la Unidad Técnica Provincial de
Ciudad Real son las que se expresan a continuacion:
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aborales

oA Ne DE MDE | N2 DE SMDE | N© DE VISITAS | N° DE TRABAJADORES
ELABORADOS REALIZADOS REALIZADAS AFECTADOS

BIENESTAR SOCIAL 14 25 272

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO 1 3 135

RURAL

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES 1 3 103

DESARROLLO SOSTENIBLE 1 3 97

FOMENTO 1 3 98

HACIENDA Y A.A.P.P. 1 3 65

TOTAL CIUDAD REAL 19 40 770

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL
= Delegacioén Provincial de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural
= CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
= Delegacioén Provincial de Educacion, Cultura y Deportes
= CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
» Delegacion Provincial de Desarrollo Sostenible
= CONSEJERIA DE FOMENTO
» Delegacion Provincial de Fomento
= CONSEJERIA DE HACIENDA Y A.A.P.P.
= Servicio de Intervencion
= Servicio de Informatica
= Parque Movil
= CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
» Residencia de Mayores Gregorio Marafién

= Centro de Mayores Ciudad Real |
10|28
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Centro de Mayores Ciudad Real II
Centro de Mayores Alcazar de San Juan
Centro de Mayores Almodovar del Campo
Centro de Mayores Bolafios de Cva.
Centro de Mayores Daimiel

Centro de Mayores La Solana

Centro de Mayores Manzanares

Centro de Mayores Piedrabuena

Centro de Mayores Puertollano I

Centro de Mayores Valdepeias

Centro de Mayores Campo de Criptana
Centro de Mayores Tomelloso

Centro de Mayores Almadén

REALIZACION DE INFORMES DE ASESORAMIENTO.

Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales

Se han realizado informes de diversa indole, destinados a orientar y asesorar sobre
distintos aspectos relativos a la prevencién de riesgos laborales, con el siguiente alcance:

Los datos de los informes realizados por la Unidad Técnica Provincial de Ciudad Real, a
demanda de las diferentes consultas y solicitudes de pronunciamiento que se realizan
por parte de los responsables de los centros de trabajo, los diferentes comités de
seguridad y salud, representantes de los trabajadores, etc., son los que, desglosados por
Consejerias, se indican a continuacion:

CONSEJERIA

N2 DE |INFORMES DE
ASESORAMIENTO

N2 DE TRABAJADORES AFECTADOS

BIENESTAR SOCIAL 16 272
DESARROLLO SOSTENIBLE 2 8
TOTAL CIUDAD REAL 18 280
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Concretamente, el alcance y materias de los informes emitidos, desglosados por
Consejeria, son los siguientes:

= CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

» Informe de asesoramiento sobre Utilizacion de botas de agua en puestos de auxiliar
sanitario de las Residencias de Mayores

» Informe de deficiencias en Proteccién Contra Incendios Residencia de Mayores
Gregorio Marafién

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores Ciudad
Real |

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores Ciudad
Real Il

» [Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Alcézar de San Juan

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Almadén

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores Campo
de Criptana

» Informe de deficiencias en Proteccién Contra Incendios en Centro de Mayores de
Bolafios

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Daimiel

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Tomelloso

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Manzanares

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores La
Solana

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Valdepefias
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» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Piedrabuena

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Puertollano II

» Informe de deficiencias en Proteccion Contra Incendios en Centro de Mayores
Almoddvar del Campo

= CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE

» |Informe de asesoramiento sobre el uso y seleccion de EPI en trabajos con
motosierras y desbrozadoras

» Informe y asesoramiento sobre el uso y seleccién de EPI en los puestos de Técnico
Superior y Técnico Superior Inspeccion de la Unidad de Residuos e Inspecciones.

FORMACION ESPECIFICA DE PUESTO DE TRABAJO.

= 3 ediciones del curso Prevencion de Riesgos Laborales especificos para Personal
de Brigadas de Fomento” (5 horas)

= 3 ediciones del curso “Prevencién de Riesgos Laborales especificos para Personal
Agrario y Agropecuario” (5 horas)

= 1 edicion del curso “Prevencion de Riesgos Laborales especificos para
Conductores” (5 horas)

= 36 ediciones del curso Implantacion de Planes de Autoproteccién (2 horas)
= 1 edicién del curso Primeros Auxilios (2 horas)

» 5 sesiones informativas sobre Coordinacion de Actividades empresariales a
personal directivo de centros adscritos a la Delegacion Provincial de Bienestar
Social (2 horas).
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DATOS DE ACTUACIONES DE UNIDAD TECNICA DE CUENCA

EVALUACIONES DE RIESGOS Y PROPUESTAS DE PLANIFICACION DE
ACTIVIDAD PREVENTIVA

Los datos relativos a las evaluaciones de riesgos y sus correspondientes planificaciones
desarrolladas por la Unidad Técnica Provincial de CUENCA son las que se expresan a
continuacion:

CONSEJERIA

N2
EVALUADOS

CENTROS

N2

DE

REALIZADAS

VISITAS

N2

DE

AFECTADOS

TRABAJADORES

Deportes.

Delegacion Provincial de Educacion, Cultura y

1

1

2

Delegacion de Fomento

1

1

15

TOTAL CUENCA

5

2

17

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:
= Delegacion Provincial de Educacion Cultura 'y Deportes.

Dos puestos de ordenanzas. (Parque arqueoldgico de Segodbriga).

» Delegaciéon Provincial de Fomento:

Actualizacion EIR Brigada de Huete (pendiente entrega informe).

Asimismo, se indican los datos relativos a las evaluaciones de riesgos especificas,
relativas a los equipos de trabajo individualmente evaluados (incluidos vehiculos) con
el siguiente alcance:

N2 DE EQUIPOS
; N2 DE VISITAS | N2 DE CENTROS | N2 DE TRABAJADORES
CONSEJERIA DE TRABAJO
REALIZADAS AFECTADOS AFECTADOS
EVALUADOS
DESARROLLO SOSTENIBLE 2 1 1 4
HACIENDA 11 1 1 11
TOTAL CUENCA EQUIPOS DE TRABAJO 13 2 2 15

En concreto, los centros de trabajo en los que se llevaron a cabo dichas evaluaciones
especificas por equipo de trabajo, por cada Consejeria, son los siguientes:
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» Delegacién de Desarrollo Sostenible:

= Delegaciéon de Hacienda:

Dos vehiculos nuevos Mitsubishi

Once vehiculos nuevos (parque movil).

MEDIDAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA UNIDAD
TECNICA DEL SERVICIO DE PREVENCION EN EL

Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales

Durante este periodo las actuaciones relativas a la elaboracién o actualizaciones de
Manuales de emergencia (MDE) y simulacros (SMDE) desarrollados por la Unidad
Técnica Provincial de Cuenca han sido:

CONSEJERIA

N2 MDE ELABORADOS

N2
REALIZADOS

SMDE

N2
REALIZADAS

VISITAS

Ne

AFECTADOS

TRABAJADORES

HACIENDA

1

2

90

EDUCACION

TOTAL

920

» Delegacion de Hacienda:

Revision de vias y salidas
emergencias y simulacro.

de evacuacion.

» Delegaciéon de Educacion, Culturay Deportes:

ACTUACIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

Implantacion de plan de

Realizacién del plan de emergencias en nuevo albergue juvenil.(Falta de
entrega de informe)

Los datos relativos a las actuaciones de control y seguimiento de la implantacién, en su
caso, de la eficacia de las medidas propuestas en las correspondientes evaluaciones de
riesgos y las planificaciones derivadas de las mismas, desarrolladas, son las que se

indican a continuacion:
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En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones de
seguimiento, por cada Consejeria, son los siguientes:

= Delegacién Provincial de Hacienda en Cuenca

Seguimiento actividad preventiva de la evaluacion de riesgos y coordinacion de
actividades empresariales.

CONSEJERIA N2 DE CENTROS | N2 DE VISITAS | N2 DE INFORMES DE | N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS REALIZADAS SEGUIMIENTO AFECTADOS

Delegacion Provincial de Hacienda 1 3 1 90

TOTAL CUENCA 1 3 1 90

REALIZACION DE INFORMES DE ASESORAMIENTO.

Se han realizado informes de diversa indole, destinados a orientar y asesorar sobre
distintos aspectos relativos a la prevencion de riesgos laborales, con el siguiente alcance:

Los datos de los informes realizados por la Unidad Técnica Provincial de CUENCA, a
demanda de las diferentes consultas y solicitudes de pronunciamiento que se realizan
por parte de los responsables de los centros de trabajo, los diferentes comités de
seguridad y salud, representantes de los trabajadores, etc., son los que, desglosados por
Consejerias, se indican a continuacion:

CONSEJERA/ORGANISMO N2 DE ACTUACIONES DE | N© DE TRABAJADORES
ASESORAMIENTO AFECTADOS

HACIENDA 1 90

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 1 10

IRIAF 1 5

FOMENTO 1 69

BIENESTAR SOCIAL 2 9

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 4 16

DESARROLLO SOSTENIBLE 1 2

SANIDAD 1 12

TOTAL 12 213

Concretamente, el alcance y materias de los informes emitidos, desglosados por
Consejeria, son los siguientes:
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= Delegacién Provincial de Hacienda

=  Asesoramiento sobre coordinacion de actividades.

= Delegacion Provincial de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural
= Visita posibilidad de ocupacion de espacio en D.P. Agricultura, Agua y Desarrollo
Rural:
Servicio Medio Rural.

* |RIAF.
» Visita asesoramiento montaje de estanteria en Albaladejito.

= Delegacién Provincial de Fomento

» Visita para consulta sobre carpetas de evaluacion de riesgos en la D.P Fomento

= Delegaciéon Provincial de Bienestar Social
= Visita a Residencia “Las Hoces” comprobacién de condiciones de trabajo vy
adaptaciones de puesto de PLSD

» Visita a D.P de Bienestar Social para evaluacién de puesto tipo de inspeccién de
centros sociosanitarios.

= Delegacion Provincial de Economia, Empresas y Empleo
= Visita a D.P. Economia, Empresas y Empleo para comprobacién de espacio
disponible en oficina de empleo.

= Visita a D.P. Economia, Empresas y Empleo para asesoramiento consulta
adaptacion silla ergonémica Jefe cajero pagador.

= Visita a D.P. Economia, Empresas y Empleo para asesoramiento consulta
condiciones ergondémicas del puesto de trabajo técnico de formacion.

= Visita a D.P. Economia, Empresas y Empleo para asesoramiento consulta sobre
incorporacion de dos nuevos puestos de trabajo.

= Delegacion Provincial de Desarrollo Sostenible

= Visita al laboratorio de verificacion para realizar informe sobre adecuacion de
puesto de trabajo.
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= Delegacién Provincial de Sanidad
= Visita D.P Sanidad para comprobacion condiciones obras realizadas en todo el
edificio.

FORMACION ESPECIFICA DE PUESTO DE TRABAJO.

= 2 ediciones formacion Inicial en PRL ordenanzas (5 horas) 8 trabajadores,
realizada el 5 de abril de 2022 y 11 trabajadores realizada el 15 de junio de 2022.

» 1 edicion formacion Inicial en PRL PLSD (5 horas) 2 trabajadores, realizada el 19
de abril de 2022.

» 1 edicion formacion Inicial en PRL Brigada de Priego (5horas) 10 trabajadores,
realizada el 26 de abril de 2022.

= 1 edicion formacion Inicial en PRL Brigada de Priego y Huete (5horas) 10
trabajadores, realizada el 3 de mayo de 2022.

= 1 edicién formacién Inicial personal PLSD y cocina (5 horas) 12 trabajadores,
realizada ell11l de mayo de 2022.

= Formacion Inicial personal de laboratorio (5 horas) 8 trabajadores, realizada el 19
de mayo de 2022.

» Formacion Inicial PRAS (5 horas) 22 trabajadores realizada el 25 de mayo de 2022.

» Formacion inicial en PRL Personal agrario y mantenimiento DP. Agricultura y
Desarrollo sostenible (9 laborales y 1 funcionario) realizada el 28 de junio

FORMACION IMPLANTACION PLAN DE EMERGENCIAS.

» 2 ediciones (tres horas cada una) Implantacién Plan de emergencias CIAF
Albaladejito una para 3 trabajadores, impartida el 19 de enero de 2022 y otra para
5 trabajadores impartida el 26 de enero de 2022.

= 2 ediciones (dos horas cada una) Implantacion Plan de emergencias Hacienda y
Administraciones Publicas para 10 trabajadores realizada el 9 de marzo de 2022 y
otra para 10 trabajadores impartida el 16 de marzo de 2022.
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aborales

DATOS DE ACTUACIONES DE UNIDAD TECNICA DE GUADALAJARA

EVALUACIONES DE RIESGOS Y PROPUESTAS DE PLANIFICACION DE
ACTIVIDAD PREVENTIVA

Los datos relativos a las evaluaciones de riesgos y sus correspondientes planificaciones
desarrolladas por la Unidad Técnica Provincial de Guadalajara son las que se expresan
a continuacion:

CONSEJERIA Ne DE CENTROS | N¢ DE VISITAS | N2 DE TRABAJADORES
EVALUADOS REALIZADAS AFECTADOS

BIENESTAR SOCIAL 3 5 112

DESARROLLO SOSTENIBLE 3 3 42

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 2 2 6

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 1 1 8

SANIDAD 1 2 75

TOTAL GUADALAJARA 10 13 243

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:
= BIENESTAR SOCIAL

= Evaluacion riesgos psicosociales Centro Ocupacional Las Encinas

= Evaluacion de riesgos psicosociales Centro Ocupacional Nuestra Sefiora de la
Salud

= Evaluacion de riesgos psicosociales Servicio de Familia e Infancia

» DESARROLLO SOSTENIBLE
o Demarcacion Territorial de Molina de Aragon
o Puesto ordenanza Desarrollo Sostenible
o Delegacién Provincial de Desarrollo Sostenible (Edificio C/ Federico Garcia Lorca)
= ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO
= Oficina de Empleo de Sigtienza
= Oficina de Empleo de Cifuentes

* AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL

o Oficina Comarcal de Siguienza
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= SANIDAD

o Evaluacion de riesgos psicosociales Delegacion Provincial de Sanidad

MEDIDAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION

Los datos relativos a los Manuales sobre Medidas de Emergencia y Evacuacion (MDE)
Yy, en su caso, los simulacros (SMDE) desarrollados por la Unidad Técnica Provincial de
Guadalajara son las que se expresan a continuacion:

CONSEJERIA Ne DE MDE | N© DE SMDE | N2 DE VISITAS | N2 DE TRABAJADORES
ELABORADOS REALIZADOS REALIZADAS AFECTADOS

EMPLEO 2 0 2 6

DESARROLLO SOSTENIBLE 1 0 1 31

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO | , 1 4 123

RURAL

BIENESTAR SOCIAL 0 1 1 1

TOTAL GUADALAJARA 5 2 8 161

En concreto, los centros en los que se llevaron a cabo dichas actuaciones preventivas,
por cada Consejeria, son los siguientes:

= ECONOMIA EMPRESAS Y EMPLEO
- Oficina de empleo de Siglenza
- Oficina de Empleo de Cifuentes

* DESARROLLO SOSTENIBLE

- Delegacion Provincial de Desarrollo Sostenible
» AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL
- Delegacion Provincial de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural
- Oficina Comarcal de Sigtienza
= BIENESTAR SOCIAL

- Residencia de Mayores Las Sabinas
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REALIZACION DE INFORMES DE ASESORAMIENTO.

Se han realizado informes de diversa indole, destinados a orientar y asesorar sobre
distintos aspectos relativos a la prevencion de riesgos laborales, con el siguiente alcance:

Los datos de los informes realizados por la Unidad Técnica Provincial de Guadalajara, a
demanda de las diferentes consultas y solicitudes de pronunciamiento que se realizan
por parte de los responsables de los centros de trabajo, los diferentes comités de
seguridad y salud, representantes de los trabajadores, etc., son los que, desglosados por
Consejerias, se indican a continuacion:

CONSEJERIA N® DE INFORMES DE N2 DE TRABAJADORES AFECTADOS
ASESORAMIENTO

DESARROLLO SOSTENIBLE 3 13

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 1 105

FOMENTO 1 2

BIENESTAR SOCIAL 6 145

SANIDAD 3 115

TOTAL GUADALAJARA 14 380

Concretamente, el alcance y materias de los informes emitidos, desglosados por
Consejeria, son los siguientes:
» DESARROLLO SOSTENIBLE

= Informe asesoramiento sobre separadores de cargas en vehiculos Agentes
Medioambientales.

= Informe espacios de trabajo Delegacion Provincial.
= Informe investigacion accidente de trabajo en el puesto de ordenanza.

» AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL

o Asesoramiento sobre uso de mascatrillas
= FOMENTO

=  Asesoramiento sobre Coordinacion de Actividades Preventivas en la zona COEX
3. (Molina de Aragon).
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» BIENESTAR SOCIAL
= Asesoramiento sobre desplazamiento en sillas de ruedas en Centro Ocupacional
Nuestra Sefiora de la Salud.
= Asesoramiento sobre virucida usado en Residencia de Mayores Los Olmos
= Investigacion posible enfermedad profesional en Bienestar Social.

= Asesoramiento sobre medidas de prevencién y proteccion a adoptar frente a
riesgos biologicos en la Residencia de Mayores Los Olmos.

= Asesoramiento sobre uso aire acondicionado en Residencia de Mayores las
Sabinas.

» Informe asesoramiento técnico sobre 2 adaptaciones de puesto de trabajo en el
Centro Ocupacional Nuestra Sefiora de la Salud.

= SANIDAD

o Asesoramiento sobre la compra de diferentes mascarillas quirdrgicas y FFP2.
o Informe sobre productos quimicos usados en lavanderia de Alcohete.

o Asesoramiento sobre almacenamiento de productos quimicos en el laboratorio.

FORMACION ESPECIFICA DE PUESTO DE TRABAJO.

= 1 edicién del curso “Prevencion de Riesgos Laborales especificos para Agentes
Medioambientales” (5 horas)

= 1 edicidon del curso “Prevencion de Riesgos Laborales especificos para Personal
Laboratorio”. (5 horas)

= 1 edicion del curso “Prevencion de Riesgos Laborales especificos para PLSD” (5
horas)

» 1 edicion del curso “Prevencion de Riesgos Laborales especificos para Monitor
Taller” (5 horas)

»= 1 edicion del curso “Prevencién de Riesgos Laborales especificos para Personal
de Mantenimiento” (5 horas)

= 2 ediciones “Funciones equipos de intervencion en medidas de emergencias.” (1
hora)
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PARTICPACION EN COMITES DE ACOSO
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-Se ha participado en 4 comités de acoso con un total de 8 reuniones.

ASISTENCIA A COMITES DE SEGURIDAD Y SALUD

- Asistencia a 2 Comités de Seguridad y Salud de funcionarios.

)

Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales

-Asistencia a 2 Comités de Seguridad y Salud del personal laboral de Economia,
Empresas y Empleo, Hacienda y Administraciones Publicas y Delegacion de la JCCM.

-Asistencia a 2 Comités de Seguridad y Salud de Sanidad.

-Asistencia a 2 Comités de Seguridad y Salud de Educacion.

DATOS DE ACTUACIONES DE UNIDAD TECNICA DE TOLEDO

EVALUACIONES DE RIESGOS Y PROPUESTAS DE PLANIFICACION DE

ACTIVIDAD PREVENTIVA

Los datos relativos a las evaluaciones de riesqos y sus correspondientes planificaciones

desarrolladas son las que se expresan a continuacion:

SERVICIO PROVINCIAL: TOLEDO

DELEGACION

N2 DE CENTROS
EVALUADOS

N2 DE
REALIZADAS

VISITAS

N2 DE
TRABAJADORES
AFECTADOS

DP BIENESTAR SOCIAL

7

17

27

DP SANIDAD

18

DP EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DP DESARROLLO SOSTENIBLE

70

DP FOMENTO

63

DELEGACION SERVICIOS

34

TOTAL TOLEDO

14

31

220
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Servicio de Prevencion

Delegacién Provincial de Bienestar Social:

Area Social PRAS Cabafias De La Sagra. X 2 VISITAS. 3 trabajadores
Area Social PRAS Calera Y Chozas. X 4 VISITAS. 5 trabajadores.

Area Social PRAS Novés. X 2 VISITAS. 5 trabajadores.

Area Social PRAS La Guardia. X 4 VISITAS. 3 trabajadores.

Area Social PRAS Pepino. X 2 VISITAS. 5 trabajadores.

Area Social PRAS San Pablo De Los Montes. X 2 VISITAS. 3 trabajadores.
Area Social PRAS Lominchar. X 1 VISITA. 3 trabajadores.

Delegacién Provincial de Sanidad:

Distrito de Salud lllescas. X 1 visita. 7 trabajadores.
Distrito de Salud Talavera de la Reina. X 1 VISITA. 11 trabajadores.

Delegacién Provincial de Educacién Culturay Deportes.

Museo Ruiz de Luna. Talavera de la Reina. X3 VISITAS. 8 trabajadores

Delegacién Provincial de Desarrollo Sostenible:

Delegacion Provincial. C/ Huérfanos Cristinos. X 2 visitas. 70 trabajadores.

Delegacion Provincial de Fomento:

Parque COEX Talavera de la Reina. Visitas 2021. 41 trabajadores.
Parque COEX Los Yébenes. X 2 visitas. 22 trabajadores.

Vicepresidencia:

Delegacion de Servicios JCCM Talavera de la Reina. X 5 VISITAS. 34
trabajadores.

SERVICIOS CENTRALES

CONSEJERIA

N2 DE
TRABAJADORES
AFECTADOS

N2 DE CENTROS
EVALUADOS

N2 DE
REALIZADAS

VISITAS

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL

1 0 66

HACIENDA Y AA.PP.

2 8 62
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TOTAL SS.CC.

128

e Consejeriade Agricultura, Aguay Desarrollo Rural:

e Edificio Consejeria (C/ Santa Leocadia) Visitas 2021. X 66 trabajadores.

e Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas:

e EAR. X6 visitas. 37 trabajadores.

e PROGRAMA TEMPORAL DIGITALES. Edificio Talavera de la Reina. X 2

VISITAS. 25 trabajadores.

TOTAL TOLEDO (SS.CC. Y DELEGACIONES)

TOTAL CENTROS TOLEDO

DE CENTROS | N2
EVALUADOS

DE  VISITAS

REALIZADAS

N2 DE

TRABAJADORES
AFECTADOS

SS.CC.

3

8

128

DELEGACIONES

14

31

220

TOTAL

17

39

348

A su vez, se han realizado Evaluaciones de Riesgos Psicosociales en los siguientes

centros de trabajo:

SERVICIO PROVINCIAL: TOLEDO

EVALUACIONES PSICOSOCIALES

DELEGACIONES

Ne DE
EVALUADOS

CENTROS

N2 DE
REALIZADAS

VISITAS

N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO

2

2

12

TOTAL TOLEDO

2

2

12
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= Delegaciéon Provincial de Economia, Empresas y Empleo:

= Oficina de Empleo de Mora. X 1 visita. 7 trabajadores.
= Oficina de Empleo de Madridejos. X 1 visita. 5 trabajadores.

SERVICIOS CENTRALES

EVALUACIONES PSICOSOCIALES

CONSEJERIAS

Ne

DE

EVALUADOS

CENTROS

N2

DE

REALIZADAS

VISITAS

N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS

EDUCACION, CULTURA Y DEPROTES

1

1

19

TOTAL TOLEDO

1

1

19

= Consejeria de Educacion, Culturay Deportes.

= Servicio de Patrimonio y Arqueologia. X1 visita. 19 trabajadores.

TOTAL EVALUACIONES PSICOSOCIALES SSCC Y DP

TOTAL SP TOLEDO

N2

DE

EVALUADOS

CENTROS

Ne

DE

REALIZADAS

VISITAS

N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS

SSCC

1

1

19

DP

2

2

12

TOTAL TOLEDO

3

3

31
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MEDIDAS DE EMERGENCIA Y EVACUACION.

SERVICIOS CENTRALES

CONSEJERIA

Ne DE
ELABORADOS

MDE

N2  DE
REALIZADOS

SMDE

N2 DE VISITAS
REALIZADAS

N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 1

2

8

SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

5

605

HACIENDA Y AA.PP.

6

20

TOTAL TOLEDO

13

633

e Consejeria de Educacion, Culturay Deportes:

ELABORACION DEL PLAN DE EMERGENCIA DEL CENTRO RESTAURACION Y
CONSERVACION CLM X 2 VISITAS, 8 trabajadores.

e Consejeria De Sanidad Y Bienestar Social:
CHARLA FORMACION A MIEMBROS DEL EQUIPO DE EMERGENCIA. Edificio
Consejeria. X2 sesiones, 30 trabajadores.
ORGANIZACION, PROGRAMACION Y EJECUCION DEL SIMULACRO DE
EMERGENCIA. Edificio Consejeria. X2 VISITAS. 450 trabajadores.

e Consejeria De Hacienda Y Administraciones Publicas:
ELABORACION DEL PLAN DE EMERGENCIA DE LA DIRECCION GENERAL DE
PROTECCION CIUDADANA CENTRO 112. X 6 VISITAS. 20 trabajadores.

e Consejeria de Sanidad:
INSTITUTO DE CIENCIAS DE SALUD. Formacion y realizacion de simulacro de
emergencias 23/05/2022. X3 visitas. 155 trabajadores.
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ACTUACIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

CONSEJERIA N2 DE CENTROS N2 DE VISITAS N2 DE INFORMES N2 DE TRABAJADORES
AFECTADOS REALIZADAS DE SEGUIMIENTO AFECTADOS

AGRICULTURA, AGUA Y D.R. 1 1 1 20

DESARROLLO SOSTENIBLE 1 1 1 42

TOTAL CIUDAD REAL 2 2 2 62

e Consejeriade Agricultura, Agua y Desarrollo Rural:

INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD
PREVENTIVA FRENTE AL RIESGO DE EXPOSICION LABORAL AL
CORONAVIRUS SARS-CoV-2. Servicios de Ganaderia y Sanidad Animal. X 1
VISITA 20 trabajadores.

e Consejeria de Desarrollo Sostenible:

INFORME SOBRE CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. D. G. DE
MEDIO NATURAL Y BIODIVERSIDAD. X 1 VISITA. 42 trabajadores.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Curso de Formacion Integracion de la Prevencion de Riesgos Laborales. Preparacion
curso e imparticion 10, 11 y 12 de mayo.

CURSO DE FORMACION DE TECNICO DE OBRAS EN LA EAR. Preparacion curso
e imparticién 7 y 8 junio.

Curso de INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO PARA MANDOS
INTERMEDIOS. Preparacion curso e imparticion el 25y 26 de mayo.
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