
 
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 ADMINISTRACIÓN GENERAL JCCM 

                                                           PERSONAL FUNCIONARIO  

 

 

 
 

Subgrupo 

 
 

Cuerpo/Escala 

 
 

Especialidad 

 
Cupo 

general 

Reserva personas con 
discapacidad 

 
Total 

plazas Personas con 
discapacidad 

general 

Personas con 
discapacidad 

intelectual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cuerpo Superior 

Administración general 4 1 – 5 

Jurídica 62 3 – 65 

Económica 6 1 – 7 

Ingeniería   de   caminos, 
canales y puertos 

 

2 
 

– 
 

– 
 

2 

Arquitectura 7 – – 7 

Ingeniería industrial 2 – – 2 

Ingeniería de montes 20 – – 20 

Ingeniería agronómica 1 – – 1 

Medicina 12 – – 12 

Farmacia 4 – – 4 

Biología 5 – – 5 

Química 5 – – 5 

Psiquiatría 2 – – 2 

Psicología 10 1 – 11 

Ciencias ambientales 17 1 – 18 

Arqueología 5 – – 5 

Escala  Superior  de 
Sanitarios Locales 

Veterinaria 13 – – 13 

Farmacia 5 – – 5 

Escala Superior de 
Archivos, Bibliotecas 
y Museos 

 
Archivos 

 
1 

 
– 

 
– 

 
1 

Escala Superior de 
Sistemas y 
Tecnologías   de   la 
Información 

 
 
 
 

 

 
19 

 

 
2 

 

 
– 

 

 
21 

Escala  Superior  de 
Letrados 

 
 

 

1 
 

– 
 

– 
 

1 

Escala Superior de 
Prevención de 
Riesgos Laborales 

 
Medicina del trabajo 

 
1 

 
– 

 
– 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
A2 

 
 
 
 
 

 
Cuerpo Técnico 

Gestión administrativa 20 1 – 21 

Arquitectura técnica 14 – – 14 

Ingeniería técnica de 
minas 

 

1 
 

– 
 

– 
 

1 

Ingeniería técnica 
industrial 

 

24 
 

1 
 

– 
 

25 

Ingeniería técnica 
forestal 

 

24 
 

2 
 

– 
 

26 

Ingeniería técnica 
agrícola 

 

38 
 

2 
 

– 
 

40 

Enfermería 5 - – 5 

Trabajo social 49 2 – 51 

Terapia ocupacional 7 – – 7 

Escala   Técnica   de 
Archivos,  Bibliotecas 
y Museos 

Bibliotecas 1 – – 1 

Museos 1 – – 1 

Escala   Técnica   de 

Sistemas                 e 
Informática 

  
21 

 
2 

 
– 

 
23 

Escala Educativa  8 – – 8 

Escala Técnica de 
Prevención en 
Riesgos Laborales 

General 5 – – 5 

Técnica 4 – – 4 

Enfermería del trabajo 1 – – 1 



 
 

 
 

Subgrupo 

 
 

Cuerpo/Escala 

 
 

Especialidad 

 
Cupo 

general 

Reserva personas con 
discapacidad 

 
Total 

plazas Personas con Personas con 
discapacidad discapacidad 

general intelectual 

 
 
 
 

 
C1 

Cuerpo Ejecutivo Administrativa 25 1 – 26 

Escala Administrativa   
4 

 
– 

 
– 

 
4 de       Archivos       y  

Bibliotecas  
Escala Administrativa  

 

7 
 

2 
 

– 
 

9 de Informática  
Escala Administrativa   

1 
 

– 
 

– 
 

1 de    Prevención    de  
Riesgos Laborales  
Cuerpo  de  Agentes 
Medioambientales 

 
 

30 
 

– 
 

– 
 

30 

 

C2 
 

Cuerpo Auxiliar  
 

57 
 

8 
 

15 
 

80 

Total personal funcionario de Administración General 551 30 15 596 

 

      PROMOCIÓN INTERNA DIRECTA EN EL PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO 

 

 
 
 

Subgrupo 

 
 

Cuerpo/Escala 

 
 

Especialidad 

 
Cupo 

general 

Reserva personas con 
discapacidad 

 
Total 

plazas Personas con 
discapacidad 

general 

Personas con 
discapacidad 

intelectual 

 
 
 
 
 
 

 
A1 

 

 
 

Cuerpo Superior 

Administración 
general 

 

9 
 

1 
 

– 
 

10 

Arquitectura 1 0 – 1 

Ingeniería de montes 3 0 – 3 

Ingeniería 
agronómica 

 

4 
 

0 
 

– 
 

4 

Escala      Superior      de 
Archivos,   Bibliotecas   y 
Museos 

Bibliotecas 2 0 – 2 

Museos 1 0 – 1 

Escala      Superior      de 
Sistemas  y  Tecnologías 
de la Información 

 
 
 

 
9 

 
0 

 
– 

 
9 

Escala      Superior      de 
Prevención   de   Riesgos 
Laborales 

General 1 0 – 1 

Técnica 1 0 – 1 

 
 
 

A2 

 

Cuerpo Técnico 
Gestión 
administrativa 

 

22 
 

2 
 

– 
 

24 

Escala Técnica de 
Archivos, Bibliotecas y 
Museos 

Archivos 2 0 – 2 

Bibliotecas 1 0 – 1 

Escala      Técnica      de 
Sistemas e Informática 

 
 

 

13 
 

1 
 

– 
 

14 

 
C1 

Cuerpo Ejecutivo Administrativa 74 4 – 78 

Escala Administrativa de 
Archivos y Bibliotecas 

 
 

 

2 
 

0 
 

– 
 

2 

Total promoción interna directa en el puesto 145 8 – 153 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 2024 ADMINISTRACIÓN GENERAL JCCM 

                                                           PERSONAL LABORAL 

 
 
 

Grupo 

 
 

Categoría 

 
Cupo 

general 

Reserva personas con 
discapacidad 

 
Total 

plazas Personas con 
discapacidad 

general 

Personas con 
discapacidad 

intelectual 

 
 
 

 
III 

Encargado/a general de servicios 1 – – 1 

Técnico/a especialista en jardín de infancia 29 3 – 32 

Encargado/a obras públicas 4 – – 4 

Encargado/a agrario y medioambiental 1 – – 1 

Encargado/a de servicios 1 – – 1 

Cocinero/a 13 – – 13 

Especialista de laboratorio 5 – – 5 

Operador/a de maquinaria pesada 4 – – 4 

Auxiliar técnico educativo 45 7 – 52 

 
 
 

 
IV 

Auxiliar de laboratorio 6 – – 6 

Auxiliar de enfermería 72 – – 72 

Oficial/a primera agrario y medioambiental 3 – – 3 

Oficial/a primera de mantenimiento 7 – – 7 

Conductor/a 6 – – 6 

Vigilante de obras públicas 3 – – 3 

Ayudante de cocina 14 1 – 15 

Oficial/a segunda agrario y medioambiental 1 – – 1 

Oficial/a segunda de mantenimiento 7 – – 7 

V 
Peón/a especialista 28 – – 28 

Personal de limpieza y servicios domésticos 114 9 10 133 

Total personal laboral de Administración General 364 20 10 394 

 

 

 

PROMOCIÓN INTERNA PERSONAL LABORAL 

 
 
 

Grupo 

 
 

Categoría 

 
Cupo 

general 

Reserva personas con 
discapacidad 

 
Total 

plazas Personas con 
discapacidad 

general 

Personas con 
discapacidad 

intelectual 

 

 
 
 

III 

Encargado/a general de servicios 1 – – 1 

Técnico/a especialista en jardín de infancia 4 2 – 6 

Encargado/a obras públicas 2 – – 2 

Encargado/a de servicios 1 – – 1 

Cocinero/a 5 – – 5 

Especialista de laboratorio 2 – – 2 

Operador/a de maquinaria pesada 3 – – 3 

Auxiliar técnico educativo 49 3 – 52 
 

 
 
 

IV 

Auxiliar de laboratorio 2 – – 2 

Auxiliar de enfermería 23 – – 23 

Oficial/a primera agrario y medioambiental 1 – – 1 

Oficial/a primera de mantenimiento 6 – – 6 

Conductor/a 2 – – 2 

Vigilante de obras públicas 2 – – 2 

Ayudante de cocina 5 1 – 6 

Oficial/a segunda de mantenimiento 3 – – 3 

Total personal laboral de Administración General 111 6 – 117 

 

 

 

 

 

 

 


