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RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA 
UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA SALUD DEL SERVICIO DE 

PREVENCIÓN EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2022 

 

  

 

VIGILANCIA DE LA SALUD ALBACETE 
 

 
ALBACETE (01/01/2022 a 

30/06/2022) 

 

RM. INICIALES 

 

R.M. PERIÓDICOS 

 
R.M. TRAS BAJA 

PROLONGADA 

 
R.M. EXTINCION DE 

INCENDIOS 

CONSULTAS DE 

VIGILANCIA DE LA 

SALUD 

ADAPTACION/ CAMBIO 

DE PUESTO DE 

TRABAJO 

ADAPTACIÓN / CAMBIO 

DE PUESTO POR 

EMBARAZO-LACTANCIA 

 

TOTAL 

AGRICULTURA 
 

0 
 

76 
 

0 
 

0 
 

3 
 

0 
 

0 
 

79 

EDUCACIÓN,CULTURA Y 

 
DEPORTES 

 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

5 
 

8 
 

1 

 

14 

SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES 
 

1 
 

37 
 

0 
 

0 
 

3 
 

0 
 

0 

 

41 

VICEPRESIDENCIA 
 

0 
 

13 
 

0 
 

0 
 

4 
 

0 
 

0 

 

17 

BIENESTAR SOCIAL 
 

6 
 

128 
 

1 
 

0 
 

13 
 

3 
 

1 

 

152 

ECONOMÍA, EMPRESA Y 

 
EMPLEO 

 

4 
 

69 
 

0 
 

0 
 

6 
 

2 
 

0 

 

81 

FOMENTO 
 

0 
 

4 
 

0 
 

3 
 

1 
 

1 
 

0 
 

9 

HACIENDA Y 

 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

 

0 
 

75 
 

0 
 

6 
 

5 
 

1 
 

0 

 

87 

INSTITUTO DE LA MUJER 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

AGENCIA DEL AGUA 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
 

2 
 

127 
 

0 
 

106 
 

3 
 

1 
 

0 
 

239 

 

TOTAL 

 

13 

 

529 

 

1 

 

115 

 

43 

 

16 

 

2 

 

719 

LOS TOTALES DE D.S., FOMENTO Y 

HACIENDA INCLUYEN LOS RM 

PERIODICOS+EXTINCION DE 

INCENDIOS (EL MISMO TRABAJADOR 

TIENE 1 PERIODICO+1INCENDIO) 
 

IMPARTICION DE CURSOS DE PRIMEROS AUXILIOS A PERSONAL DE DIFERENTES DELEGACIONES: 6 EDICIONES ( 2 EN ABRIL, 1 EN MAYO Y 3 EN JUNIO) OTRAS ACTIVIDADES: 
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RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA 
UNIDAD DE VIGILANCIA DE LA SALUD DEL SERVICIO DE 

PREVENCIÓN EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2022 

 

  

 

ALBACETE (01/01/2022 a 30/06/2022) 

CONSULTAS DE VIGILANCIA DE LA SALUD  

 
TOTAL 

AGRICULTURA 3 3 

EDUCACIÓN,CULTURA Y 

DEPORTES 
5 5 

SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES 
3 3 

VICEPRESIDENCIA 4 4 

BIENESTAR SOCIAL 13 13 

ECONOMÍA, EMPRESA Y 

EMPLEO 
6 6 

FOMENTO 1 1 

HACIENDA Y 

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
5 5 

INSTITUTO DE LA MUJER 0 0 

AGENCIA DEL AGUA 0 0 

DESARROLLO SOSTENIBLE 3 3 

TOTAL 43 43 

 

OTRAS ACTIVIDADES: IMPARTICION DE CURSOS DE PRIMEROS AUXILIOS A PERSONAL DE DIFERENTES DELEGACIONES: 6 EDICIONES (2 EN ABRIL, 1 EN MAYO Y 3 EN JUNIO) 

CONSULTAS DE VIGILANCIA DE LA SALUD= 43 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
75 reconocimientos 

Centros • CL PADRE PAREJA 1 ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CL CALLE DON JUAN 6 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• CL ESTACIÓN 17 VILLARROBLEDO, 02600. Albacete 

• CL SAN BARTOLOMÉ 11 YESTE, 02480. Albacete 

• PZ SILO 1 ALMANSA, 02620. Albacete 

• CL CULTURA 3 RIOPAR, 02450. Albacete 

• CL CASA CULTURA NERPIO, 02530. Albacete 

• PZ MAYOR 2 TARAZONA, 02100. Albacete 

• CL BRUNETE 21 RODA, 02630. Albacete 

• CL SAN JUAN 1 ALMANSA, 02640. Albacete 

• PZ SILO 1 MADRIGUERAS, 02230. Albacete 

• CL ROSARIO 29 ALBACETE, 02071. Albacete 

• PZ PLAZA SILO 1 MINAYA, 02620. Albacete 

• CR DE MADRID 65 BALAZOTE, 02320. Albacete 

• CR DE CUENCA 19 CASAS IBAÑEZ, 02200. Albacete 

• CL ALFAREROS 4 HELLIN, 02400. Albacete 

• CL TESIFONTE GALLEGO 1 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CR CALLE DON JUAN 6 ALBACETE, 02006. Albacete 
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• CR AYORA, PK 1.5 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL CALLE DON JUAN 6 MUNERA, 02612. Albacete 

• AV CASTILLA-LA MANCHA 5 HIGUERUELA, 02694. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL TESIFONTE GALLEGO 1 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

PERSONAL AGRARIO 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

TECNICO/A AGRONOMO/AGRICOLA 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VETERINARIO/A 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VS- PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

 
27 

 
26 

 
3 

 
18 

Total 75 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

63 

34 

7,29 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 51 

Mujer 24 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

11/10/2021 al 02/07/2022 

 
131 reconocimientos 

Centros • CL HELLÍN 2 ALMANSA, 02640. Albacete 

• CL ÁVILA 10 ALBACETE, 02003. Albacete 

• PZ DE LOS COLONOS 12 AGUAS NUEVAS, 02049. Albacete 

• PZ DE LA MANCHA, 7 MAHORA, 02240. Albacete 

• CL PÉREZ PASTOR ALBACETE, 02004. Albacete 

• CL ALMIRANTE ALARCÓN 3-5 RODA (LA), 02630. Albacete 

• CL FUENTEGRANDE 48 FUENTEALBILLA, 02260. Albacete 

• CL PADRE PAREJA 1 ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CL FCO CANO FONTECHA 7 TOBARRA, 02500. Albacete 

• PL SANTA MARÍA S/N ALMANSA, 02640. Albacete 

• PZ MOLINA 1 HOYA-GONZALO, 02696. Albacete 

• PZ MAYOR 23 MOLINICOS, 02440. Albacete 

• CL NUEVA 13 MONTALVOS, 02638. Albacete 

• PS DE LA CUBA 39 ALBACETE, 02005. Albacete 

• CR LAS PEÑAS 2 ALBACETE, 02004. Albacete 

• CL ANGEL 35 ALBACETE, 02002. Albacete 

• CL PASEO SIMÓN ABRIL 18 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL VICENTE FERRER 50 ABENGIBRE, 02250. Albacete 
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• CL ARENA 2 VILLARROBLEDO, 02600. Albacete 

• CL CALDERÓN DE LA BARCA 6 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• PZ DEL PUEBLO 1 FUENTEÁLAMO, 02651. Albacete 

• PZ LUIS ESCUDERO 1 RIOPAR, 02450. Albacete 

• PS PEDRO SIMÓN ABRIL 10 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL ALCALDE MARTÍNEZ GUTIÉRREZ 15 ALBACETE, 02006. Albacete 

• CL VASCO NUÑEZ DE BALBOA 7 ALBACETE, 02001. Albacete 

• AV JUAN CARLOS I 3 HIGUERUELA, 02694. Albacete 

• CL CIUDAD REAL 15 MADRIGUERAS, 02230. Albacete 

• CL FERIA 1 HELLÍN, 02400. Albacete 
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CL VASCO NUÑEZ DE BALBOA 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Manipulación manual de cargas 

Reconocimiento y protocolos realizados 

ALBACETE, 02001. Albacete Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos (Sanitario), Posturas forzadas 

1 

ORDENANZA/CONSERJE 
Manipulación manual de cargas 

3 

PERSONAL DE COCINA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Manipuladores de alimentos 

5 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

11 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 22 

CL ANGEL 35 
ALBACETE, 02002. Albacete 

 

Nº 

PERSONAL DE ATENCION/PROTECCION AL MENOR 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

5 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 6 

CR LAS PEÑAS 2 
ALBACETE, 02004. Albacete 

 

Nº 

ESTIMULADOR/PSICOMOTRICISTA (MENORES) 
Pantallas de visualización de datos 

1 

PERSONAL ATENCION SOCIOSANITARIA (CENTROS DE MAYORES Y RESIDENCIAS) 
Pantallas de visualización de datos 

1 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO. 
Pantallas de visualización de datos 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD. 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 4 

CL ALCALDE MARTÍNEZ GUTIÉRREZ 15 
ALBACETE, 02006. Albacete 

 

Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos (Sanitario), Posturas forzadas 

3 

Total 3 

PS PEDRO SIMÓN ABRIL 10 
ALBACETE, 02071. Albacete 

 

Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
Sobreesfuerzos, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

18 

COORDINADOR RECURSOS DE DEPENDENCIA. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

ORDENANZA/CONSERJE 1 
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 Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.)  
 

PS PEDRO SIMÓN ABRIL 10 (Cont.) 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

PERSONAL ATENCION SOCIOSANITARIA (CENTROS DE MAYORES Y RESIDENCIAS) 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO. 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION/PROTECCION AL MENOR 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE ATENCION/PROTECCION AL MENOR. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE INTEGRACION SOCIAL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE LIMPIEZA. 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos 

TECNICO DE ATENCION AL MENOR (T.A.M.) 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICO ESPECIALISTA EN JARDIN DE INFANCIA 
Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 
Pantallas de visualización de datos 

TRABAJADOR/A SOCIAL PRAS 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VS- ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

VS- PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

VS- PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

VS- PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

 
4 

 
3 

 
1 

 
3 

 
3 

 
1 

 
2 

 
8 

 
4 

 
1 

 
3 

 
5 

 
4 

 
1 

 
1 

 
3 

 
6 

 
1 

 
8 

 
1 

 
12 

Total 96 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

48 

65 

25 

8,82 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 30 

Mujer 101 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 
 
 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
130 reconocimientos 

Centros • CR AYORA ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL PADRE PAREJA 1 ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CL SAN JUAN ALMANSA, 02640. Albacete 

• AV GUARDIA CIVIL 5 ALBACETE, 02071. Albacete 

• LG BOLINCHES S/N VALDEGANGA, 02150. Albacete 

• CR CUENCA 19 CASAS IBAÑEZ, 02200. Albacete 

• CL AVDA. ESPAÑA 8 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CR MADRID 65 BALAZOTE, 02320. Albacete 

• CL J.ANTONIO MERENCIANOS 36 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• CL ALFAREROS 4 HELLÍN, 02400. Albacete 

• AV DE ALBACETE 16 CHINCHILLA DE MONTEARAGÓN, 02520. Albacete 

• CR AYORA, PK 1.5 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL MAYOR 56 ALBACETE, 02071. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL AVDA. ESPAÑA 8 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Conductores, Agentes biológicos (Zoonosis), 
Dermatosis 

INSPECTOR DE CONSUMO 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

MONITOR DE MEDIOAMBIENTE 
Pantallas de visualización de datos 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

TECNICO DE MONTES/FORESTAL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICO MONTES/FORESTAL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICOS MEDIOAMBIENTE 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VERIFICADOR (INDUSTRIA) 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VETERINARIO/A 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VS- ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

VS- PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

VS- PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

92 

 

1 

 
1 

 
1 

 
18 

 
1 

 
1 

 
1 

 
3 

 
1 

 
2 

 
2 

 
6 

Total 130 
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Epidemiológico general 



 

Página 25 de 358  

 
 

 Datos demográficos  

Sexo  
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

64 

28 

7,74 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 117 

Mujer 13 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
76 reconocimientos 

Centros • CL ALARCÓN, 2 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL PUERTA DE CUENCA 62-64 RODA (LA), 02630. Albacete 

• AV DEL VINO, 2 CASAS IBAÑEZ, 02200. Albacete 

• CL GALILEO, 2 ALMANSA, 02640. Albacete 

• CL JOSE ANTONIO MERENCIANO, 5 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• CL CID 29-31 ALBACETE, 02002. Albacete 

• CL ESTACIÓN, 14 VILLARROBLEDO, 02600. Albacete 

• CL PADRE PAREJA, 1 ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CL NUESTRA SEÑORA DE CUBAS, 2 ALBACETE, 02006. Albacete 

• PS LUIS GOLF, 14 CAUDETE, 02660. Albacete 

• CL SAN JUAN DE DIOS , 3 HELLÍN, 02400. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL ALARCÓN, 2 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

CONSERJE OE 1 

ORDENANZA/CONSERJE. 
Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO. 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO Y SALIDAS AL EXTERIOR DE LA OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD. 
Pantallas de visualización de datos 

TECNICOS EN PRL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

 
4 

 
2 

 
41 

 
1 

 
5 

 
14 

 
1 

 
4 

 
2 

 
1 

Total 76 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 24 

Mujer 52 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

65 

36 

7,03 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
5 reconocimientos 

Centros • AV ESTACIÓN 2 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL SAN JOSÉ )DE CALASANZ 14 ALBACETE, 02002. Albacete 

• AV DE LA ESTACIÓN 2 ALBACETE, 02071. Albacete 

• PQ ABELARDO SÁNCHEZ S/N ALBACETE, 02004. Albacete 

• CL PADRE ROMANO 2 ALBACETE, 02005. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV DE LA ESTACIÓN 2 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

VS- ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

4 

 
1 

Total 5 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Mujer 5 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

60 

32 

9,59 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 
 



 

Página 38 de 358  

 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 
 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
5 reconocimientos 

Centros • PG INDUSTRIAL LA HELLIN, 02400. Albacete 

• CL HERMANOS FALCÓ 3 Y 5 ALBACETE, 02005. Albacete 

• CL HERMANOS FALCÓ 3 ALBACETE, 02005. Albacete 

• AV DE ESPAÑA, 8 B (PLANTA BAJA) ALBACETE, 02071. Albacete 

• CR CM-3204 PK 0,4 RIÓPAR, 02450. Albacete 

• CL CORREDERA 134 ALMANSA, 02640. Albacete 

• CL FERROCARRIL 1 ALBACETE, 02071. Albacete 

• AV FERROCARRIL 1 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CR N-322, KM. 276,15 ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CR CM-3203 PK 37,5 PEÑAS DE S. PEDRO, 02120. Albacete 

• CL FERROCARRIL 13 ALBACETE, 02071. Albacete 

• PI CAMPOLLANO, 2ª AVDA ,PARCELA 14 ALBACETE, 02007. Albacete 

• CR CM-412 PK 234 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• CR CM-3119-PK 25,5. MUNERA, 02612. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV DE ESPAÑA, 8 B (PLANTA BAJA) 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Dermatosis 

OPERADOR MAQUINARIA PESADA 
Conductores, Dermatosis 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Conductores, Posturas forzadas, Dermatosis 

VS- ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

2 

 
1 

 
1 

 
1 

Total 5 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 5 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

54 

64 

41 

7,87 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 
 
 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
76 reconocimientos 

Centros • PS DE LA CUBA 27 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL FERIA 7 ALBACETE, 02071. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

PS DE LA CUBA 27 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

CONDUCTOR 
Conductores, Carga mental 

ORDENANZA/CONSERJE 
Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLE DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

CL FERIA 7 

35 

 
1 

 
10 

 
15 

 
2 

 
3 

Total 66 

ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICOS EN PRL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

3 

 
1 

 
3 

 
2 

Total 9 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

52 

64 

34 

6,19 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 57 

Mujer 19 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
38 reconocimientos 

Centros • PI ROMICA. AVDA D-PARC 218 B ALBACETE, 02007. Albacete 

• CL CAÑADA DE AGRA, S/N HELLÍN, 02400. Albacete 

• CL SAN JUAN S/N ALMANSA, 02640. Albacete 

• CL MORRÓN, 2 LAS HERAS (ALCALÁ DEL JUCAR), 02214. Albacete 

• CR VILLAMALEA- MADRIGUERAS, KM 2 VILLLAMALEA, 02270. Albacete 

• CL EL SOL , 2ª PLANTA, PUERTA, 2 HELLÍN, 02400. Albacete 

• AV GUARDIA CIVIL,5 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL CALDERÓN DE LA BARCA, 6 ELCHE DE LA SIERRA, 02430. Albacete 

• CL LA RODA S/N VILLARROBLEDRO, 02600. Albacete 

• CR LIETOR- HELLIN, 10 HELLÍN, 02400. Albacete 

• PS DE SAN FRANCISCO S/N ALCARAZ, 02300. Albacete 

• CR DE VALENCIA S/N CASAS IBAÑEZ, 02200. Albacete 

• CL MÁRTIRES, 63 RODA (LA), 02630. Albacete 

• CL PASO DE LA HOYA S/N TOBARRA, 02513. Albacete 

• AV DE LA GUARDIA CIVIL5 ALBACETE, 02071. Albacete 

• AV DE LA GUARDIA CIVIL, 5 ALBACETE, 02005. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV DE LA GUARDIA CIVIL5 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

INSPECTOR SANITARIO. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO. 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE EPIDEMIOLOGIA. 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE LABORATORIO. 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE PROMOCION DE LA SALUD 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL TECNICO DE SALUD LABORAL, AMBIENTAL Y LABORATORIOS DE SALUD 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD. 
Pantallas de visualización de datos 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

2 

 
3 

 
2 

 
1 

 
3 

 
3 

 
5 

 
2 

 
3 

 
5 

 
2 

 
4 

 
1 

 
1 

 
1 

Total 38 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 11 

Mujer 27 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

52 

64 

31 

7,95 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
6 reconocimientos 

Centros • PS DE LA CUBA 27 ALBACETE, 02071. Albacete 

• CL FERIA 7 ALBACETE, 02071. Albacete 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

PS DE LA CUBA 27 
ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO/UNIDAD. 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

CL FERIA 7 

1 

 
3 

 
1 

Total 5 

ALBACETE, 02071. Albacete Nº 

PERSONAL DE OFICINA. 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 1 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 3 

Mujer 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

54 

63 

48 

4,95 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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VIGILANCIA DE LA SALUD CIUDAD REAL 
 

 
D.P.CIUDAD REAL 

(01/01/2022 a 30/06/2022) 

 
RM. 

INICIALES 

 
R.M. 

PERIÓDICOS 

 
R.M. TRAS BAJA 

PROLONGADA 

 
R.M. EXTINCION 

DE INCENDIOS 

CONSULTAS 

DE VIGILANCIA 

DE LA SALUD 

ADAPTACION/ 

CAMBIO DE 

PUESTO DE 

TRABAJO 

ADAPTACIÓN / 

CAMBIO DE PUESTO 

POR EMBARAZO- 

LACTANCIA 

 

TOTAL 

TEST 

RÁPIDOS 

COVID 

INFORMES 

COVID PARA 

I.T. 

INFORMES 

ESPECIAL 

SENSIBILIDAD 

 

TOTAL 

AGRICULTURA, AGUA Y 

DESARROLLO RURAL - CR 

 

0 
 

31 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

31 
 

0 
 

0 

 

0 

 

31 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE- CR 

 
3 

 
102 

 
0 

 
100 

 
0 

 
0 

 
0 

 
205 

 
0 

 

0 

 

0 

 
205 

EDUCACIÓN, CULTURA Y 

DEPORTES -CR 

 
0 

 
193 

 
0 

 
0 

 
0 

 
21 

 
0 

 
214 

 

0 

 

10 

 

0 

 
224 

AGENCIA DEL AGUA-CR 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

0 
 

0 
 

0 0 

ECONOMIA, EMPRESAS Y 

EMPLEO - CR 

 
0 

 
66 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

 
67 

 

0 

 

0 

 

0 

 
67 

INSTITUTO DE LA MUJER - 

CR 

 
0 

 
7 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
7 

 

0 

 

0 

 

0 

 
7 

FOMENTO - CR 6 45 1 0 0 1 0 53 0 
 

0 
 

0 53 

VICEPRESIDENCIA D.P. DE 

LA JUNTA - CR 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 

0 

 

0 

 

0 

 
0 

SANIDAD-CR 0 48 0 0 0 2 0 50 
 

0 
 

0 
 

0 
50 

SERVICIO DE SALUD DE 

CASTILLA LA MANCHA-CR 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 

0 

 

0 

 

0 

 
0 

BIENESTAR SOCIAL - CR 1 270 0 0 0 2 1 274 
 

0 
 

1 
 

1 
276 

HACIENDA Y ADMONES 

PÚBLICAS - CR 

 
0 

 
30 

 
0 

 
13 

 
0 

 
2 

 
0 

 
45 

 

0 

 

0 

 

0 

 
45 

IRIAF 2 20 0 0 0 0 1 23 0 0 0 23 

D.P. CIUDAD REAL 

(TOTALES) 
12 812 1 113 0 29 2 969 

 
0 

 
11 

 
1 

981 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
31 reconocimientos 

Centros • CL ALARCOS 21 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL GLORIETA PIEDRA CUQUILLO 1 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CR TOLEDO 4 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• CL TERCIA 33 MALAGON, 13420. CiudadReal 

• CL FERIA S/N VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• BO NICARAGUA 2 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL DOCTOR FLEMING 9 ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• CL EMPEDRADA 37 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL UNIÓN 3 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL FCO. PEREZ S/N, CENTRO DEL AGUA DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL ALARCOS 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL PLAZA WALDO FERRER 41 ALMADEN, 13400. CiudadReal 

• CL SAN AGUSTÍN 7 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL PLAZA DE LA CONSTITUCIÓN 1 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• CL TOMÁS TAPIA 3 ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL PLAZA DEL AGRICULTOR S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 
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CL ALARCOS 21 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

Reconocimiento y protocolos realizados 

CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Conductores, Dermatosis 

1 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

3 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

5 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

TECNICO AGRONOMO / AGRICOLA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

VETERINARIO 
Sobreesfuerzos, Pantallas de visualización de datos, Conductores, Agentes biológicos 

1 

Total 14 

CR TOLEDO 4 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL AGRARIO 
Agentes químicos, Agentes biológicos, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

VETERINARIO 
Sobreesfuerzos, Pantallas de visualización de datos, Conductores, Agentes biológicos 

1 

Total 2 

CL GLORIETA PIEDRA CUQUILLO 1 
LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

BO NICARAGUA 2 
VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

 

Nº 

TECNICO AGRONOMO / AGRICOLA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 1 

CL EMPEDRADA 37 
CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

 

Nº 

VETERINARIO 
Sobreesfuerzos, Pantallas de visualización de datos, Conductores, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

CL TERCIA 33 
MALAGON, 13420. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL AGRARIO 
Agentes químicos, Agentes biológicos, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE OFICINA 1 
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CL TERCIA 33 (Cont.) 
MALAGON, 13420. CiudadReal Nº 

Total 3 

CL DOCTOR FLEMING 9 
ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL TOMÁS TAPIA 3 
ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 3 

CL PLAZA DEL AGRICULTOR S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

3 

TECNICO AGRONOMO / AGRICOLA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

2 

Total 5 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

64 

27 

9,59 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 17 

Mujer 14 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
273 reconocimientos 

Centros • PZ MAYOR 13194 PUEBLO NUEVO DEL BULLAQUE PUEBLO NUEVO DEL 
BULLAQUE, 13194. CiudadReal 

• CL LÓPEZ BUSTOS CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL LA ESPADA 4 4 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL ALARCOS 22 22 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL REFUGIO 1 1 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL JESÚS DEL PERDÓN 57 57 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL CERVANTES 11 11 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL ROSARIO MARQUEZ CHILLÓN, 13412. CiudadReal 

• PZ PLAZA ESPAÑA 1 PICON, 13107. CiudadReal 

• CL RONDA DE CIRUELA 22 22 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL ACADÉMICOS 9 9 ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• CL EMILIO GARCÍA ROLDÁN S/N MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL QUEBRADA CON MONJAS TEATINAS BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. 
CiudadReal 

• CL ESCUELAS 7 VILLARTA DE SAN JUAN, 13210. CiudadReal 

• PZ PLAZA CONSTITUCIÓN 1 BRAZATORTAS, 13450. CiudadReal 

• PZ DE LA CONSTITUCIÓN 3 ABENOJAR, 13180. CiudadReal 

• CO DE HORCAJO S/N HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal 
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• CL SANTO TOMÁS DE VILLANUEVA CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL CARACOLA 2 2 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL DAIMIEL 3 3 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL GRAN MAESTRE 4 4 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL ALEJANDRO PRIETO 1 1 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL TORRECILLA 40 40 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL CERVANTES 2 PUERTO LAPICE, 13650. CiudadReal 

• CL CAIDOS 12 CHILLÓN, 13412. CiudadReal 

• CL LABRADORES ALCUBILLAS, 13391. CiudadReal 

• CL GREGORIO MARAÑÓN 1 1 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL PLAZA DE ESPAÑA S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL BONILLAS, 1 1 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL GRANATULA 2 VALENZUELA DE CVA, 13279. CiudadReal 

• CL RONDA DEL PARQUE 2 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL PALOMA 21 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL JARDÍN S/N ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• CL REY JUAN CARLOS 24 24 VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• CL RONDA DE TOLEDO 19 19 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL GENERAL BENAVENT GARCÍA 23 23 ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL ALCANTARILLA 7 7 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL CAROLINA 10 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• AV AVENIDA DE ESPAÑA 14 14 ALMADEN, 13400. CiudadReal 
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CL LÓPEZ BUSTOS 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

ESTIMULADOR/PSICOMOTRICISTA (MENORES) 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

 

CL RONDA DEL PARQUE 2 

1 

 
27 

 
3 

 
4 

Total 35 

CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
Sobreesfuerzos, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ENFERMERIA 
Sobreesfuerzos, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL SANTO TOMÁS DE VILLANUEVA 

18 

 
2 

 
7 

 
2 

 
1 

 
8 

 
3 

 
1 

Total 42 

CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

PERSONAL DE INTEGRACION SOCIAL 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

VALORADOR DE LA DEPENDENCIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductore 

CL PALOMA 21 

1 

 
1 

 
12 

 
12 

Total 26 

CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 1 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

PERSONAL DE ATENCION/PROTECCION AL MENOR 15 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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CL PALOMA 21 (Cont.) 
CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

PERSONAL DE INTEGRACION SOCIAL 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

Nº 

4 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

14 

Total 34 

CL RONDA DE CIRUELA 22 22 
CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

 

Nº 

ESTIMULADOR/PSICOMOTRICISTA (MENORES) 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

2 

FISIOTERAPEUTA 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

6 

Total 9 

CL GREGORIO MARAÑÓN 1 1 
CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

 

Nº 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

9 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

7 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

2 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

4 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

3 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

Total 27 

CL CAROLINA 10 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL EMILIO GARCÍA ROLDÁN S/N 
MANZANARES, 13200. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CL JESÚS DEL PERDÓN 57 57 
MANZANARES, 13200. CiudadReal 

 

Nº 
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MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

Total 1 

CL ESCUELAS 7 
VILLARTA DE SAN JUAN, 13210. CiudadReal Nº 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

CL ALCANTARILLA 7 7 

1 

Total 1 

DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL QUEBRADA CON MONJAS 

TEATINAS 

1 

Total 1 

BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL GRAN MAESTRE 4 4 

1 

Total 1 

ALMAGRO, 13270. CiudadReal Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL BONILLAS, 1 1 

1 

Total 1 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

 

CL REY JUAN CARLOS 24 24 

1 

Total 1 

VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

CL LABRADORES 

1 

Total 1 

ALCUBILLAS, 13391. CiudadReal Nº 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

AV AVENIDA DE ESPAÑA 14 14 

1 

Total 1 

ALMADEN, 13400. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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ALMADEN, 13400. CiudadReal Nº 

Total 1 

CL ROSARIO MARQUEZ 
CHILLÓN, 13412. CiudadReal 

 

Nº 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 1 

PZ PLAZA CONSTITUCIÓN 1 
BRAZATORTAS, 13450. CiudadReal 

 

Nº 

TECNICO DE PROGRAMAS SOCIALES BASICOS/PRAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

2 

Total 2 

CL ALEJANDRO PRIETO 1 1 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL DAIMIEL 3 3 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 
Sobreesfuerzos, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

38 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

3 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

27 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

3 

Total 77 

CL TORRECILLA 40 40 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE ATENCION SOCIOSANITARIA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL JARDÍN S/N 
ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

 

Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

Nº 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL GENERAL BENAVENT GARCÍA 23 23 
ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL ACADÉMICOS 9 9 
ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

66 

26 

8,34 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 70 

Mujer 203 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los principales 
resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa 
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con 
CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 

 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
657 reconocimientos. Realizados por el Servicio de Prevención 193, el resto por el Servicio de 
Prevención de Sescam 

Centros • PL PZ. DE ESPAÑA, 11 POZUELO DE CALATRAVA, 13179. CiudadReal 

• CL CL. CONSTITUCIÓN, 13 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL CONSTITUCION, 125 TORRENUEVA, 13740. CiudadReal 

• CL CONDE DE BARCELONA, 14 ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• TR JUAN CARLOS I, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• AV DON ANTONIO HUERTAS, 2 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL PIO XII, 16 FUENTE EL FRESNO, 13680. CiudadReal 

• CL TEMPLARIOS, 1 ARENAS DE SAN JUAN, 13679. CiudadReal 

• CL AVILA, S/N VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL VIRGEN DE CRIPTANA, 150 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• AV DE SARA MONTIEL, 38 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• AV DEL REY, S/N VILLAMAYOR DE CALATRAVA, 13595. CiudadReal 

• PS DE SAN GREGORIO, 84 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL VALDEPEÑAS, 1 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL TALAVERA BAJA, 23 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL CIUDAD REAL, S/N ALAMILLO, 13413. CiudadReal 

• AV DE LA LIBERTAD, 1 ALMADÉN, 13400. CiudadReal 
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• CL CERVANTES, 39 ALDEA DEL REY, 13380. CiudadReal 

• CL FONTANILLAS, S/N MONTIEL, 13326. CiudadReal 

• CL SANTA PAZ, S/N (BARRIO DEL LUCERO) VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL LIMON, 27 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• AV ESTUDIANTES, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• AV DE LOS ESTUDIANTES, 99 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL MARQUESES DE TORREMEJIAS, 6 VALENZUELA DE CALATRAVA, 13279. 
CiudadReal 

• PS PLAZA DE TOROS, 15 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL CRUZ DE HIERRO, 32 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CR DE LA SOLANA, 75 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL CERVANTES, 4 PICON, 13196. CiudadReal 

• RD DEL SALIENTE, 1 VALVERDE, 13195. CiudadReal 

• CR DE VALDEPEÑAS, KM 3 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CL ANCHA, 5 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• PZ MAESTRO LORENZO PRIETO, S/N FERNAN CABALLERO, 13140. CiudadReal 

• CR DE BADAJOZ, S/N PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• AV PUENTE DE RETAMA, 1 CIUDAD REAL, 13071. CiudadReal 

• CL VICENTE ALEIXANDRE, 4 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CR CR. DE TOLEDO, S/N PORZUNA, 13114. CiudadReal 

• CL CL. ZARZA, 7 EL ROBLEDO, 13120. CiudadReal 

• CL CALLE RONDILLA CRUZ VERDE, 46 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL C/OBISPO RAFAEL TORIJA, S/N CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL BATANES, 16 ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• PS DE SAN ISIDRO, S/N - APDO. 161 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL SORIA, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL PADRE PEDRO, 4 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL LUGO, 3 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL LAS REATAS, 2 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL GARCIA PAVON, 136 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• AV DE CRISTO REY, 70 VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL PEDRO ARIAS, 52 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• CL VALENZUELA, 10 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL POCITAS, S/N HINOJOSAS DE CALATRAVA, 13590. CiudadReal 

• CR DE ALMODOVAR, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL ROSA, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL ESCUELAS, 14 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL COPA, 1 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL ASDRUBAL, 51 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL ABAJO, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• AV DE ALMADEN, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL RODRIGUEZ MARIN, 27 ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 
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• CL ANCHA, 24 MALAGON, 13420. CiudadReal 

• PZ WALDO FERRER, 41 - 1º ALMADÉN, 13400. CiudadReal 

• CL SOLEDAD S/N COZAR, 13345. CiudadReal 

• CL CRISTO, 88 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• PS VIEJO DE LA FLORIDA, 2 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL CRISTOBAL COLON, S/N BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL CALATRAVA, 5 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL ALBUERA, S/N DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• AV DE LA PAZ, S/N LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL VIRGEN, 21 LLANOS DEL CAUDILLO, 13220. CiudadReal 

• AV TORREON DEL ALCAZAR, 4 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CM CAMPILLO, S/N CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL GREGORIO MARAÑON, 2 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• PZ DE SAN FRANCISCO, 1 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL RAMON Y CAJAL, 8 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL CL. CAMPOS DE MONTIEL, 1 MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

• CL CDAD. REAL S/N FERNÁN CABALLERO, 13140. CiudadReal 

• CL DULCINEA DEL TOBOSO, S/N CINCO CASAS, 13720. CiudadReal 

• CL TOPETE, 11 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL GENERALISIMO, 155 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• PZ DE LA PAZ, S/N PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• CL MONTECILLO, S/N PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• CL SANTO DOMINGO, 8 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL LIBERTAD, 56 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• AV DE LOS INSTITUTOS,S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• AV DE LOS INSTITUTOS, S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL MANUEL DE FALLA, 1 AGUDO, 13410. CiudadReal 

• AV DE LOS ESTUDIANTES, S/N TERRINCHES, 13341. CiudadReal 

• CL JOSE PINTADO, 1 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• PS DE LA ESTACION, 4 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL GUARDERIA, 2 BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL DEHESA, 45 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CR DE LA SOLANA, 77 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CM DE MEMBRILLA, S/N MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL CANDELARIA, 19 EL ROBLEDO, 13114. CiudadReal 

• CL ESCUELAS, 3 ALCOLEA DE CALATRAVA, 13107. CiudadReal 

• CM DE SANTIAGO, 2 Y 4 CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

• CL CARACOLA, 1 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CR CR. DE ARGAMASILLA DE ALBA, KM 66 (CENTRO PENITENCIARIO) HERRERA 
DE LA MANCHA, 13200. CiudadReal 

• CL CL. PINTO, S/N ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

• CL CL. ARZOBISPO CAÑIZARES, 6 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 
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• PS PARQUE MUNICIPAL, S/N SANTA CRUZ DE MUDELA, 13730. CiudadReal 

• PR. GLORIA, S/N SANTA CRUZ DE MUDELA, 13730. CiudadReal 

• CM DE GARZA, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL LUGO, 7 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL SERAFIN ROMEU, 37 VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL DON QUIJOTE, 39 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• PS DEL PARQUE, 2 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL CORREGIDOR, 2 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CR DE ALMODOVAR, 2 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL SAN JOSE, 3 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• AV CIUDAD REAL, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CR CABEZARRUBIAS, S/N BRAZATORTAS, 13450. CiudadReal 

• AV DE ESPAÑA, 68 ALMADÉN, 13400. CiudadReal 

• CL MAESTRA JULIA ALCAIDE, 1 VILLAMANRIQUE, 13343. CiudadReal 

• CL LA LOPEZ, S/N VILLAHERMOSA, 13332. CiudadReal 

• CL ANTONIO MACHADO, S/N CONSOLACION, 13310. CiudadReal 

• TR DEL LUCERO, 2 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL FERIA DEL VINO, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• AV ESTUDIANTES, 103 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• PZ CERVANTES, 1 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• PS VIEJO DE LA FLORIDA,1 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL ALAMEDA, S/N POBLETE, 13195. CiudadReal 

• CL DOÑA MARIA ANTONIA ZAMORANO, 1 CABEZARADOS, 13192. CiudadReal 

• CL ENRIQUE TIERNO GALVAN, S/N MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CL ERNESTO CAMARENA, 1 HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal 

• PS DE CASTILLA - LA MANCHA, S/N PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• CL RUPERTO VILLAVERDE, 48 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• PS DE LA UNIVERSIDAD, 1 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL VICENTE ALEIXANDRE, 1 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL PANTANO DEL VICARIO, 1 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL CAÑAS, 1 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• AV TORREON, 6 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• RD DE ALARCOS, 19 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• PL PZ. DE LA VENDIMIA, S/N PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• CR CTRA. DE MALAGÓN S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL CL. TERCIA, 22 ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• CL CL. LIBERTAD, 20 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CL CL. CARRASCO ALCALDE, 11 HERENCIA, 13640. CiudadReal 

• CL ROSALES, 2 SAN LORENZO DE CALATRAVA, 13779. CiudadReal 

• CL ANTONIA RUIZ, 2 VISO DEL MARQUES, 13770. CiudadReal 

• CL ALMAGRO, 53 VISO DEL MARQUES, 13770. CiudadReal 

• CL MATADERO, 8 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 
 

 



 

Página 91 de 358  

 

• AV ALCAZAR, 51 (APDO. CORREOS Nº 56) HERENCIA, 13640. CiudadReal 

• CL MAESTRO JUAN DE AVILA, 13 PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• CL SOLEDAD, 4 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL TOMAS TAPIA, 5 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL JUPITER, 2 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL GENERAL BENAVENT GARCIA, 21 BIS ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. 
CiudadReal 

• CL SOCUELLAMOS, 49 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL ALEJANDRO PRIETO, 1 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• AV DE ESPAÑA, 35 CHILLON, 13412. CiudadReal 

• CL SANTA MARIA, 62 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL CUEVAS, S/N MORAL DE CALATRAVA, 13350. CiudadReal 

• CL SAN ANTON, 33 TORRE DE JUAN ABAD, 13344. CiudadReal 

• CL PRINCIPE DE ASTURIAS, 2 VILLANUEVA DE LA FUENTE, 13330. CiudadReal 

• CR DE ALMEDINA, S/N VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• CL FERIA, S/N VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• AV DE LOS ESTUDIANTES, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL DOCTOR FLEMING, S/N BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL HUERTOS, S/N DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL ESTACION, 75 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL SAN QUINTIN, 17 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL CARRERA, S/N LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• AV CONSTITUCION, 3 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• AV OLIMPICA, 9 MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

• CR DE LA SOLANA, 79 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• AV DEL RIO BULLAQUE, 1 RETUERTA DEL BULLAQUE, 13194. CiudadReal 

• CL TOMILLO, S/N MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• AV 1º DE MAYO, 4 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CR DE TOLEDO, S/N PORZUNA, 13120. CiudadReal 

• PL PZ. CONSTITUCION, S/N SANTA CRUZ DE MUDELA, 13350. CiudadReal 

• CL ERMITA, 77 CASTELLAR DE SANTIAGO, 13750. CiudadReal 

• CL PROLONGACION ENCUENTROS, S/N ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. 
CiudadReal 

• RD EMBAJADORES, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• AV DE ANTONIO HUERTAS, 34 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL TIERNO GALVAN, 4 HERENCIA, 13640. CiudadReal 

• AV DE JUAN XXIII, 18 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• CL DEL ZANCARA, 20 PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• CL JESUS DE HARO, S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL DOCTOR FLEMING, 8 ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• PS SAN GREGORIO, 82 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL SAN JUAN, 2 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 
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• CL REAL, 68 BALLESTEROS DE CALATRAVA, 13432. CiudadReal 

• PZ DE LA CONCORDIA, S/N MALAGON, 13420. CiudadReal 

• BARRIADA DEL SILO, 39 MALAGON, 13420. CiudadReal 

• CL EUROPA, S/N ALMADÉN, 13400. CiudadReal 

• CL CUENCA, S/N ALMADÉN, 13400. CiudadReal 

• CL SAN ANTÓN, 17 POZO DE LA SERNA, 13390. CiudadReal 

• CL CERVANTES, 166 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• RD DE PILAS, 8 GRANATULA DE CALATRAVA, 13360. CiudadReal 

• CL LOS MOLINOS, S/N MORAL DE CALATRAVA, 13350. CiudadReal 

• CL DE LA FUENTE, 48 ALBALADEJO, 13340. CiudadReal 

• CL CAÑADA REAL, 7 VILLANUEVA DE LA FUENTE, 13330. CiudadReal 

• CL FERIA, 1 VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• CL COLEGIO, 2 BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CM DE MOLEMOCHO, 55 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL ESPINOSA, 1 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL NECROPOLIS VISIGODA, S/N ALHAMBRA, 13248. CiudadReal 

• CL LOPE DE VEGA, 1 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL CAMPOS DE MONTIEL, 16 MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

• CL FRANCISCO ELIPE, 7 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL ALFONSO MELLADO, 9 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• AV RÍO BULLAQUE, S/N EL TORNO, 13194. CiudadReal 

• CL PARQUE, S/N LOS POZUELOS DE CALATRAVA, 13191. CiudadReal 

• CL VIRGEN, 1 CORRAL DE CALATRAVA, 13190. CiudadReal 

• TR DE LAS ESCUELAS, 8 ABENOJAR, 13180. CiudadReal 

• CL ISAAC PERAL, 23 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CL DULCINEA, S/N TORRALBA DE CALATRAVA, 13160. CiudadReal 

• CL REAL, S/N CARRIÓN DE CALATRAVA, 13150. CiudadReal 

• CL AZUEL, 13 FUENCALIENTE, 13130. CiudadReal 

• AV DR. GARRIDO, S/N PORZUNA, 13120. CiudadReal 

• PS DE LOS EUCALIPTOS, S/N LUCIANA, 13108. CiudadReal 

• CL VENEZUELA, S/N CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• PS DE LA UNIVERSIDAD, 2 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL PARQUE GASSET, 1 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL UNIDAD ORIENTACIÓN PROVINCIA CIUDAD REAL CIUDAD REAL, 13001. 
CiudadReal 

• PL PZ. POZO NIEVE, 1 BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• PL PZ. DE LA CONSTITUCION, 2 VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL CL. ESCUELAS, 1 ALCOLEA DE CALATRAVA, 13107. CiudadReal 

• CL SAN ANTONIO, 20 ALMURADIEL, 13760. CiudadReal 

• CL ANCHA, 66 ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• CL GENERAL PINTO, 1 (APDO. DE CORREOS 2 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL GALICIA, 2 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 
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• CL CAMPO, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL SARA MONTIEL, 23 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL SOLIDARIDAD, 55 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL JUAN GENOVES, S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL DOCTOR JESUS GONZALEZ MERLO, S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. 
CiudadReal 

• CL JACOBO ROLDAN, 2 ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• CL PIEDRABUENA, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL MALAGON, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL FERNANDO EL SANTO, 86 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL CAÑAS, 21 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL QUIJOTE, S/N SACERUELA, 13414. CiudadReal 

• RD DE LAS ESCUELAS, S/N ALCUBILLAS, 13391. CiudadReal 

• CL GERARDO CLEMENTE, 1 MORAL DE CALATRAVA, 13350. CiudadReal 

• CL 23 DE MAYO, 4 PUEBLA DEL PRINCIPE, 13342. CiudadReal 

• CL REAL, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL BATANEROS, 16 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• AV LOS ESTUDIANTES, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL PRIMAVERA, 46 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL FRANCISCO PEREZ, 3 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• AV DE CASTILLA - LA MANCHA, 69 RUIDERA, 13249. CiudadReal 

• PS DE LOS ESTUDIANTES, 2 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL PINTOR VELAZQUEZ, 21 MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

• CL ALFONSO MELLADO, 5 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CR DE PORZUNA, 21 LAS CASAS, 13196. CiudadReal 

• CL LOS MOLINOS, S/N POZUELO DE CALATRAVA, 13179. CiudadReal 

• CL CERVANTES, 24 ALCOBA, 13116. CiudadReal 

• CL DISEMINADA, S/N PUEBLA DE DON RODRIGO, 13109. CiudadReal 

• CL RODRIGUEZ MARIN, 1 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• RD DE LA MATA, 2 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• RD GRANADA, 2 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL VICENTE ALEIXANDRE, 3 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• RD DE CALATRAVA, S/N CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

• CL BERNARDO BALBUENA, 5 - 2ª PLANTA CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• PZ DE LA PROVINCIA, 1 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL CL. RAMIRO LEDESMA, S/N SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• CL CL. JESUS VELASCO, S/N MORAL DE CALATRAVA, 13730. CiudadReal 

• CL CL. JACINTO BENAVENTE, 1 - 1º MALAGÓN, 13420. CiudadReal 

• CL CL. ERUELAS, 51 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL CL. CORREDERA 12, CASA DE LA CULTURA ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. 
CiudadReal 

• CL CALLE RUIZ MOROTE, 9 CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 
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• AV AVDA. DE LA CONSTITUCIÓN S/N ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• AV AV. DE QUERO, 51 (CENTRO PENITENCIARIO) ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. 
CiudadReal 

• CL SAN ANTONIO, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL CALATRAVA, 1 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL ALAMBIQUE, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• AV JUAN CARLOS I, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL INSTITUTO, 2 VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL VILLARROBLEDO, 34 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• AV DE LA HISPANIDAD 20 CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL MARIA MONREAL, 18 ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL CORREDERA, 28 ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• CL PORZUNA, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL PARAGUAY, S/N PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL PALOMAR, 2 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL JAEN, 1 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL TIRTEFUERA, S/N ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

• CL RIVERA, S/N ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

• CL PARAJE DE LA LOMA, S/N CORTIJOS DE ARRIBA, 13427. CiudadReal 

• CL CERVANTES, 168 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL ZONA ESCOLAR, S/N CARRIZOSA, 13329. CiudadReal 

• CL JOSE FRANCISCO DE BUSTOS, 34 VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. 
CiudadReal 

• TR DE LAS CRUCES, 25 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL EJIDO DE CALATRAVA, 3 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL TEOFILA SANCHEZ, 14 BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL ANTONIO MACHADO, 2 BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL CALATRAVA, 7 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL DOCTOR FLEMING, 2 SAN CARLOS DEL VALLE, 13247. CiudadReal 

• CM ALTAR DE LA VIRGEN, 1 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL BATALLA DEL SALADO, S/N LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• AV ALCALDE LOPEZ POSADAS, S/N LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL CHICA, 15 VILLARTA DE SAN JUAN, 13210. CiudadReal 

• CL GOYA, S/N MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• PZ DE LAS ESCUELAS, 36 ARROBA DE LOS MONTES, 13193. CiudadReal 

• CL CIUDAD UNIVERSITARIA, 3 HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal 

• CL ENEBRO, 9 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL ALEMANIA, 5 - 7 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL LUZ, 36 CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

• CL ZURBARAN, S/N - BJDA. PIO XII CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL ALCALDE BERNARDO BALBUENA, 2 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 
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PZ DE LA PROVINCIA, 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

Reconocimiento y protocolos realizados 

CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

MANTENIMIENTO 
Agentes químicos, Ruido, Posturas forzadas, Vibraciones, Manipulación manual de cargas 

Nº 

1 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

1 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 3 

PZ DE SAN FRANCISCO, 1 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

2 

Total 2 

CL BERNARDO BALBUENA, 5 - 2ª PLANTA 
CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 4 

CL CARACOLA, 1 
CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL GREGORIO MARAÑON, 2 
CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

3 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

3 

Total 6 

RD DE CALATRAVA, S/N 
CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

4 

Total 4 

RD GRANADA, 2 
CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

 

Nº 

ORDENANZA Y CONSERJE 2 
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RD GRANADA, 2 (Cont.) 
CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

 

 

CL PANTANO DEL VICARIO, 1 

2 

Total 4 

CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA CANTO 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA INSTRUMENTOS 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

 

 

AV TORREON, 6 

8 

 
1 

 
31 

Total 40 

CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y ORTOPROTESICO 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL ALEMANIA, 5 - 7 

3 

Total 3 

CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

PERSONAL SANITARIO 
Dermatosis, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 
1 

Total 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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PS DE LA UNIVERSIDAD, 1 

 

CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS COMERCIALES 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

 
3 

 
2 

 
1 

 
1 

 
3 

 
1 

 
2 

Total 14 
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AV PUENTE DE RETAMA, 1 
CIUDAD REAL, 13071. CiudadReal 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

Nº 

1 

Total 1 

CR DE BADAJOZ, S/N 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

PS DE CASTILLA - LA MANCHA, S/N 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 3 

CL RUPERTO VILLAVERDE, 48 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 1 

CL ESCUELAS, 3 
ALCOLEA DE CALATRAVA, 13107. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 2 

CL CIUDAD UNIVERSITARIA, 3 
HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 6 

CL ERNESTO CAMARENA, 1 
HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal 

 

Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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HORCAJO DE LOS MONTES, 13110. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

AV DR. GARRIDO, S/N 

1 

Total 1 

PORZUNA, 13120. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL AZUEL, 13 

1 

Total 1 

FUENCALIENTE, 13130. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL CDAD. REAL S/N 

1 

Total 1 

FERNÁN CABALLERO, 13140. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL ANCHA, 5 

1 

Total 1 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

 

CR DE VALDEPEÑAS, KM 3 

1 

Total 1 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL ENRIQUE TIERNO GALVAN, S/N 

1 

Total 1 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

 

1 

Total 1 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CL TOMILLO, S/N 

 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

AV 1º DE MAYO, 4 

1 

Total 1 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal Nº 
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Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

 
  

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 

MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

Nº 

1 

Total 1 

PZ DE LAS ESCUELAS, 36 
ARROBA DE LOS MONTES, 13193. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL ALAMEDA, S/N 
POBLETE, 13195. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL CERVANTES, 4 
PICON, 13196. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CR DE PORZUNA, 21 
LAS CASAS, 13196. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL SANITARIO 
Dermatosis, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL ALFONSO MELLADO, 9 
MANZANARES, 13200. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 2 

CR DE LA SOLANA, 75 
MANZANARES, 13200. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

11 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 1 
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CR DE LA SOLANA, 75 (Cont.) 
MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

Total 14 

CR DE LA SOLANA, 77 
MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS 1 
Sobreesfuerzos, Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Fatiga y uso 
excesivo de la voz, Exposición laboral a Disolventes, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA 4 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 1 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas

CR DE LA SOLANA, 

79 

Total 6 

MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL FRANCISCO ELIPE, 7 

1 

 
2 

 
1 

Total 4 

MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL GOYA, S/N 

1 

 
2 

Total 3 

MANZANARES, 13200. CiudadReal Nº 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL CHICA, 15 

1 

Total 1 

VILLARTA DE SAN JUAN, 13210. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos                                    1 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas                                                            1 

 

Total       2 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 

MEMBRILLA, 13230. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

3 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

Total 7 

AV OLIMPICA, 9 
MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

4 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

2 

DOCENTE SECUNDARIA - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

2 

Total 8 

CL PINTOR VELAZQUEZ, 21 
MEMBRILLA, 13230. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE PRIMARIA - MUSICA 
Ruido, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

2 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 7 

AV ALCALDE LOPEZ POSADAS, S/N 
LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

10 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - MUSICA 1 
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AV ALCALDE LOPEZ POSADAS, S/N (Cont.) 
LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CM ALTAR DE LA VIRGEN, 1 

2 

Total 18 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL BATALLA DEL SALADO, S/N 

2 

Total 2 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL CARRERA, S/N 

1 

Total 1 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

 

CL CRUZ DE HIERRO, 32 

1 

Total 1 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

 

AV DE LA PAZ, S/N 

1 

Total 1 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

PS DE LOS ESTUDIANTES, 2 

1 

Total 1 

LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 

Posturas forzadas, Pantallas 
de visualización de datos, 
Fatiga y uso excesivo de la 
voz 

 

 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CL SAN QUINTIN, 17 

9 

 
1 

 
1 

Total 11 
LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 1 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 
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CL SAN QUINTIN, 17 (Cont.) 
LA SOLANA, 13240. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL NECROPOLIS VISIGODA, S/N 

1 

Total 2 

ALHAMBRA, 13248. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

AV DE CASTILLA - LA MANCHA, 69 

1 

Total 1 

RUIDERA, 13249. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL CALATRAVA, 7 

1 

Total 1 

DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

 

 

CM DE MOLEMOCHO, 55 

1 

 
7 

 
1 

Total 9 

DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS 1 

Total 1 

CL ESPINOSA, 1 
DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL ESTACION, 75 

1 

Total 1 

DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

PERSONAL  

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 



 

Página 109 de 358  

 

SANITARIO 
Dermatosis, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL FRANCISCO PEREZ, 3 

1 

 
1 

Total 2 

DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 
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DAIMIEL, 13250. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

2 

Total 8 

CL HUERTOS, S/N 
DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 1 

CL CRISTOBAL COLON, S/N 
BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL GUARDERIA, 2 
BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

CL TEOFILA SANCHEZ, 14 
BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 1 

CL EJIDO DE CALATRAVA, 3 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 4 

PS PLAZA DE TOROS, 15 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 
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ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

Nº 

1 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

PS VIEJO DE LA FLORIDA, 2 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

PS VIEJO DE LA FLORIDA, 2 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

3 

MANTENIMIENTO 
Agentes químicos, Ruido, Posturas forzadas, Vibraciones, Manipulación manual de cargas 

1 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 5 

PS VIEJO DE LA FLORIDA,1 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

Total 2 

AV DE LOS ESTUDIANTES, S/N 
VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - EQUIPOS ELECTRONICOS 1 
Sobreesfuerzos, Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Alturas, Fatiga y uso excesivo de la voz, Trabajo 
con Riesgo Eléctrico, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE FP - ORGANIZACION Y PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1 
Agentes químicos, Ruido, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Trabajo con Riesgo 
Eléctrico, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE FP - SERVICIOS DE RESTAURACION 1 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS 3 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Trabajo con Riesgo Eléctrico, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 3 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la vo
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AV DE LOS ESTUDIANTES, S/N (Cont.) 
VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

AV DE LOS ESTUDIANTES, 99 

1 

Total 13 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PELUQUERIA 3 
Agentes químicos, Ruido, Dermatosis, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Movimientos repetidos de miembro superior, Fatiga y 
uso excesivo de la voz, Trabajo con Riesgo Eléctrico, Asma Profesional 

DOCENTE SECUNDARIA 10 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 1 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

EQUIPO DIRECTIVO 1 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forza

TR DEL LUCERO, 2 

Total 15 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

AV ESTUDIANTES, S/N 

1 

 
1 

 
1 

Total 3 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

DOCENTE ESCUELA OFICIAL IDIOMAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

AV ESTUDIANTES, 103 

1 

Total 1 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL JOSE PINTADO, 1 

5 

Total 5 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº

DOCENTE AUDICION Y LENGUAJE 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

AV LOS ESTUDIANTES, S/N 

2 

Total 2 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 
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VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

Nº 

5 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 6 

CL ANTONIO MACHADO, S/N 
CONSOLACION, 13310. CiudadReal 

 

Nº 

EQUIPO DIRECTIVO 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL DE COCINA 
Manipuladores de alimentos, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

TEJI Y EDUCADOR EEI 
Manipulación manual de cargas, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

3 

Total 7 

CR DE ALMEDINA, S/N 
VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 1 

CL FERIA, S/N 
VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - COCINA Y PASTELERIA 1 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Movimientos repetidos de miembro superior, Fatiga y uso excesivo 
de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 2 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 5 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 2 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 1 
Pantallas de visualización de datos

CL FERIA, 1 

Total 12 

VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

 
1 

Total 3
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CL JOSE FRANCISCO DE BUSTOS, 34 
VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - COCINA Y PASTELERIA 1 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Movimientos repetidos de miembro superior, Fatiga y uso excesivo 
de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

ORDENANZA Y CONSERJE 1 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas

CL FONTANILLAS, 

S/N 

Total 3 

MONTIEL, 13326. CiudadReal Nº 

DOCENTE PRIMARIA - MUSICA 
Ruido, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL ZONA ESCOLAR, S/N 

1 

Total 1 

CARRIZOSA, 13329. CiudadReal Nº 

DOCENTE AUDICION Y LENGUAJE 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL CAÑADA REAL, 7 

1 

Total 1 

VILLANUEVA DE LA FUENTE, 13330. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL LOS MOLINOS, S/N 

3 

Total 3 

MORAL DE CALATRAVA, 13350. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

RD DE PILAS, 8 

1 

Total 1 

GRANATULA DE CALATRAVA, 13360. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL CERVANTES, 168 

1 

Total 1 

CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 1 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

ORDENANZA Y CONSERJE 1 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 1 
Pantallas de visualización de datos 
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CL CERVANTES, 168 (Cont.) 
CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

 

 

CL SANTA MARIA, 62 

1 

Total 4 

CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL CUENCA, S/N 

1 

Total 1 

ALMADÉN, 13400. CiudadReal Nº 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

 

 

AV DE ESPAÑA, 68 

1 

Total 1 

ALMADÉN, 13400. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

AV DE LA LIBERTAD, 1 

5 

Total 5 

ALMADÉN, 13400. CiudadReal Nº 

FISIOTERAPEUTA 
Posturas forzadas 

 

 

CL EUROPA, 

S/N 

1 

Total 1 

ALMADÉN, 13400. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

PZ WALDO FERRER, 41 - 1º 

1 

 
8 

Total 9 
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ALMADÉN, 13400. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL MANUEL DE FALLA, 1 

2 

Total 2 

AGUDO, 13410. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 1 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 
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AV DE ESPAÑA, 35 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 

CHILLON, 13412. CiudadReal 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

Nº 

1 

Total 1 

CL CIUDAD REAL, S/N 
ALAMILLO, 13413. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

BARRIADA DEL SILO, 39 
MALAGON, 13420. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

5 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 8 

PZ DE LA CONCORDIA, S/N 
MALAGON, 13420. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL SANITARIO 
Dermatosis, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL CL. PINTO, S/N 
ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

 

Nº 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 1 

CL RIVERA, S/N 
ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 1 

CL RODRIGUEZ MARIN, 27 
ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 1 
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CL ASDRUBAL, 51 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL CAÑAS, 21 

1 

Total 1 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

PERSONAL SANITARIO 
Dermatosis, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

AV CIUDAD REAL, S/N 

1 

 
1 

Total 2 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - ESTETICA 1 
Agentes químicos, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Radiaciones NO ionizantes, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA 2 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA INSTRUMENTOS 14 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

CL COPA, 

1 

Total 17 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

 

 

AV DE ALMADEN, S/N 

4 

 
1 

Total 5 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

 

CR DE ALMODOVAR, 2 

3 

 
1 

Total 4 
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PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

 

 

TEJI Y EDUCADOR EEI 
Manipulación manual de cargas, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL FERNANDO EL SANTO, 86 

 

 

  3 

Total 3 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y ORTOPROTESICO 1 
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PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

Total 1 

CL JAEN, 1 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y SERVICIOS DOMESTICOS PLSD 
Agentes químicos, Posturas forzadas, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 1 

CL MALAGON, S/N 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - DANZA 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

6 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA CANTO 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA INSTRUMENTOS 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

4 

ORDENANZA Y CONSERJE 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

1 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 14 

CL PARAGUAY, S/N 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 2 

CL PIEDRABUENA, S/N 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

FISIOTERAPEUTA 
Posturas forzadas 

1 

Total 2 

PS SAN GREGORIO, 82 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS COMERCIALES 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

DOCENTE SECUNDARIA 2 
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PS SAN GREGORIO, 82 (Cont.) 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL DOCTOR FLEMING, 8 

3 

Total 8 

ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 1 
Sobreesfuerzos, Ruido, Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Alturas, Fatiga y uso excesivo de la voz, 
Trabajo con Riesgo Eléctrico, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA 3 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la v

CL JACOBO ROLDAN, 2 

Total 4 

ALMODÓVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

CL CORREGIDOR, 2 

1 

Total 1 

ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

DOCENTE ESCUELA OFICIAL IDIOMAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

AV DE LOS INSTITUTOS, S/N 

2 

Total 2 

ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 1 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - EQUIPOS ELECTRONICOS 1 
Sobreesfuerzos, Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Alturas, Fatiga y uso excesivo de la voz, Trabajo 
con Riesgo Eléctrico, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - ESTETICA 1 
Agentes químicos, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Radiaciones NO ionizantes, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE FP - PROCESOS SANITARIOS 1 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Radiaciones ionizantes categoría B, Fatiga y uso excesivo de la voz, Pantallas 
de visualización de datos, Agentes biológicos 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 2 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 6 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - INFORMATICA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

AV DE LOS INSTITUTOS,S/N 

Total 14 

ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 



 

Página 122 de 358  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 

ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

Nº 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

DOCENTE SECUNDARIA - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

Total 4 

PS DEL PARQUE, 2 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

CL DOCTOR JESUS GONZALEZ MERLO, S/N 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

Total 2 

CL GENERAL BENAVENT GARCIA, 21 BIS 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y ORTOPROTESICO 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 2 

CL JESUS DE HARO, S/N 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

10 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

Total 11 

CL JUAN GENOVES, S/N 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 1 

CL LIBERTAD, 56 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 1 

 



 

Página 123 de 358  

 

 

CL LIBERTAD, 56 (Cont.) 
ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL SOLIDARIDAD, 55 

1 

 
2 

Total 5 

ALCÁZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL CL. ERUELAS, 51 

1 

Total 1 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

AV DE LA HISPANIDAD 20 

1 

Total 1 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

AV DE SARA MONTIEL, 38 

13 

Total 13 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL SARA MONTIEL, 23 

1 

Total 1 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL VALENZUELA, 10 

1 

Total 1 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA CANTO 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE MUSICA Y ARTES ESCENICAS - MUSICA INSTRUMENTOS 
Ruido, Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

 

CL VIRGEN DE CRIPTANA, 150 

1 

 
1 

 
40 

Total 42 

CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

PZ DE LA PAZ, S/N 

1 

Total 1 

PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL DEL ZANCARA, 20 

2 

Total 2 

PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL MONTECILLO, S/N 

1 

 
1 

 
1 

Total 3 

PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

PL PZ. DE LA VENDIMIA, S/N 

6 

Total 6 

PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

AV DE JUAN XXIII, 18 

1 

Total 1 

SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

CL PEDRO ARIAS, 52 

8 

Total 8 

SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

CL VILLARROBLEDO, 34 

1 

Total 1 

SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal Nº 

Total 1 

AV ALCAZAR, 51 (APDO. CORREOS Nº 56) 
HERENCIA, 13640. CiudadReal Nº 

DOCENTE ADULTOS 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE FP - INSTALACIONES ELECTROTECNICAS 1 
Sobreesfuerzos, Ruido, Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Alturas, Fatiga y uso excesivo de la voz, 
Trabajo con Riesgo Eléctrico, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA 7 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

CL TIERNO GALVAN, 

4 

Total 9 

HERENCIA, 13640. CiudadReal Nº 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

CL INSTITUTO, 2 

1 

 
1 

 
5 

 
1 

Total 8 

VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

TEJI Y EDUCADOR EEI 
Manipulación manual de cargas, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

 

 

CL SERAFIN ROMEU, 37 

1 

 
11 

 
2 

Total 14 

VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

 

CL TEMPLARIOS, 1 

2 

Total 2 

ARENAS DE SAN JUAN, 13679. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CL ALAMBIQUE, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

Nº 

3 

Total 3 

CL CAMPO, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 2 

AV DE ANTONIO HUERTAS, 34 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 
Ruido, Vibraciones, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Trabajo con Riesgo Eléctrico, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE FP - PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO CLINICO Y ORTOPROTESICO 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE FP - PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES 
Dermatosis, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE FP - PROCESOS COMERCIALES 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

7 

Total 13 

CM DE GARZA, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

TEJI 1 

Total 1 

AV DON ANTONIO HUERTAS, 2 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

DOCENTE AULA ARTES PLASTICAS 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE TALLER ARTES PLASTICAS - FOTOGRAFIA Y PROCESOS DE REPRODUCCION 1 
Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

ORDENANZA Y CONSERJE 2 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

CL GALICIA, 2 

Total 5 

TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

FISIOTERAPEUTA 
Posturas forzadas 

Nº 

1 

Total 1 

AV JUAN CARLOS I, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

4 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

Total 6 

CL LUGO, 3 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

2 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

4 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - MUSICA 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

Total 8 

CL LUGO, 7 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

6 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 9 

CL MATADERO, 8 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 3 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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CL PADRE PEDRO, 4 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

DOCENTE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL SORIA, S/N 

1 

 
1 

Total 2 

TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

DOCENTE Y ESPECIALISTA INFANTIL 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

 

CL TOPETE, 11 

1 

Total 1 

TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL CONDE DE BARCELONA, 14 

1 

Total 1 

ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal Nº 

SECUNDARIA ORIENTADOR 
Carga mental, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL PROLONGACION ENCUENTROS, 

S/N 

1 

Total 1 

ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal Nº 

DOCENTE FP - PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA 1 
Sobreesfuerzos, Agentes químicos, Ruido, Manipulación manual de cargas, Vibraciones, Temperatura ambiente extrema, Pantallas de visualización de 
datos, Posturas forzadas, Asma Profesional, neumonitis por hipersensibilidad, Agentes biológicos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Dermatosis 

DOCENTE SECUNDARIA 3 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - MUSICA 1 
Ruido, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 1 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

PR. GLORIA, S/N 

Total 6 

SANTA CRUZ DE MUDELA, 13730. CiudadReal Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

 

CL ERMITA, 77 

2 

 
1 

Total 3 

CASTELLAR DE SANTIAGO, 13750. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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 Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.)  
 
 
 

CASTELLAR DE SANTIAGO, 13750. CiudadReal Nº 

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO ATE 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE PRIMARIA - EDUCACION FISICA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE PRIMARIA - MUSICA 
Ruido, Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Agentes biológicos 

1 

DOCENTE Y ESPECIALISTA PRIMARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 4 

CL ANTONIA RUIZ, 2 
VISO DEL MARQUES, 13770. CiudadReal 

 

Nº 

DOCENTE SECUNDARIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - EDUCACION FISICA 
Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz, Posturas forzadas 

1 

DOCENTE SECUNDARIA - TECNOLOGIA 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Fatiga y uso excesivo de la voz 

1 

Total 3 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

41 

65 

0 

11,15 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 248 

Mujer 409 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA 
LA MANCHA 
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Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
104 reconocimientos 

Centros • CL TERCIA 33 MALAGON, 13420. CiudadReal 

• CR N-424 ABENOJAR, 13180. CiudadReal 

• CL EMPEDRADA 37 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL TOLEDO 4 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• CL ALARCOS 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL CAMINO VIEJO DE ALARCOS, 9 CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CR CM-4017 PUEBLO NUEVO DEL BULLAQUE, 13194. CiudadReal 

• CM DE ALMODOVAR ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

• CL TOMÁS TAPIA 3 ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL _ ALMURADIEL, 13760. CiudadReal 
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CL ALARCOS 21 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

CL ALARCOS 21 

18 

Total 18 

CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

TECNICO SEIF 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

CL ALARCOS 21 

39 

 
4 

 
1 

 
10 

Total 54 

CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

TECNICOS MEDIOAMBIENTE 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

CL CAMINO VIEJO DE ALARCOS, 9 

1 

Total 1 

CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

CL TOLEDO 4 

2 

Total 2 

PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

 

CL TOLEDO 4 

6 

Total 6 

PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

CL EMPEDRADA 37 

4 

Total 4 

CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

 

CL TERCIA 33 

5 

Total 5 

MALAGON, 13420. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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MALAGON, 13420. CiudadReal Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Conductores, Dermatosis 

 

 

CM DE ALMODOVAR 

1 

Total 1 

ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

 

 

CL TOMÁS TAPIA 3 

7 

Total 7 

ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos, Conductores, Posturas forzadas 

6 

Total 6 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 97 

Mujer 7 

 
 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

47 

64 

25 

9,42 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
67 reconocimientos 

Centros • CL DE VALDEPEÑAS, S/N LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• CL SAN FERNANDO, 15 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• AV AVDA. CONSTITUCIÓN, S/N ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL PABLO NERUDA, 8 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL PRIM, 24 DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CR FUENSANTA S/N CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL CAMILO JOSÉ CELA, 8 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• CL RONDA CALATRAVA, 5 5 CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

• CL MAYOR, 13 ALMADEN, 13400. CiudadReal 

• CL BOLAÑOS, 32 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL ECHEGARAY 3 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL LOPE DE VEGA, 54 MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• CL VIRGEN, 1 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL LAS MINAS, S/N VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 
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CR FUENSANTA S/N 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

Nº 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

12 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

7 

Total 20 

CL RONDA CALATRAVA, 5 5 
CIUDAD REAL, 13003. CiudadReal 

 

Nº 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

20 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

4 

Total 26 

CL ECHEGARAY 3 
CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

8 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 9 

CL CAMILO JOSÉ CELA, 8 
PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL LOPE DE VEGA, 54 
MANZANARES, 13200. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL PRIM, 24 
DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 2 

CL BOLAÑOS, 32 
ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

 

Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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ALMAGRO, 13270. CiudadReal Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL VIRGEN, 1 

1 

Total 1 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL LAS MINAS, S/N 

2 

 
1 

Total 3 

VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL PABLO NERUDA, 8 

1 

Total 1 

PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

 

CL SAN FERNANDO, 15 

1 

Total 1 

TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

Total 2 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 26 

Mujer 41 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

64 

30 

7,33 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
90 reconocimientos 

Centros • CL ECHEGARAY, 3 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL PRADO, 1 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL ALARCOS, 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL PSJE. DE LA MERCED S/N CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL MALAGÓN, 3 CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• AV AV. DEL FERROCARRIL, S/N, CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL ALARCOS, 21 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

PERSONAL DE ENFERMERIA 
Sobreesfuerzos, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Manipulación manual de cargas, Posturas forzadas, Dermatosis 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

TECNICO EN OBRAS 
Dermatosis, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

TECNICOS EN PRL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

 

AV AV. DEL FERROCARRIL, S/N, 

6 

 
3 

 
1 

 
4 

 
1 

 
66 

 
6 

 
1 

 
1 

Total 89 

CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 1 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 35 

Mujer 55 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

64 

27 

8,48 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 



 

Página 155 de 358  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOMENTO  
CIUDAD REAL 

 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 



 

Página 156 de 358  

 

 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
53 reconocimientos 

Centros • BL DE TOLEDO, 51 51 PORZUNA, 13120. CiudadReal 

• CL AVENIDAD CALVO SOTELO S/N CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• AP DE BRAZATORTAS, S/N ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• CL JUAN RAMÓN JIMÉNEZ, 3 3 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL POL. INDUSTRIAL POZO DE LAS NIEVES, AVDA. CEMENTERIO S/N ALMADEN, 
13400. CiudadReal 

• CL TOLEDO, 9 9 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• AL DE ALCÁZAR, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL ALARCOS, 21 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL CERVANTES, 15 15 MALAGON, 13420. CiudadReal 

• AV DE CÓZAR, S/N VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 
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CL ALARCOS, 21 21 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

 

CL AVENIDAD CALVO SOTELO 

S/N 

7 

Total 7 

CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal Nº 

ENCARGADO (GENERAL) DE OBRAS PUBLICAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

 

BL DE TOLEDO, 51 51 

1 

 
4 

Total 5 

PORZUNA, 13120. CiudadReal Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

 

CL TOLEDO, 9 9 

6 

Total 6 

VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

 

AV DE CÓZAR, S/N 

3 

Total 3 

VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal Nº 

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Agentes biológicos, Dermatosis 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

 

CL POL. INDUSTRIAL POZO DE LAS NIEVES, AVDA. 

CEMENTERIO S/N 

2 

 
7 

Total 9 

ALMADEN, 13400. CiudadReal Nº 

ENCARGADO (GENERAL) DE OBRAS PUBLICAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 

CL CERVANTES, 15 15 

1 

Total 1 

MALAGON, 13420. CiudadReal Nº 

ENCARGADO (GENERAL) DE OBRAS PUBLICAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

 

AP DE BRAZATORTAS, S/N 

1 

 
5 

Total 6 

ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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 Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.)  
 
 
 

ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal Nº 

CONDUCTOR DE BRIGADA 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Posturas forzadas 

1 

ENCARGADO (GENERAL) DE OBRAS PUBLICAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

5 

VIGILANTE DE CARRETERAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

2 

Total 9 

AL DE ALCÁZAR, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Agentes biológicos, Dermatosis 

1 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Manipulación manual de cargas, Radiaciones NO ionizantes, Posturas forzadas, Conductores, Dermatosis 

6 

Total 7 

 
 
 
 
 
 
 

Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 49 

Mujer 4 

 
 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

64 

27 

8,80 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 



 

Página 161 de 358  

 

 
 

 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
31 reconocimientos 

Centros • CL LANZA 2 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL PLAZA PÍO XII CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL PALOMA 9 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• CL PALOMA 17 17 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 

• PZ PLAZA PIO XII CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL ALARCOS 21 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 
 

 
 

 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL ALARCOS 21 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

CONDUCTOR 
Conductores 

31 

Total 31 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 30 

Mujer 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

60 

38 

6,12 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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INSTITUTO DE LA MUJER 
CIUDAD REAL 

 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 



 

Página 168 de 358  

 
 

 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
7 reconocimientos 

Centros • CL PALOMA 9 CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL PALOMA 9 
CIUDAD REAL, 13004. CiudadReal Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

6 

 
1 

Total 7 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 1 

Mujer 6 

 
 
 
 

 

 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

52 

56 

41 

5,20 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 IRIAF 
CIUDAD REAL 

 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
22 reconocimientos 

Centros • AV AV. DEL VINO, 10, VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CR DE PORZUNA S/N, CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL DE TOLEDO A ALBACETE S/N, TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CR CR-504, PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL RAMÓN TAPIA, 3 3 ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CR TOLEDO-ALBACETE 21 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CR TOLEDO-ALBACETE S/N, TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 
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CR DE PORZUNA S/N, 
CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

PERSONAL AGRARIO 
Agentes químicos, Agentes biológicos, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

3 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

TECNICO/A SUPERIOR DE INVESTIGACION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

Total 6 

AV AV. DEL VINO, 10, 
VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL AGRARIO 
Agentes químicos, Agentes biológicos, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

1 

Total 1 

CL DE TOLEDO A ALBACETE S/N, 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE LABORATORIO 
Agentes químicos, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

3 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

6 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

5 

TECNICO IRIAF 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 15 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

64 

22 

9,34 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 15 

Mujer 7 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 



 

Página 180 de 358  

 

 
 

 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
49 reconocimientos 

Centros • CM SAN ISIDRO ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL ENCOMIENDA, 72 72 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL PALOMA, 7 CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal 

• CL ENRIQUE TIERNO GALVAN 14 MIGUELTURRA, 13170. CiudadReal 

• CL LA LOPEZ ALBALADEJO/VILLAHERMOSA, 13332. CiudadReal 

• PZ DE LA CONSTITUCION 1 AGUDO, 13410. CiudadReal 

• CR PUEBLA DE DON RODRIGO KM 1 AGUDO, 13410. CiudadReal 

• CL RAMIREZ DE LEDESMA 3 SOCUELLAMOS, 13630. CiudadReal 

• AV DEL PARQUE ALMADEN, 13400. CiudadReal 

• CR N-IV KM 200 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CM DE MOLEDORES, S/N CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

• CL ALFONSO XII RETUERTA DEL BULLAQUE, 13194. CiudadReal 

• CL ENCOMIENDA 72 PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

• CL CONSTITUCION 8 VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL CONCORDIA TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL LEON FELIPE ARGAMASILLA DE ALBA, 13710. CiudadReal 

• CL DEL CAMPERO 13 LA SOLANA, 13240. CiudadReal 

• AV DE LA ENCARNACION HERENCIA, 13640. CiudadReal 
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• PZ PÍO XII S/N CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

• CL CONCORDIA, S/N TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL EMPEDRADA 37 CALZADA DE CALATRAVA, 13370. CiudadReal 

• CL CONSTITUCION 21 CORRAL DE CALATRAVA, 13190. CiudadReal 

• CL PINTO 15 ARGAMASILLA DE CALATRAVA, 13440. CiudadReal 

• CL FERIA VILLANUEVA DE LOS INFANTES, 13320. CiudadReal 

• CH SOCUÉLLAMOS, KM 2 TOMELLOSO/ALCAZAR DE SAN JUAN, 13700. CiudadReal 

• PZ DE LA CONSTITUCION 3 ALMODOVAR DEL CAMPO, 13580. CiudadReal 

• PG ALCES PARCELA 5 ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL BARRIONUEVO MANZANARES, 13200. CiudadReal 

• AV DE LOS SIETE MOLINOS CAMPO DE CRIPTANA, 13610. CiudadReal 

• CL SEVERO OCHOA, S/N DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• CL ALFONSO X EL SABIO, S/N VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

• CL ESCUELAS VILLARTA DE SAN JUAN, 13210. CiudadReal 

• CL ALFONSO X EL SABIO MORAL DE CALATRAVA, 13350. CiudadReal 

• PZ PUBLICA 1 TORRE DE JUAN ABAD, 13344. CiudadReal 

• CR SOCUELLAMOS 2 TOMELLOSO, 13700. CiudadReal 

• CL SEVERO OCHOA DAIMIEL, 13250. CiudadReal 

• AV DE LA PAZ VILLARRUBIA DE LOS OJOS, 13670. CiudadReal 

• CL SAN ISIDRO, S/N ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

• CL CAROLINA 14 PIEDRABUENA, 13100. CiudadReal 

• CL CONDE DE BARCELONA 6 ALMAGRO, 13270. CiudadReal 

• CL ERNEST LLUCH BOLAÑOS DE CALATRAVA, 13260. CiudadReal 

• CL CERVANTES 43 SANTA CRUZ DE MUDELA, 13730. CiudadReal 

• AV DE LAS AMERICAS PEDRO MUÑOZ, 13620. CiudadReal 

• AV FUNDADORES COOPERATIVA MALAGON, 13420. CiudadReal 
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CL PALOMA, 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

Reconocimiento y protocolos realizados 

CIUDAD REAL, 13001. CiudadReal Nº 

INSPECTOR SANITARIO 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

4 

ORDENANZA / CONSERJE 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

1 

PERSONAL DE EPIDEMIOLOGIA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

3 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Movimientos repetitivos, Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas, Dermatosis 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

22 

PERSONAL DE PROMOCION DE LA SALUD 
Pantallas de visualización de datos, Manipulación manual de cargas 

1 

PERSONAL TECNICO DE SUPERVISION Y AUDITORIAS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

2 

RESPONSABLES DE CENTRO / UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

5 

Total 39 

PZ PÍO XII S/N 
CIUDAD REAL, 13002. CiudadReal 

 

Nº 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 3 

CM DE MOLEDORES, S/N 
CIUDAD REAL, 13005. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE LABORATORIO 
Agentes químicos, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

Total 1 

CL ALFONSO X EL SABIO, S/N 
VALDEPEÑAS, 13300. CiudadReal 

 

Nº 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 1 

CL ENCOMIENDA, 72 72 
PUERTOLLANO, 13500. CiudadReal 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 

CL SAN ISIDRO, S/N 
ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal 

 

Nº 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA 1 
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 Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.)  
 

 
ALCAZAR DE SAN JUAN, 13600. CiudadReal Nº 

Total 1 

CL CONCORDIA, S/N 
TOMELLOSO, 13700. CiudadReal Nº 

INSPECTOR DE SALUD PUBLICA 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas 

2 

 
1 

Total 3 



 

Página 184 de 358  

 

 
 
 
Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 22 

Mujer 27 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

48 

63 

31 

8,38 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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VIGILANCIA DE LA SALUD EN CUENCA 

 

DELEGACION 
TOTAL R.M.L. 

INICIALES 

TOTAL R.M.L 

PERIODICOS 

 
TOTAL RML 

 
APTO 

APTO 
 

CONDICIONADO 

 
NO APTO 

TOTAL 

APTITUDES 

 
LABORAL 

 
FUNCIONARIO 

TOTAL 

TRABAJADORES 

PRESIDENCIA           

VICEPRESIDENCIA PRIMERA           

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO           

HACIENDA Y AA.PP 6 9 15 15 0 0 15 7 8 15 

SANIDAD 2 42 44 44 0 0 44 7 37 44 

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 18 76 94 94  0 94 23 71 94 

DESARROLLO SOSTENIBLE (*) 13 137 150 139 10 1 150 12 138 150 

EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES           

FOMENTO 7 111 118 118   118 86 32 118 

BIENESTAR SOCIAL           

TOTAL 46 375 421 410 10 1 421 135 286 421 

 
(*) nota: de los 150 reconocimientos 105 son agentes medioambientales siendo sus aptitudes para la campaña de incendios:  82 aptos 10 1 

 para incendios No realizar incendios  

 
 
 

TOTAL ADAPTACIONES: 42 

 

TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS ADAPT. V.S CUENCA 21 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
**NOTA: En algunos casos desconocemos la resolución de 

por lo que estos datos se refieren a los dictámenes que 

nosotros proponemos desde el Servicio V.S Cuenca 

ADMON VACUNA (FUERA DEL RML) 0 

ANALISIS DE SANGRE (FUERA DEL RML) 5 

CONSULTAS 11 

CONTROL DE TENSION ARTERIAL 6 

ADAPTACION PUESTO DE TRABAJO EMB/LACT ** 1 

SI PROCEDE LA ADAPTACION  

NO PROCEDE LA ADAPTACION  

NUEVA SOLICITUD POR ESTAR DE BAJA  

RENUNCIA  

 

CAMBIO PUESTO DE TRABAJO POR IPT ** 1 

APTOS PARA EL PUESTO QUE SOLICITABAN  

NO APTOS PARA EL PUESTO QUE SOLICITABAN  

RENUNCIA  

 

PUESTO DE TRABAJO DELEGACION 

VETERINARIA SANIDAD 

 

PUESTO DE TRABAJO DELEGACION 

PLSD BIENESTAR SOCIAL 

 

ADAPTACION PROPUESTA POR EL SPRL 0 

CAMBIO PROPUESTO POR EL SPRL 0 

 

ADAPTACIÓN POR MOTIVOS SALUD** 19 

  

  

  

  

  

SI PROCEDE EL CAMBIO  

NO PROCEDE EL CAMBIO  

 

CAMBIO PUESTO DE TRABAJO POR SALUD FAMILIAR* 0 

SI PROCEDE EL CAMBIO  

NO PROCEDE EL CAMBIO (1)  

 

PUESTO DE TRABAJO DELEGACION 

JEFA SECCION BIENESTAR SOCIAL 

AUXILIAR ENFERMERIA BIENESTAR SOCIAL 

5 PLSD BIENESTAR SOCIAL 

PRAS BIENESTAR SOCIAL 

TECNICO DE MENORES BIENESTAR SOCIAL 

2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO BIENESTAR SOCIAL 

TRABAJADORA SOCIAL BIENESTAR SOCIAL 

INSPECTORA SERV. SOCIALES BIENESTAR SOCIAL 

TECNICO DESARROLLO SOSTENIBLE 

AUXILIAR ATENCION AL PUBLICO DESARROLLO SOSTENIBLE 

CUERPO SUPERIOR EDUCACION 

ORDENANZA EDUCACION 

ENCARGADO SERVICIOS EDUCACION 

ADMINISTRATIVO AGRICULTURA 
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AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO 
RURAL CUENCA 

 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLALA MANCHA 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, ENFERMEDAD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
101 reconocimientos 

Centros • PZ DE LA MERCED 1 HUETE, 16500. Cuenca 

• CL LA CRUZ 1 LANDETE, 16630. Cuenca 

• CL HOSPITAL 7 PRIEGO, 16800. Cuenca 

• CL GENERAL SANJURJO 2 LA ALMARCHA, 16740. Cuenca 

• CL ELENA OSORIO 3 BELMONTE, 16640. Cuenca 

• CL EULOGIO DOMÍNGUEZ LEGANÉS 2 VILLAMAYOR DE SANTIAGO, 16415. Cuenca 

• CR TOLEDO-CUENCA KM 173,8 ALBALADEJITO, 16194. Cuenca 

• CL RURAL CUENCA-CALLE COLÓN 2 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CL COMISARIO 9 MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca 

• CL MOLINA 8 SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca 

• CL REINA SOFÍA 1 TARANCÓN, 16400. Cuenca 

• CR MADRID-VALENCIA KM 30 VILLARES DEL SAZ, 16442. Cuenca 

• CR DE LEDAÑA 2 INIESTA, 16235. Cuenca 

• CL SANTA HIJUELA CARBONERAS DE GUADAZAÓN, 16350. Cuenca 

• CL JARDÍN DE LOS MENDOZA 1 CAÑETE, 16300. Cuenca 

• CR MADRID-ALICANTE KM 158 LAS PEDROÑERAS, 16660. Cuenca 

• CL COLÓN 7 CUENCA, 16001. Cuenca 
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CL COLÓN 7 
CUENCA, 16001. Cuenca 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

Nº 

1 

TECNICO GANADERIA 
Agentes biológicos (Zoonosis) 

1 

Total 2 

CL RURAL CUENCA-CALLE COLÓN 2 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

19 

AUXILIAR PECUARIO 1 

DELEGADO PROVINCIAL DE AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 1 

JEFE DE SECCION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

15 

JEFE DE SERVICIO AGRICULTURA Y GANADERIA 1 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

5 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 2 

SECRETARIO PROVINCIAL 1 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

7 

TECNICO AGRICULTURA 
Pantallas de visualización de datos 

1 

TECNICO GANADERIA 
Agentes biológicos (Zoonosis) 

12 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 3 

TECNICO SUPERIOR (02762) 2 

Total 70 

CR TOLEDO-CUENCA KM 173,8 
ALBALADEJITO, 16194. Cuenca 

 

Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

OFICIAL PRIMERA AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Posturas forzadas 

4 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE LABORATORIO 2 

Total 9 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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CL COMISARIO 9 
MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

JEFE DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO (10397) 
Pantallas de visualización de datos 

 

CR DE LEDAÑA 2 

1 

 
1 

Total 2 

INIESTA, 16235. Cuenca Nº 

TECNICO AGRICULTURA 
Pantallas de visualización de datos 

 

CL REINA SOFÍA 1 

3 

Total 3 

TARANCÓN, 16400. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 1 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 2 

Total 3 

CL EULOGIO DOMÍNGUEZ LEGANÉS 2 
VILLAMAYOR DE SANTIAGO, 16415. Cuenca Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

 

CR MADRID-VALENCIA KM 30 

2 

Total 2 

VILLARES DEL SAZ, 16442. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

 

CL MOLINA 8 

1 

Total 1 

SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 3 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 1 

Total 4 

CL LA CRUZ 1 
LANDETE, 16630. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

 

CL ELENA OSORIO 3 

2 

Total 2 

BELMONTE, 16640. Cuenca Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  (Cont.)  

BELMONTE, 16640. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 1 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 1 

Total 2 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  
 

Sexo  
 
 

 
 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

47 

64 

0 

16,50 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 52 

Mujer 49 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, ENFERMEDAD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
133 reconocimientos 

Centros • CR DE LA PISCIFACTORÍA UÑA, 16152. Cuenca 

• CM CHORRERA 1 UÑA, 16152. Cuenca 

• CL HOSPITAL 7 PRIEGO, 16800. Cuenca 

• CL LAS TORRES 61 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CR TOLEDO-CUENCA KM 173,8 ALBALADEJITO, 16194. Cuenca 

• CL PRADO VALDEMECA, 16152. Cuenca 

• AV REPÚBLICA ARGENTINA 9 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CR LAS MAJADAS- ALTO DE LA VEGA. PARAJE EL HOSQUILLO LAS MAJADAS, 
16142. Cuenca 

• CL COMISARIO 9 MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca 

• CL MOLINA 8 SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca 

• CL REINA SOFÍA 1 TARANCÓN, 16400. Cuenca 

• CL SANTÍSIMA TRINIDAD 9 TRAGACETE, 16150. Cuenca 

• CL SANTA HIJUELA CARBONERAS DE GUADAZAÓN, 16350. Cuenca 

• CL CAMINO DE ADEMUZ 18 LANDETE, 16630. Cuenca 

• CL COLÓN 2 CUENCA, 16001. Cuenca 

• TR SAN FELIPE TRAGACETE, 16150. Cuenca 

• TR DE AVENIDA DE CRUZ ROJA S/N CUENCA, 16001. Cuenca 
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• CL JARDÍN DE LOS MENDOZA 1 CAÑETE, 16300. Cuenca 

• CL MESÓN 2 SOTORRIBAS, 16143. Cuenca 

• CL PARQUE SAN JULIÁN 13 CUENCA, 16001. Cuenca 

• TR DE AVENIDA CRUZ ROJA CUENCA, 16001. Cuenca 

• CR MADRID-VALENCIA VILLARES DEL SAZ, 16442. Cuenca 

• CL COLÓN 7 CUENCA, 16001. Cuenca 
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CL COLÓN 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de carga

Reconocimiento y protocolos realizados 

CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

4 

JEFE DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO (10397) 
Pantallas de visualización de datos 

1 

JEFE/A DE SECCION 1 

JEFE/A DE SERVICIO 1 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

1 

Total 8 

CL COLÓN 7 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

4 

Total 4 

CL COLÓN 2 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

6 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

10 

TECNICO DE MONTES/FORESTAL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

5 

TECNICO GANADERIA 
Agentes biológicos (Zoonosis) 

1 

VEHICULO TODOTERRENO AAMM 1 

Total 23 

CL COLÓN 7 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

17 

Total 17 

CL COLÓN 2 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

3 

Total 3 

TR DE AVENIDA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 2 
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CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

Total 2 

CL PARQUE SAN JULIÁN 13 
CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

 

CL MESÓN 2 

1 

Total 1 

SOTORRIBAS, 16143. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

TR SAN FELIPE 

6 

Total 6 

TRAGACETE, 16150. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CM CHORRERA 1 

1 

Total 1 

UÑA, 16152. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL COMISARIO 9 

3 

Total 3 

MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL JARDÍN DE LOS MENDOZA 1 

10 

Total 10 

CAÑETE, 16300. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL SANTA HIJUELA 

7 

Total 7 

CARBONERAS DE GUADAZAÓN, 16350. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL REINA SOFÍA 1 

21 

Total 21 

TARANCÓN, 16400. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 5 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 
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TARANCÓN, 16400. Cuenca Nº 

Total 5 

CR MADRID-VALENCIA 
VILLARES DEL SAZ, 16442. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL MOLINA 8 

1 

Total 1 

SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL CAMINO DE ADEMUZ 18 

5 

Total 5 

LANDETE, 16630. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

 
 

CL HOSPITAL 7 

5 

Total 5 

PRIEGO, 16800. Cuenca Nº 

VS- CUERPO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES 
Agentes biológicos (Zoonosis), Ruido, Conductores, Dermatosis, Agentes biológicos, Manipulación manual de cargas 

8 

Total 8 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  
 

Sexo  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 116 

Mujer 17 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

46 

64 

0 

12,42 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 



 

Página 204 de 358  

 

 

 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, ENFERMEDAD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA 

11/10/2021 al 28/05/2024 

 
116 reconocimientos 

Centros • AV DE LA CONSTITUCIÓN 28 EL PEDERNOSO, 16638. Cuenca 

• CL FERMÍN CABALLERO 20 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CR LA ALMARCHA SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca 

• CO DEL CONVENTO PRIEGO, 16800. Cuenca 

• CR CARRASCOSA-SACEDÓN HUETE, 16500. Cuenca 

• CR COMARCAL CM 2103 KM 1,2 CERVERA DEL LLANO, 16444. Cuenca 

• CR MADRID-VALENCIA MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca 

• AV DE LA CRUZ ROJA CUENCA, 16001. Cuenca 
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AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

ALMACEN 

Nº 

1 

Total 1 

AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 6 

Total 6 

AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 1 

Total 1 

AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 1 

Total 1 

AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

MECANICO 3 

OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 1 

Total 4 

AV DE LA CRUZ ROJA 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

OPERADOR/A MAQUINARIA PESADA 
Sobreesfuerzos, conductor de maquinaria pesada y mercancías peligrosas, Posturas forzadas 

2 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

3 

PEON ESPECIALISTA/OFICIAL 2ª MANTENIMIENTO 1 

VIGILANTE DE CARRETERAS 3 

Total 9 

CL FERMÍN CABALLERO 20 
CUENCA, 16001. Cuenca 

 

Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

13 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 2 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  (Cont.)  
 

CL FERMÍN CABALLERO 20 (Cont.) 
CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

DELEGADO PROVINCIAL 1 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 1 

JEFE DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO (10397) 4 
Pantallas de visualización de datos 

JEFE/A DE SECCION 9 

JEFE/A DE SERVICIO 2 

OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO 1 

OPERADOR/A MAQUINARIA PESADA 1 
Sobreesfuerzos, conductor de maquinaria pesada y mercancías peligrosas, Posturas forzadas 

ORDENANZA 1 
Manipulación manual de cargas 

PEON ESPECIALISTA 7 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE LIMPIEZA 2 
Movimientos repetitivos 

SECRETARIO PROVINCIAL 1 

TECNICO 2 
Pantallas de visualización de datos 

VIGILANTE DE CARRETERAS 2 

Total 49 

CR MADRID-VALENCIA 
MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 2 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 1 

OPERADOR/A MAQUINARIA PESADA 1 
Sobreesfuerzos, conductor de maquinaria pesada y mercancías peligrosas, Posturas forzadas 

PEON ESPECIALISTA 3 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

VIGILANTE DE CARRETERAS 2 

Total 9 

CR COMARCAL CM 2103 KM 1,2 
CERVERA DEL LLANO, 16444. Cuenca Nº 

OPERADOR/A MAQUINARIA PESADA 1 
Sobreesfuerzos, conductor de maquinaria pesada y mercancías peligrosas, Posturas forzadas 

PEON ESPECIALISTA 2 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 
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CR COMARCAL CM 2103 KM 1,2 (Cont.) 
CERVERA DEL LLANO, 16444. Cuenca 

VIGILANTE DE CARRETERAS 

Nº 

1 

Total 4 

CR CARRASCOSA-SACEDÓN 
HUETE, 16500. Cuenca 

 

Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 2 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 2 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

6 

VIGILANTE DE CARRETERAS 2 

Total 12 

CR LA ALMARCHA 
SAN CLEMENTE, 16600. Cuenca 

 

Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 4 

ENCARGADO/A OBRAS PUBLICAS 1 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

3 

VIGILANTE DE CARRETERAS 1 

Total 9 

AV DE LA CONSTITUCIÓN 28 
EL PEDERNOSO, 16638. Cuenca 

 

Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 1 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

2 

Total 3 

CO DEL CONVENTO 
PRIEGO, 16800. Cuenca 

 

Nº 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 1 

OPERADOR/A MAQUINARIA PESADA 
Sobreesfuerzos, conductor de maquinaria pesada y mercancías peligrosas, Posturas forzadas 

1 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

3 

Total 5 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  
 

Sexo  
 
 

 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

48 

63 

0 

11,94 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 97 

Mujer 19 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 
 

 

Razón social JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
Actividad de la empresa  ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL, ENFERMEDAD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA 

Periodo 01/01/2022 al 01/07/2022 

 
Población 17 reconocimientos 

 
Centros • GL GONZÁLEZ PALENCIA 2 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CL HERMANOS BECERRIL 27 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CL LAS TORRES 18 CUENCA, 16001. Cuenca 

Introducción 

Datos del informe 
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GL GONZÁLEZ PALENCIA 2 
CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/TIC 

 

 
CL HERMANOS BECERRIL 27 

1 

Total 1 

CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y ADMINISTRATIVO 1 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y ADMINISTRATIVO ATENCION AL PUBLICO 1 

CONDUCTOR 
Conductores 

CONDUCTOR DEL PARQUE MOVIL 

JEFE/A DE NEGOCIADO 

JEFE/A DE SECCION 

 

TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

 
 

CL LAS TORRES 18 

 
5 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

Total 11 

CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, INFORMADOR OIR 2 

ENFERMERA DE EMPRESA 1 

TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 4 

Reconocimie nto y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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Sexo 
 

 

Datos de muestra 

Hombre 10 

Mujer 7 

 
 
 
 
 
 
 

Eda d 
 

 

 
Datos 

Media 41 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

64 

0 

17,44 

 

 
 
 
 
 
 
 

Motivo del reconocim iento 
 

 
 

Datos demográficos 
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Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 

Obs ervaciones 
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SANIDAD 

CUENCA 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLALA MANCHA 
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Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, ENFERMEDAD MENTAL Y DROGODEPENDENCIA 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
40 reconocimientos 

Centros • CL LAS TORRES 61 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CL CIENCIAS 1 QUINTANAR DEL REY, 16220. Cuenca 

• CR CAMPILLO DE ALTOBUEY MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca 

• CR ANTIGUA N III KM 48 TARANCÓN, 16400. Cuenca 

• CR PRIEGO-ALCOCER SALMERONCILLOS, 16813. Cuenca 

• CL GARCÍA IZQUIERDO 2 LAS PEDROÑERAS, 16660. Cuenca 

• CL DEL REMEDIO 49 PRIEGO, 16800. Cuenca 

• CR CUENCA-ALMARCHA KM 424 VILLAR DE OLALLA, 16196. Cuenca 

• CL OSA DE LA VEGA 2 BELMONTE, 16640. Cuenca 

• CL HERMANOS BECERRIL 27 CUENCA, 16001. Cuenca 

• CM CORRAL DE ALMAGUER TARANCÓN, 16400. Cuenca 

• CL JARDÍN DE LOS MENDOZA 1 CAÑETE, 16300. Cuenca 
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CL LAS TORRES 61 
CUENCA, 16001. Cuenca Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 1 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 20 

Total 21 

CR CUENCA-ALMARCHA KM 424 
VILLAR DE OLALLA, 16196. Cuenca Nº 

TECNICO GANADERIA 
Agentes biológicos (Zoonosis) 

 
 

 

CR CAMPILLO DE ALTOBUEY 

4 

Total 4 

MOTILLA DEL PALANCAR, 16200. Cuenca Nº 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 4 

Total 4 

CL JARDÍN DE LOS MENDOZA 1 
CAÑETE, 16300. Cuenca Nº 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 1 
Total 1 

CL OSA DE LA VEGA 2 
BELMONTE, 16640. Cuenca Nº 

TECNICO INSPECCIONES AGROALIMENTARIAS 4 

Total 4 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  
 

Sexo  

 
Datos de muestra 

Hombre 17 

Mujer 23 

 

 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

48 

65 

0 

15,73 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de la 
empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles en sus 
informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la Salud 
y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de sus empleados, 
elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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VACUNACIONES: 83 

VIGILANCIA DE LA SALUD GUADALAJARA 

EJERCICIO 1º SEMESTRE 2022. (de 01/01/2022 a 30/06/2022) 

 
 

PROVINCIA 

Nº 

TOTAL 

DE 

TRAB. 

Nº TRABAJADORES R.M. 

 

% 

R.M./TRAB. 

TOTALES 

 

CITADOS QUE 

NO ACUDEN A 

R.M. 

CONSULTAS DE 

VIGILANCIA DE LA 

SALUD 

ADAPTACIÓN / 

CAMBIO DE PUESTO 

DE TRABAJO 

CAMPAÑA DE 

INCENDIOS 

 
HOMBRES 

 
MUJERES 

 

TOTAL 

 

INICIALES 

 

PERIODICOS 
 

HOMBRES 

 
MUJERES 

 

TOTAL 
 

HOMBRES 

 
MUJERES 

 

TOTAL 
 

HOMBRES 

 
MUJERES 

 

TOTAL 

GUADALAJARA 1943 203 301 504 54 430 26% 34 0 0 0 3 24 27 96 5 101 

D.P.AGRICULTURA 146 7 8 15 4 10 10% 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 

D.P. EDUCACIÓN, 

CULTURA Y DEPORTES 506 39 116 155 17 138 31% 1 0 0 0 0 6 6 0 0 0 

D.P. SANIDAD 284 19 51 70 5 63 25% 20 0 0 0 0 2 2 0 0 0 

D.P. HACIENDA Y 

ADMINISTRACIONES 
PUBLICAS 

 

124 
 

12 
 

5 
 

17 
 

7 
 

8 
 

14% 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

8 
 

0 
 

8 

D.P. ECONOMÍA, 

 
EMPRESAS Y EMPLEO 

 

105 
 

2 
 

2 
 

4 
 

4 
 

0 
 

4% 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

D.P. FOMENTO 
 

120 
 

13 
 

2 
 

15 
 

2 
 

10 
 

13% 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
 

3 
 

0 
 

3 
 

0 
 

0 
 

0 

D.P. BIENESTAR SOCIAL 
 

424 
 

20 
 

109 
 

129 
 

10 
 

107 
 

30% 
 

9 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

12 
 

12 
 

0 
 

0 
 

0 

IGUALDAD Y PORTAVOZ 
 

7 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0% 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 

VICEPRESIDENCIA-GU 
 

10 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0% 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

1 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 

D.P. DESARROLLO 

SOSTENIBLE 176 91 8 99 5 94 56% 3 0 0 0 0 1 1 88 5 93 

IRIAF 41 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

OTRAS ACTIVIDADES:  
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AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO 
RURAL  
GUADALAJARA 

 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los reconocimientos 
médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
15 reconocimientos 

Centros • CL CARMEN 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL LARGA 1 CHECA, 19310. Guadalajara 

• CL SANTA TERESA 9 PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• RD MADRID BRIHUEGA, 19400. Guadalajara 

• CT SAN MIGUEL 1 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CM DE SAN MARTÍN MARCHAMALO, 19180. Guadalajara 

• CL REMEDIO 19 CIFUENTES, 19420. Guadalajara 

• AV EJERCITO 10 GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 

• AV PIO XII 8 SIGUENZA, 19250. Guadalajara 

• AV EJÉRCITO 15 GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 

• PQ OBRAS PÚBLICAS 3 ATIENZA, 19270. Guadalajara 

• CL LAS ERAS 12 COGOLLUDO, 19230. Guadalajara 

• PZ MAYOR 1 SACEDÓN, 19120. Guadalajara 

• CR ALBARES MONDEJAR, 19110. Guadalajara 

• CL VILLASEÑOR 9 JADRAQUE, 19240. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL LAS ERAS 12 
COGOLLUDO, 19230. Guadalajara Nº 

VETERINARIO/A 
Agentes biológicos, Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 1 



 

Página 231 de 358  

 

 
 

 
Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra 

Hombre 7 

Mujer 8 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

43 

58 

25 

12,26 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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BIENESTAR SOCIAL 

GUADALAJARA 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
129 reconocimientos 

Centros • CL LAS FUENTES MARCHAMALO, 19180. Guadalajara 

• CL CARMEN 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL SAN JUAN 25 UCEDA, 19187. Guadalajara 

• AV CASTILLA 12 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• PZ DEL COSO 1 BRIHUEGA, 19400. Guadalajara 

• PZ SAN MATÍAS 1 FONTANAR, 19290. Guadalajara 

• PZ MAYOR COGOLLUDO, 19230. Guadalajara 

• PZ LORENZO ARRAZOLA CHECA, 19310. Guadalajara 

• PZ ESPAÑA 11 ATIENZA, 19270. Guadalajara 

• PZ SAN FRANCISCO CIFUENTES, 19420. Guadalajara 

• CL CALLE CARDENAL GONZALEZ DE MENDOZA 3-5 GUADALAJARA, 19003. 
Guadalajara 

• CL FRANCISCO Y MENDOZA PARCELA 16 CABANILLAS DEL CAMPO, 19171. 
Guadalajara 

• CL QUEBRADILLA 15 AZUQUECA DE HENARES, 19200. Guadalajara 

• CL CAÑADA DE ALCOHETE HORCHE, 19140. Guadalajara 

• AV ISLAS FILIPINAS 48 YUNQUERA DE HENARES, 19210. Guadalajara 

• PZ MAYOR ALCOLEA DEL PINAR, 19260. Guadalajara 

• PZ DE LA VILLA 1 TORIJA, 19190. Guadalajara 
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• PZ CONSTITUCIÓN 1 SACEDÓN, 19120. Guadalajara 

• PZ MAYOR 1 TORREJÓN DEL REY, 19174. Guadalajara 

• PS FERNANDEZ IPARRAGUIRRE, 20 GUADALAJARA, 19001. Guadalajara 

• CL LA SEDA 30 YUNQUERA DE HENARES, 19210. Guadalajara 

• PZ DEL COSO MARANCHÓN, 19280. Guadalajara 

• PQ AGUSTÍN MORETO MONDEJAR, 19110. Guadalajara 

• CL JULIAN BESTEIRO 2 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL GENERAL MOSCARDÓ GUZMAN 16 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL POETA RAMÓN DE GARCIASOL 1 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL ANTONIO MACHADO FONTANAR, 19290. Guadalajara 

• CL SAN JUAN DE LA CRUZ 2 PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• PZ MAYOR JADRAQUE, 19240. Guadalajara 

• CL SIGUENZA 22 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL LAS SABINAS MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• AV BARCELONA 38 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• AV CONSTITUCIÓN EL POZO DE GUADALAJARA, 19161. Guadalajara 

• PZ DOCTOR BENA HUMANES, 19220. Guadalajara 

• CL EN MEDIO TRILLO, 19450. Guadalajara 

• CL MAYOR CONDEMIOS DDE ARRIBA, 19275. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL FRANCISCO Y MENDOZA PARCELA 16 
CABANILLAS DEL CAMPO, 19171. Guadalajara Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 

PERSONAL DE LIMPIEZA 1 

Total 5 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

64 

28 

8,58 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 20 

Mujer 109 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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GUADALAJARA 

 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
99 reconocimientos 

Centros • CM CASA FORESTAL VILLANUEVA DE ALCORÓN, 19100. Guadalajara 

• CL MAYOR CONDEMIOS DE ARRIBA, 19275. Guadalajara 

• CL TENIENTE CORONEL PEDRO FERNÁNDEZ AMIGO ZAOREJAS, 19495. 
Guadalajara 

• CL LARGA 1 CHECA, 19310. Guadalajara 

• CL CARMEN 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL SANTA TERESA 9 PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• RD MADRID BRIHUEGA, 19400. Guadalajara 

• PZ LORENZO ARRAZOLA 1 CHECA, 19310. Guadalajara 

• PZ DE ESPAÑA PELEGRINA, 19268. Guadalajara 

• CL COBATILLA MANDAYONA, 19294. Guadalajara 

• CL REMEDIO 19 CIFUENTES, 19420. Guadalajara 

• AV EJÉRCITO 9G 1ª PLANTA GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 

• AV EJERCITO 10 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• AV PIO XII 8 SIGUENZA, 19250. Guadalajara 

• CR GU 187 DIRECCIÓN COLMENAR DE LA SIERRA EL CARDOSO, 28120. 
Guadalajara 

• CR CARRETERA DE FONTANAR, KM 2 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL MAYOR 1 TARAVILLA, 19314. Guadalajara 
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• CL FEDERICO GARCÍA LORCA 14 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL LAS ERAS 12 COGOLLUDO, 19230. Guadalajara 

• CM BARRANCO DE VALDESPINAR RILLO DE GALLO, 19340. Guadalajara 

• PS FERNÁNDEZ IPARRAGUIRRE 1 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CR CM-2015, KM 85 CORDUENTE, 19341. Guadalajara 

• CL PROFESOR ROQUERO 4 HUMANES DE MOHERNANDO, 19220. Guadalajara 

• PZ MAYOR CORDUENTE, 19341. Guadalajara 

• PZ BAILEN 4 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• PZ MAYOR 1 SACEDÓN, 19120. Guadalajara 

• CR HAYEDO CANTALOJAS, 19274. Guadalajara 

• CM DEL RIO 2 OREA, 19311. Guadalajara 

• CL VILLASEÑOR 9 JADRAQUE, 19240. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV EJERCITO 10 
GUADALAJARA, 19002. Guadalajara Nº 

AGENTE MEDIOAMBIENTAL 
Agentes biológicos (Zoonosis), Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Posturas forzadas, Conductores, 
Dermatosis 

TECNICO DE MONTES/FORESTAL 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

 

7 

Total 8 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

48 

63 

36 

7,03 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 91 

Mujer 8 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
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MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
4 reconocimientos 

Centros • CL CARMEN 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL ALFONSO VI 2 SIGUENZA, 19250. Guadalajara 

• CL ROMERO 9 AZUQUECA DE HENARES, 19200. Guadalajara 

• CL REGINO PRADILLO 3 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• AV CASTILLA 7 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• PZ DEL DEÁN 7 PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• CL REMEDIOS 19 CIFUENTES, 19420. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 
 
 
 
 

 

Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra 

Hombre 2 

Mujer 2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

40 

54 

33 

8,22 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
GUADALAJARA 

 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 
 
 
 
 
 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
7 reconocimientos 

Centros • CL UMBRALEJO UMBRALEJO, 19238. Guadalajara 

• CR DE ALMOGUERA S/N ZORITA DE LOS CANES, 19119. Guadalajara 

• PZ DE LOS CAÍDOS GUADALAJARA, 19001. Guadalajara 

• PZ DÁVALOS GUADALAJARA, 19001. Guadalajara 

• CL JULIAN BESTEIRO 1 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra 

Hombre 1 

Mujer 6 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

53 

60 

41 

6,56 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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FOMENTO 
GUADALAJARA 
 

 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
15 reconocimientos 

Centros • CR CM 1700 PK 1.2-CABANILLAS DEL CAMPO GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 

• CL EL SANTO ATIENZA, 19270. Guadalajara 

• LG CM 200 CARRETERA DE CHILOECHES-CHILOECHES CHILOECHES, 19160. 
Guadalajara 

• CT SAN MIGUEL 1 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL MÉJICO 14 GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 

• AV DEL EJÉRCITO 8 GUADALAJARA, 19001. Guadalajara 

• CR MADRID-TERUEL 48 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CR DE ZAOREJAS 46 VILLANUEVA DE ALCORÓN, 19460. Guadalajara 

• AV DEL EJÉRCITO 9 GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 

• CL CALLE MELGAR 2 PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• CL I-CARRETERA SORIA 6 SIGUENZA, 19250. Guadalajara 

• CL CALLE SOLEDAD CIFUENTES, 19420. Guadalajara 

• CR DE ARBANCÓN GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 

• CL FRANCISCO ARITIO 74 GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 
 

 

Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

 

 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

54 

64 

42 

6,88 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 
 

Datos de muestra  

Hombre 13 

Mujer 2 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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HACIENDA Y ADMINISTRACIONES 
PÚBLICAS GUADALAJARA 

 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA 
MANCHA 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
17 reconocimientos 

Centros • TR SANTO DOMINGO 2 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL CARMEN 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL JUAN BAUTISTA TOPETE 1 GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 

• CL JULIAN BESTEIRO 2 GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 

• CL CALLE ZARAGOZA 60 GUADALAJARA, 19002. Guadalajara 

• CL CALLE JUAN BAUTISTA TOPETE 1 GUADALAJARA, 19171. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL JULIAN BESTEIRO 2 
GUADALAJARA, 19171. Guadalajara Nº 

CONDUCTOR/A 8 

Total 8 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

 
 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

46 

56 

35 

5,16 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 12 

Mujer 5 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 
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 Introducción  
 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
70 reconocimientos 

Centros • PZ DE LA CONSTITUCIÓN 1 EL CASAR, 19170. Guadalajara 

• PS FERNÁNDEZ IPARRAGUIRRE 1 GUADALAJARA, 19001. Guadalajara 

• CL DOCTOR LOPEZ AYLLÓN GAONA 1 MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 

• CL SAN FRANCISCO S/N COGOLLUDO, 19230. Guadalajara 

• PA LAS LAGUNILLAS ATIENZA, 19270. Guadalajara 

• CL DE LAS CIENCIAS S/N MONDEJAR, 19110. Guadalajara 

• PZ DEL DEAN PASTRANA, 19100. Guadalajara 

• CR DE BUJALARO JADRAQUE, 19250. Guadalajara 

• CR COMARCAL 219 KM. 3,45 MONDEJAR, 19110. Guadalajara 

• CL BAJADA DEL PORTAL MAYOR SIGUENZA, 19250. Guadalajara 

• CL CEREMEÑO 15 HORCHE, 19140. Guadalajara 

• CR GUADALAJARA-CUENCA KM 81 VALDELUZ, 19139. Guadalajara 

• CR DE ARMUÑA KM 3,8 BRIHUEGA, 19240. Guadalajara 

• CL JULIAN BESTEIRO 2 GUADALAJARA, 19004. Guadalajara 

• CL LA PARADA MOLINA DE ARAGÓN, 19300. Guadalajara 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CR GUADALAJARA-CUENCA KM 81 
VALDELUZ, 19139. Guadalajara Nº 

AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 

PERSONAL DE LIMPIEZA 3 

Total 7 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 
 

Datos de muestra 

Hombre 19 

Mujer 51 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Edad  
 
 
 

 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

53 

65 

23 

8,41 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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                       RECONOCIMIENTOS MEDICOS SPRL TOLEDO 

 

SPRL TOLEDO INICIALES 
 

PERIÓDICOS TRAS BAJA 
EXTINCION 

INCENDIOS 
TOTAL NO ACUDIERON 

 
ENF. PROF. 

 
SEG. ACC. LAB. 

 
TOTALES 

TOTALES M H M H M H M H M H M H M H M H CITAS RM. 

 
PRESIDENCIA 

 
SSCC 

 
 

1 

 
 

2 

 
 

4 

 
 

4 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

5 

 
 

6 

 
 

1 

 
 

1 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

13 

 
 

11 

 

VICEPRESIDENCIA 
SSCC 0 1 4 2 0 0 0 0 4 3 0 1 0 0 0 0 8 7 

SP 0 0 10 6 0 0 0 0 10 6 0 0 0 0 0 0 16 16 

 

IGUALDAD Y PORTAVOZ 
SSCC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 
SSCC 14 4 46 44 0 0 0 0 60 48 5 0 0 0 0 0 113 108 

SP 9 8 61 36 0 0 0 0 70 44 7 5 0 0 0 0 126 114 

HACIENDA Y 

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 

SSCC 25 19 138 146 0 0 1 5 164 170 10 15 1 0 0 0 359 334 

SP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

SANIDAD 
SSCC 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 1 

SP 8 1 1 0 0 0 0 0 9 1 2 0 0 0 0 0 12 10 

 

BIENESTAR SOCIAL 
SSCC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AGRICULTURA, AGUA Y 

DESARROLLO RURAL 

SSCC 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

SP 3 3 21 22 0 0 0 0 24 25 2 2 0 0 0 0 53 49 

EDUCACION, CULTURA Y 

DEPORTES 

SSCC 20 19 94 56 0 0 0 0 114 75 26 16 0 0 0 0 231 189 

SP 5 1 1 1 0 0 0 0 6 2 3 2 0 0 0 0 13 8 

 

FOMENTO 
SSCC 2 1 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 3 3 

SP 4 2 25 33 0 0 0 0 29 35 4 3 0 0 0 0 71 64 

 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
SSCC 2 6 0 2 0 0 8 15 10 23 1 0 0 0 0 0 34 33 

SP 0 5 0 0 0 0 12 96 12 101 0 3 0 0 0 0 116 113 

 

CONSEJO CONSULTIVO 
 

SSCC 
 

1 
 

1 
 

6 
 

8 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

7 
 

9 
 

1 
 

3 
 

0 
 

0 
 

0 
 

0 
 

20 
 

16 

 

INSTITUTO DE LA MUJER 
SSCC 2 2 19 1 0 0 0 0 21 3 2 0 0 0 0 0 26 24 

SP 1 0 5 1 0 0 0 0 6 1 0 0 0 0 0 0 7 7 

TOTALES 97 75 435 364 0 0 21 116 553 555 64 51 1 0 1 0 1224 1108 
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ADAPTACIONES/CAMBIOS DE PUESTO DE TRABAJO-TOLEDO 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

TOLEDO 
Adaptacion 

puesto 

Adaptación por 

embarazo 

Adaptación por 

cambio IPT 
TOTAL 

AGRICULTURA, AGUA Y DESARROLLO RURAL 3 0 0 3 

BIENESTAR SOCIAL 6 2 0 8 

CONSEJO CONSULTIVO 0 0 0 0 

DESARROLLO SOSTENIBLE 1 0 0 1 

ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO 0 0 0 0 

EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES 7 4 0 11 

FOMENTO 0 0 1 1 

HACIENDA Y AAPP 6 0 0 6 

IGUALDAD Y PORTAVOZ 0 0 0 0 

INSTITUTO DE LA MUJER 0 0 0 0 

PRESIDENCIA 1 0 0 1 

SANIDAD 0 0 0 0 

VICEPRESIDENCIA 0 0 0 0 

TOTAL 24 6 1 31 
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Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los reconocimientos 
médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA 
LA MANCHA 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
48 reconocimientos 

Centros • PS CRISTO DE LA VEGA S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL FELIPE VAZQUEZ 1 ALMOROX, 45900. Toledo 

• CL LAS PARTERAS 7 BELVIS DE LA JARA, 45660. Toledo 

• CL DON JOSE MARÍA PEÑA 6 OCAÑA, 45300. Toledo 

• FI DEHESÓN DEL ENCINAR OROPESA, 45560. Toledo 

• PZ CONSTITUCION 1 OROPESA, 45560. Toledo 

• CL AGUA 37 GALVEZ, 45164. Toledo 

• CL ROSARIO 16 LOS NAVALMORALES, 45140. Toledo 

• CL SAN ROQUE 23 VILLACAÑAS, 45860. Toledo 

• CL PARQUE DE LAS DELICIAS S/N MORA, 45400. Toledo 

• CL ALAMEDA 11 BIS ILLESCAS, 45200. Toledo 

• AV PORTUGAL 42 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL RAMON DEL VALLE INCLÁN 15 TORRIJOS, 45500. Toledo 

• CL VIRGEN DE LA MUELA 46 CORRAL DE ALMAGUER, 45880. Toledo 

• CL BAJADA HOSPITAL 8 SANTA CRUZ DE LA ZARZA, 45370. Toledo 

• CT SANTA LEOCADIA 3 TOLEDO, 45002. Toledo 

• CL QUINTANAR DE LA ORDEN S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV ANSELMO MADERO 4-6 QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo 
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• CL PINTOR MATÍAS MORENO 4 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL SAN PEDRO EL VERDE 45 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL ARROYUELO BAJO 1 MADRIDEJOS, 45710. Toledo 

• CL RIO TORVISCAL S/N TOLEDO, 45007. Toledo 
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CT SANTA LEOCADIA 3 
TOLEDO, 45002. Toledo Nº 

JEFE DE SECCION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

ORDENANZA 1 

PERSONAL OFICINAS 
Pantallas de visualización de datos 

1 

TECNICOS AGRONOMOS /AGRARIOS 
Pantallas de visualización de datos, Conductores 

1 

Total 4 

CL PINTOR MATÍAS MORENO 4 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

CONDUCTOR ALTO CARGO 
Conductores, Carga mental 

1 

Total 1 

CL QUINTANAR DE LA ORDEN S/N 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

ORDENANZA 1 

PERSONAL AGRARIO 3 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

33 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

3 

VETERINARIO/A OFICIAL DE SALUD PUBLICA 
Manipulación manual de cargas, Conductores, Agentes biológicos 

1 

VIGILANTE DE OBRA 1 

4.5. PEON ESPECIALISTA 1 

Total 43 

 

 
 
 
 
 
 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 24 

Mujer 24 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

66 

26 

8,90 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
2 reconocimientos 

Centros • PZ CONSTITUCION LA GUARDIA, 45760. Toledo 

• CL SANTA FE 2 TOLEDO, 45001. Toledo 

• CL RÍO CABRIEL 11 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL SAN JUAN 1 QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo 

• CL NUÑEZ DE BALBOA 25 TORRIJOS, 45500. Toledo 

• PZ GOYA 3 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL CONDE DE MAYALDE, S/N AÑOVER DE TAJO, 45250. Toledo 

• CL MENTRIDA 2 VALMOJADO, 45940. Toledo 

• AV CONSTITUCION 2 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• PZ CONSTITUCION 1 BOROX, 45222. Toledo 

• CL NUEVA 43 OROPESA, 45560. Toledo 

• AV BARBER 24 TOLEDO, 45004. Toledo 

• PZ DE LA IGLESIA 8 LOMINCHAR, 45212. Toledo 

• PZ CONSTITUCION 1 VILLARRUBIA DE SANTIAGO, 45360. Toledo 

• PZ LOS MARTIRES 16 CALERA, 45686. Toledo 

• CL BAILEN BELVIS DE LA JARA, 45660. Toledo 

• CL NUEVA 7 CABAÑAS DE LA SAGRA, 45592. Toledo 

• CL MARTIRES 26 SAN PABLO DE LOS MONTES, 45120. Toledo 
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• AV FRANCIA 4 TOLEDO, 45005. Toledo 

• PZ DEL AYUNTAMIENTO 1 CEBOLLA, 45680. Toledo 

• PZ DEL AYUNTAMIENTO 1 PEPINO, 45638. Toledo 

• PZ DE LA IGLESIA 1 AJOFRIN, 45110. Toledo 

• CL ALAMEDA 9 ILLESCAS, 45200. Toledo 

• CL CISNEROS 1 OCAÑA, 45300. Toledo 

• CL SAN PEDRO 5 POLAN, 45161. Toledo 

• CL SANTA LUCÍA, 20 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL JUANA MARTIN VALDERAS 2 URDA, 45480. Toledo 

• CL HIGUERAL 3 GERINDOTE, 45518. Toledo 

• CL POSITO 3 POLAN, 45161. Toledo 

• CL GUADALMENA 2 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV CASTILLA-LA MANCHA 1 TOLEDO, 45003. Toledo 

• AV RIO GUADIANA 2 TOLEDO, 45007. Toledo 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV FRANCIA 4 
TOLEDO, 45005. Toledo Nº 

JEFE DE SERVICIO 1 

Total 1 

CL NUÑEZ DE BALBOA 25 
TORRIJOS, 45500. Toledo Nº 

AYUDANTE DE COCINA 
Manipulación manual de cargas, Agentes biológicos, Posturas forzadas 

1 

Total 1 
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Epidemiológico general 



 

Página 292 de 358  

 

 
 

 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Mujer 2 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

51 

56 

47 

4,50 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social  Actividad de la empresa JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

Periodo   01/01/2022 al 01/07/2022 
 

 Población   15 reconocimientos 
 

Centros     CL NUÑEZ DE ARCE 12 TOLEDO, 45007. Toledo
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

CL NUÑEZ DE ARCE 12 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

2. SECRETARIA GENERAL 1 

3. LETRADO/A 5 

4. JEFE DE NEGOCIADO 1 

5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 

6. ORDENANZA 1 

8. SECRETARIA DEL PRESIDENTE 1 

9. CONDUCTOR 1 

9.1. CAJERO PAGADOR 1 

9.2. PRESIDENTE 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

1 

9.3. CONSEJERO 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

2 

Total 15 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 7 

Mujer 8 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

54 

73 

43 

7,15 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
37 reconocimientos 

Centros • CL MARQUES DE MENDIGORRIA S/N TOLEDO, 45003. Toledo 

• AV RÍO ESTENILLA S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CR NACIONAL 502, KM 175 SEVILLEJA DE LA JARA, 45673. Toledo 

• CL RIO TORVISCAL 5 TOLEDO, 45007. Toledo 

• FI MONTE UTILIDAD PUBLICA 34 LA IGLESUELA, 45633. Toledo 

• CM YELES C/CURTIDORES - P.I. LA VEREDILLA S/N ILLESCAS, 45200. Toledo 

• CL HUERFANOS CRISTINOS 5 TOLEDO, 45003. Toledo 

• CR MADRID, KM 64,8 FINCA EL BEATO TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL EMILIO NIVEIRO ROMO 1 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL SAN PEDRO EL VERDE 45 TOLEDO, 45007. Toledo 
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CL HUERFANOS CRISTINOS 5 
TOLEDO, 45003. Toledo Nº 

AGENTES MEDIOAMBIENTALES 3 
Agentes biológicos (Zoonosis), Manipulación manual de cargas, Pantallas de visualización de datos, Dermatosis, Conductores, Posturas forzadas 

CR MADRID, KM 64,8 FINCA EL 

BEATO 

Total 3 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO SEIF 
Agentes biológicos (Zoonosis), Pantallas de visualización de datos, Conductores, Carga mental 

 

 

AV RÍO ESTENILLA S/N 

1 

 
28 

Total 29 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

CONDUCTOR 
Conductores, Carga mental 

TECNICO SUPERIOR 
Pantallas de visualización de datos 

3 

 
1 

Total 4 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
 

 

 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

45 

61 

33 

6,46 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 26 

Mujer 11 
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
221 reconocimientos 

Centros • PZ DEL AYUNTAMIENTO S/N MADRIDEJOS, 45710. Toledo 

• CL AÑO DE LA CIENCIA 7 TORRIJOS, 45500. Toledo 

• GL EUSEBIO MÉNDEZ S/N MORA, 45400. Toledo 

• AV IRLANDA 14 TOLEDO, 45005. Toledo 

• AV CASTILLA-LA MANCHA 5 TOLEDO, 45003. Toledo 

• CL ARAGÓN 6 ILLESCAS, 45200. Toledo 

• CL EXTREMADURA 2 QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo 

• CL JUAN RUIZ DE LUNA 2 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• AV PÍO XII 2 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• PZ DE ESPAÑA 16 VILLACAÑAS, 45860. Toledo 

• AV FRANCIA 2 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL AMOR DIVINO 3 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• PZ GUTIERREZ DE CARDENAS OCAÑA, 45300. Toledo 
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AV CASTILLA-LA MANCHA 5 
TOLEDO, 45003. Toledo 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

Nº 

3 

Total 3 

AV IRLANDA 14 
TOLEDO, 45005. Toledo 

 

Nº 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

78 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

14 

Total 94 

AV FRANCIA 2 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

16 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

58 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

5 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

32 

Total 113 

CL ARAGÓN 6 
ILLESCAS, 45200. Toledo 

 

Nº 

USUARIO DE PVD 
Pantallas de visualización de datos 

2 

Total 2 

GL EUSEBIO MÉNDEZ S/N 
MORA, 45400. Toledo 

 

Nº 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 1 

CL AÑO DE LA CIENCIA 7 
TORRIJOS, 45500. Toledo 

 

Nº 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

3 

Total 3 

AV PÍO XII 2 
TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

 

Nº 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo Nº 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

PZ DEL AYUNTAMIENTO S/N 

1 

Total 1 

MADRIDEJOS, 45710. Toledo Nº 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

CL EXTREMADURA 2 

1 

Total 1 

QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo Nº 

TECNICO DE OFICINA DE EMPLEO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

Total 1 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

50 

67 

25 

8,01 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 89 

Mujer 132 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 

 
 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
182 reconocimientos 

Centros • CL DON QUIJOTE 1 EL TOBOSO, 45820. Toledo 

• CT DEL COHETE 1 TOLEDO, 45002. Toledo 

• CL SANTA FE S/N TOLEDO, 45001. Toledo 

• CL TALLER DEL MORO 6 TOLEDO, 45002. Toledo 

• CT SAN SERVANDO S/N TOLEDO, 45006. Toledo 

• CL MIGUEL DE CERVANTES 3 TOLEDO, 45001. Toledo 

• PZ SAN AGUSTIN EL VIEJO S/N TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL TRINIDAD 10 TOLEDO, 45002. Toledo 

• PZ SAN ROMAN S/N TOLEDO, 45002. Toledo 

• AV EUROPA 26 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV BULEVAR DEL RÍO ALBERCHE S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CT DE CARLOS V S/N TOLEDO, 45001. Toledo 
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CT DE CARLOS V S/N 
TOLEDO, 45001. Toledo Nº 

ORDENANZA 1 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Manipulación manual de cargas, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas 

1 

PERSONAL OFICINAS 
Pantallas de visualización de datos 

27 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

1 

Total 30 

AV BULEVAR DEL RÍO ALBERCHE S/N 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

72 

ASESOR 4 

ASESOR TECNICO DOCENTE 
Pantallas de visualización de datos 

19 

JEFE DE NEGOCIADO 11 

LIMPIEZA 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

1 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

2 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

9 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

23 

Total 143 

AV EUROPA 26 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

3 

ENFERMERA 1 

FISIOTERAPEUTA 1 

LIMPIEZA 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

2 

Total 7 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
 

 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

66 

28 

7,74 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 73 

Mujer 109 
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
66 reconocimientos 

Centros • CL RIO TORVISCAL 5 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV RIO ESTENILLA 2. POLIGONO INDUSTRIAL TOLEDO, 45007. Toledo 

• PS CRISTO DE LA VEGA S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CR MIGUEL ESTEBAN S/N QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo 

• CL RÍO HENARES 1 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV PARQUE 15-BLOQUE B, BAJO IZQ. 15 OCAÑA, 45300. Toledo 

• AV SIGLO XXI 21 POLIGONO INDUSTRIAL LA CAÑADA (FRENTE A FABRICA IMEFY) 
LOS YEBENES, 45470. Toledo 

• AV FRANCISCO AGUIRRE 208 (INTERSECCIÓN CON CARRETERA DE CERVERA) 
TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 
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AV RIO ESTENILLA 2. POLIGONO INDUSTRIAL 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

CL RÍO HENARES 1 

3 

 
1 

Total 4 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 9 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

CONDUCTOR/A DE BRIGADA 1 
Conductores 

ENCARGADO OP 1 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

PEON ESPECIALISTA 
Agentes químicos, Conductores, Dermatosis, Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

VS- PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
Posturas forzadas, Manipulación manual de cargas 

 
2 

 
2 

 
35 

 
2 

 
1 

Total 53 

AV FRANCISCO AGUIRRE 208 (INTERSECCIÓN CON CARRETERA DE CERVERA) 
TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo Nº 

VIGILANTE DE CARRETERAS Y OBRAS 1 

Total 1 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 32 

Mujer 34 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

64 

26 

8,75 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
341 reconocimientos 

Centros • CL RIO CABRIEL S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL TRINIDAD 8 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL DINAMARCA 4 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV PORTUGAL 11 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AU MADRID-TOLEDO, KM 64.500 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL RIO CABRIEL 7 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CT CARLOS V 5 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL JUSTO JUEZ 8 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV FRANCIA 4 (TORRE VI) TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL RIO CIFUENTES S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL REAL 14 (EDIFICIO NUNCIO) TOLEDO, 45007. Toledo 
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CT CARLOS V 5 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

2 

JEFE DE SECCION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

4 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

5 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

1 

Total 12 

AV FRANCIA 4 (TORRE VI) 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

CONDUCTOR 
Conductores, Carga mental 

14 

Total 14 

CL JUSTO JUEZ 8 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

2 

Total 2 

AU MADRID-TOLEDO, KM 64.500 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

JEFE DE SECCION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

2 

JEFE DE SECCION ADMINISTRATIVA AREA DEMANDAS 
Pantallas de visualización de datos 

1 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

1 

Total 5 

AV PORTUGAL 11 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

1 

COORDINADOR 1 

INFORMADOR 2 

INSPECTOR ANALISTA 1 

JEFE DE SECCION 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

JEFE DE SERVICIO 1 

Reconocimiento y protocolos realizados 
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AV PORTUGAL 11 (Cont.) 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

TECNICO SUPERIOR 1 
Pantallas de visualización de datos 

TRABAJOS DE CARACTER ADMINISTRATIVO 1 

USUARIO DE PVD 
Pantallas de visualización de datos 

 

CL REAL 14 (EDIFICIO NUNCIO) 

 
3 

Total 12 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27 
Pantallas de visualización de datos 

CONDUCTOR 1 
Conductores, Carga mental 

CONDUCTOR ALTO CARGO 1 
Conductores, Carga mental 

INFORMADOR 2 

INSPECTOR/A O AUDITOR 2 

JEFE DE AREA 
Pantallas de visualización de datos 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Manipulación manual de cargas, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

TECNICO SUPERIOR 
Pantallas de visualización de datos 

USUARIO DE PVD 
Pantallas de visualización de datos 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

4.1. PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

 

CL RIO CABRIEL 7 

 
13 

 
6 

 
2 

 
8 

 
5 

 
74 

 
17 

 
7 

Total 165 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

 

CL RIO CABRIEL S/N 

1 

Total 1 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 
Pantallas de visualización de datos 

Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.) 
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 Reconocimiento y protocolos realizados (Cont.)  

CL RIO CABRIEL S/N (Cont.) 
TOLEDO, 45007. Toledo 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

Nº 

2 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

1 

RESPONSABLES DE CENTRO /UNIDAD 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

1 

Total 7 

CL RIO CIFUENTES S/N 
TOLEDO, 45007. Toledo 

 

Nº 

INFORMATICO 21 

JEFE DE NEGOCIADO 1 

TECNICO 
Pantallas de visualización de datos 

2 

USUARIO DE PVD 
Pantallas de visualización de datos 

35 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

3 

4.1. PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

2 

Total 64 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

64 

24 

7,19 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 
 

Datos de muestra  

Hombre 178 

Mujer 163 
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 Observaciones  

 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
1 reconocimientos 

Centros • PZ CONDE 5 TOLEDO, 45001. Toledo 

• PZ CARDENAL SILICEO S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• PZ SANTIAGO DE LOS CABALLEROS 5 TOLEDO, 45007. Toledo 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 1 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

61 

61 

61 

0,00 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 



 

Página 338 de 358  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUTO DE LA MUJER 

TOLEDO 
 
 

 

Análisis con criterios epidemiológicos de los resultados de los 
reconocimientos médicos. 

JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA LA MANCHA 



 

Página 339 de 358  

 

 
 

 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
29 reconocimientos 

Centros • PZ ZOCODOVER 7 TOLEDO, 45007. Toledo 

• PZ SANTIAGO DE LOS CABALLEROS 5 TOLEDO, 45007. Toledo 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

PZ SANTIAGO DE LOS CABALLEROS 5 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

PZ ZOCODOVER 7 

1 

Total 1 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

ORDENANZA 
Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Manipulación manual de cargas, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

5 

 
1 

 
1 

 
21 

Total 28 
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Epidemiológico general 
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 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 3 

Mujer 26 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

49 

63 

35 

8,12 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2022 al 01/07/2022 

 
9 reconocimientos 

Centros • PZ DEL CONDE 5 TOLEDO, 45002. Toledo 

 

 
 

 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

PZ DEL CONDE 5 
TOLEDO, 45002. Toledo Nº 

SECRETARIA DE DIRECCION 1 

VS- PUESTOS DE TIPO ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

7 

Total 8 
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Epidemiológico general 
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Datos demográficos  

Sexo  

 

 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

45 

64 

34 

8,93 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
 

 

Datos de muestra  

Hombre 5 

Mujer 4 
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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 Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
12 reconocimientos 

Centros • CR DE LA PUEBLA, KM. 3 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL REAL 7 ILLESCAS, 45200. Toledo 

• CL JUAN DE LA CIERVA 3 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CR N-V KM 114 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL BERNABE GALANDA S/N BELVIS DE LA JARA, 45660. Toledo 

• AV MADRID S/N TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• PZ SAN JUAN JERUSALEN S/N CONSUEGRA, 45700. Toledo 

• CL SAN ISIDRO S/N OCAÑA, 45300. Toledo 

• CL EXTREMADURA 9 VALMOJADO, 45940. Toledo 

• CL RIO GUADALMENA 2 TOLEDO, 45007. Toledo 

• CL SANTA TERESA JORNET E IBARS 15 QUINTANAR DE LA ORDEN, 45800. Toledo 

• CL DONANTES DE SANGRE S/N MENASALBAS, 45128. Toledo 

• CL LA TORRE S/N MAQUEDA, 45515. Toledo 

• CL VEGA DEL PUENTE S/N LA PUEBLA DE MONTALBAN, 45516. Toledo 

• CL RIO JARAMA S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV FRANCIA 4 TOLEDO, 45007. Toledo 

• AV DE LA ESTACION S/N TORRIJOS, 45500. Toledo 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

AV FRANCIA 4 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

CL RIO GUADALMENA 2 

1 

Total 1 

TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

INSPECTOR/A 2 

PROGRAMAS SOCIALES BASICOS 1 

TECNICO SUPERIOR 2 
Pantallas de visualización de datos 

USUARIO DE PVD 3 
Pantallas de visualización de datos 

USUARIO DE PVD CON ATENCION AL PUBLICO. 1 

VETERINARIO OFICIAL DE MATADERO 
Posturas forzadas, Pantallas de visualización de datos, Agentes biológicos 

1 

Total 10 
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Epidemiológico general 
 

 
 

 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 3 

Mujer 9 

 
 
 

 

 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

40 

53 

28 

7,10 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 
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Introducción  

 
CUALTIS está desarrollando un Programa de Vigilancia de la Salud en los trabajadores de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El objetivo general del Programa es disminuir los efectos nocivos para la salud que los riesgos derivados del puesto 
de trabajo pueden producir en los trabajadores. 

Esta actividad se ha materializado en un análisis con criterios epidemiológicos de los que se presenta los 
principales resultados en este documento. 

La muestra se obtiene del conjunto de trabajadores que desarrollan sus tareas en centros de la empresa JUNTA 
DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. 

El análisis se obtiene de los reconocimientos médicos realizados por JCCM. 

El tipo de diseño utilizado es el de estudio observacional. 

El trabajo de campo se ha realizado durante el periodo de vigencia de concierto de Prevención de JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA con CUALTIS. 

 

 Datos del informe  
 

Razón social 

Actividad de la empresa 

Periodo 

Población 

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA 
 

 
 
 
 
01/01/2022 al 01/07/2022 

 
34 reconocimientos 

Centros • PZ CARDENAL SILICEO S/N TOLEDO, 45007. Toledo 

• PZ SANTIAGO DE LOS CABALLEROS 5 TOLEDO, 45007. Toledo 

• PZ DEL PAN 10 TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo 

• CL BAJADA DEL CALVARIO TOLEDO, 45002. Toledo 
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 Reconocimiento y protocolos realizados  
 

PZ CARDENAL SILICEO S/N 
TOLEDO, 45007. Toledo Nº 

JEFE DE AREA 
Pantallas de visualización de datos 

 

 

PZ DEL PAN 10 

1 

Total 1 

TALAVERA DE LA REINA, 45600. Toledo Nº 

ADMINISTRATIVO/AUXILIAR 3 
Pantallas de visualización de datos, Carga mental 

ASESOR TECNICO DOCENTE 1 
Pantallas de visualización de datos 

AUXILIAR GESTION DOCUMENTAL (HACIENDA Y AAPP) 1 

ORDENANZA 2 
Manipulación manual de cargas 

PERSONAL DE ATENCION AL PUBLICO 7 

PERSONAL DE LIMPIEZA 
Manipulación manual de cargas, Movimientos repetidos de miembro superior, Posturas forzadas 

PERSONAL DE OFICINA 
Pantallas de visualización de datos 

 
1 

 
2 

Total 17 
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Epidemiológico genera

 Datos demográficos  

Sexo  
 

Datos de muestra 

Hombre 14 

Mujer 20 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Edad  
 

 
 

Datos 
 

Media 

Máxima 

Mínima 

Desviación 

 

47 

62 

28 

8,99 

 
 
 

 
 

 
          

 

 

Motivo del reconocimiento  
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 Observaciones  
 
Analizados los datos obtenidos en el estudio epidemiológico, concluimos que tanto la salud general como laboral de 
la empresa no presenta alteraciones relevantes que requieran intervenciones colectivas específicas. 

Las alteraciones individuales detectadas han sido puestas en conocimiento de los trabajadores afectados, dándoles 
en sus informes individuales las recomendaciones personalizadas requeridas en función de la patología detectada. 

Con el fin de mantener esta situación le recomendamos la planificación de cursos de formación en Vigilancia de la 
Salud y de Campañas de Promoción de la Salud con programas encaminados al cuidado integral de la salud de 
sus empleados, elaborados por los especialistas de Cualtis para fomentar una empresa saludable. 

 


